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l. IDENTIFICACION

ORGANISMO ACADEMICO:

Version:

DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS:

Programa Elaborado Por:

cODIGO

UNIDADES
CREDITOS

NUMERO HORAS-CLASES PERIODO

TEORICO-PRACTICAS

LABORATORIO ACADEMICO

REQUISITO: Ninguno

Il.  PRESENTACION

ll. PROPOSITOS DEL MODULO DE APRENDIZAJE

IV. COMPETENCIAS PREVIAS

V.  COMPETENCIAS ESPECIFICAS

VI.  RELACION CON OTROS MODULOS

VI. ESCENARIOS DE APRENDIZAJE




Vil ESTRUCTURA DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

Unidad |

Unidad Il

Unidad Ill

Unidad IV

Unidad V

IX. DESARROLLO DE LAS UNIDADES DE APRENDIZAJE

UNIDAD | ELEMENTOS DE COMPETENCIA
Conocimientos (Saber) Habilidades (Hacer) Actitudes/ Valores (Ser)
COMPETENCIA
ESTRATEGIAS DIDACTICAS RECURSOS REQUERIDOS TIEMPO DESTINADO
UNIDAD Il - — ELEMENTOS DE COMPETENCIA
onocimientos Habilidades (Hacer) Actitudes/ Valores (Ser)
(Saber)
COMPETENCIA
ESTRATEGIAS DIDACTICAS RECURSOS REQUERIDOS TIEMPO DESTINADO




UNIDAD I - — ELEMENTOS DE COMPETENCIA
onocimientos Habilidades (Hacer) Actitudes/ Valores (Ser)
(Saber)
COMPETENCIA
ESTRATEGIAS DIDACTICAS RECURSOS REQUERIDOS TIEMPO DESTINADO
UNIDAD IV — ELEMENTOS DE COMPETENCIA
ohocimientos Habilidades (Hacer) Actitudes/ Valores (Ser)
(Saber)
COMPETENCIA
ESTRATEGIAS DIDACTICAS RECURSOS REQUERIDOS TIEMPO DESTINADO
UNIDAD V — ELEMENTOS DE COMPETENCIA
onocimientos Habilidades (Hacer) Actitudes/ Valores (Ser)
(Saber)
COMPETENCIA
ESTRATEGIAS DIDACTICAS RECURSOS REQUERIDOS TIEMPO DESTINADO

X.  CRITERIOS DE DESEMPENO DE COMPETENCIAS

TIPOS DE EVALUACION:
Evaluacion diagnéstica : ninguna
Evaluacion formativa: Analisis de video

Evaluacion sumativa: Simulacidn, conversatorio, dramatizacidn, sintesis del libro, investigacion aplicada




XI.  PLAN DE EVALUACION

Semana Unidad Instrumentos y Técnicas Ponderacion
de Evaluacion

1 I Andlisis de Video Formativa

2 I Simulacién sobre Persuasion 10%

3 Il Conversatorio 20%

4 Il Sintesis Critica sobre libro 20%

5 v Dramatizacion sobre 20%
Liderazgo Educacional

6 V Investigacion aplicada sobre 30%
Liderazgo Educacional
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