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INTRODUCCION

La Universidad, es una institucién al servicio de la nacion tiene como funciones: la
docencia, la extension y la investigacion, segun lo expresa en la Ley de Universidades (1970),
funciones que deben interactuar de manera integral, de acuerdo con las politicas del Estado
Venezolano para generar, aplicar y divulgar el conocimiento cientifico y tecnoldgico. La
combinacién de esta trilogia ofrece respuestas a la sociedad postmoderna, donde actualmente
esta presente el uso de la tecnologia como una herramienta que facilita las actividades
universitarias.

El compromiso de las autoridades, docentes y estudiantes de la Universidad Yacambu,
se reflejard en la disposicion manifiesta para contribuir, apoyar y promocionar lo concerniente
a la dinamica de la investigacion institucional.

Para atender la necesidad de actualizar e incentivar el proceso de investigacion en las
areas de pre y postgrado, de acuerdo con las politicas y hineamientos establecidos por los
Ministerios de Educacion Universitaria, Ciencia y Tecnologia, y las orientaciones emanadas
por el Consejo de Desarrollo Cientifico, Humanistico, Tecnoldgico y Espiritual (CDCHTE),
los Estatutos, Reglamentos, Normativas de la UNY en materia de Investigacion, se presenta
el Documento Base de las Lineas de Investigacion que orientara el devenir de los procesos
tendentes a las actividades de investigativas con el proposito de generar una comunidad de
mvestigadores, insertados en el contexto regional, nacional e internacional.

En cuanto al soporte legal, se asume el articulo tres (3) de la Ley de Universidades, el
cual, establece que: “las universidades deben realizar una funcion rectora en la educacion, la
cultura y la ciencia. Para cumplir esta mision, sus actividades se dirigirdn a crear, asimilar y
difundir el saber mediante la investigacion y la docencia para la formacion de profesionales y
técnicos que se requieren para el desarrollo y progres6”. Igualmente, la UNY considera lo
establecido en la Constitucion Nacional de la Republica Bolivariana de Venezuela, la Ley de
Universidades y su Reglamento, la Ley Organica de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, y todas
las politicas, lineamientos y estrategias que se propongan a través de sus organismos
respectivos para las dareas de docencia, investigacion y extension.

Desde esta perspectiva, la Ley Orgdanica de Ciencia Tecnologia e Innovacion senala
que la investigacion tiene un caracter publico donde las actividades cientificas, tecnologicas y de

mnovacion, con sus respectivas aplicaciones, son de interés publico en los ambitos de la
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sociedad y la cultura (Art. 2). Igualmente para la aplicacion de esta politica publica nacional se
requieren principios y fundamentos, lineas prioritarias de mvestigacion, planes, definicion de
los sujetos de investigacion, estrategias de informacion y participacion para integrar el proceso
segun el Sistema Nacional de Ciencia Tecnologia e Innovacion; situacién argumentativa legal,
que la UNY adopta y proyecta en su realidad universitaria, prevaleciendo la sustentabilidad
ética, principios y valores para la vida que rige la actividad cientifica, social y tecnologica.

La Investigacion, en la Universidad Yacambu, se concibe como un proceso integrado a
las funciones universitarias de docencia y extensién para la busqueda y generacion del
conocimiento contribuyendo con la formacién profesional de los estudiantes por medio del
desarrollo de competencias investigativas de acuerdo con los avances teoricos, procedimentales,
tecnoldgicos y actitudinales.

La investigacion en la UNY permite el avance de las Ciencias Sociales y Economicas y
Ciencias Aplicadas, con la finalidad de aportar avances teoricos y practicos para contribuir con
el desarrollo de contextos nacionales e internacionales, darles atencion a los problemas
inherentes al contexto social y cientifico, dentro de la declaraciéon de agendas de investigacion
que orienten las dreas problematicas para su gestion y cumplimiento de proyectos de
mvestigacion en contextos especificos.

Las Lineas de Investigacton UNY responden a las politicas institucionales,
especificamente, a la promocion institucional en el ambito nacional e internacional integrando
las funciones universitarias para la formaciéon de profesionales y el desarrollo del
conocimiento, la innovacion y la difusion de la produccion mtelectual de acuerdo con las
demandas de la sociedad global, tecnologica y multicultural.

Las lineas de mvestigacion UNY emergen en funcion de las necesidades manifiestas

por la comunidad de docentes y estudiantes uneyistas como resultado de la participacion, la
unificacion de criterios y los aportes de los consejeros, representantes ante el CDCHTE.

El presente documento contiene los siguientes aspectos como aportes dados por la
participacion de docentes y consejeros del CDCHTE en relacion a: Introduccion. Resena de
la Universidad Yacambu. Mision y Vision de la UNY. Areas de Conocimiento UNY.
Investigacion en la UNY. Justificacion. Estructura de las lineas UNY. Propositos de las lineas
de investigacion. Fundamentacion Teorica de las Lineas-programas. Evaluacion de las lineas
de Investigacion. Instrumento de evaluacion de las lineas de investigacion vy las referencias

bibliograficas.
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RESENA HISTORICA DE LA UNIVERSIDAD YACAMBU

La Universidad Yacambu es una institucién de educacién superior de gestion privada,
autorizada por el Estado Venezolano, mediante Decreto Presidencial No. 609 publicado en
la Gaceta Oficial No. 34358 del 30 de noviembre de 1989 y registrada bajo el No. 13, tomo
No. 8, protocolo 1¢ de fecha 19 de Noviembre de 1990 ante el Registro Subalterno del
Segundo Circuito Distrito Iribarren de la Circunscripciéon Judicial del Estado Lara vy,
promovida por la Sociedad Civil “Universidad Yacambu”, de conformidad con lo dispuesto
en la Ley Orginica de Educacién, la Ley de Universidades y demds disposiciones y

reglamentos que rigen las mstituciones de educacion.

MISION Y VISION INSTITUCIONAL

La Universidad Yacambt cuenta con su visién, misioén y valores estratégicos, lo cual
permite afrontar los desafios del Siglo XXI, manteniendo su tradicion y excelencia, sin
claudicar en los valores que le son propios.

Mision
Horizonte abierto de oportunidades para la formacion de cahidad, generacion y

difusion de conocimientos a través de la integracion de la docencia, investigacion y extension.

Vision
Universidad con proyeccion global reconocida por su excelencia académica,

mnovacion, pertinencia social y ambiental.

INVESTIGACION Y CURRICULO

La mvestigacion en la UNY tiene como soporte de formacion, la concepcion del
modelo curricular por competencias para el logro de conocimientos, habilidades, destrezas,
aplicacion y valoracion de las mismas. El modelo curricular UNY concibe la investigacion con
perspectiva colectivista donde la sistematizacion esta asociada al diseno de redes, agendas de
mvestigacion que permitan la oferta de proyectos desde las lineas de investigacion, se

desarrollen, difundan dentro del entorno social. Esto se logra con una vision integradora de
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las funciones universitarias, con la estructura y apoyo de la transversalidad del curriculo por
medio de los componentes activos del mismo, sustentado con una vision que permita observar
el rtmo y logro del aprendizaje, con el apoyo de la investigaciéon como eje transversal del
curriculo.

En este sentido, se generarian oportunidades orientadas a la formacién de
profesionales con desempeno de competencias investigativas vinculadas al adrea de
conocimiento que permitan al profesional asumir problemas en los ambitos de las Ciencias
Sociales vy Econémicas y Ciencias Aplicadas como fuentes de avance y desarrollo en la

estructura contextual donde se desempene.

AREAS DE FORMACION PROFESIONAL UNY

La oferta académica de pregrado en la UNY la conforman nueve carreras distribuidas
en cuatro (04) Facultades: Ciencias Administrativas, Humanidades, Ciencias Juridicas, e
Ingenieria y la oferta de estudios en postgrado: especializaciones, maestrias en Gerencia de la
Educacién, Salud, Finanzas, Ciencia Penales y Criminologicas, Desarrollo Sustentable,
Doctorado y Postdoctorado en Gerencia. Cuya descripcion se muestra en el Cuadro N° 1 con
el proposito de visualizarlas por carreras y carreras - programa de postgrado para la proyeccion

y vinculaciéon de las lineas de investigacion.

Cuadro 1. Areas de Formacién UNY

PRE-GRADO

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
Licenciatura en Contaduria Publica.

Licenciatura en Gerencia Agroindustrial.

CIENCIAS JURIDICAS Y POLITICAS
Derecho.

HUMANIDADES
Licenciatura en Psicologia.
Licenciatura en Comunicacion Social.
Licenciatura en Estudios Ambientales.

POST-GRADO

ESPECIALIZACIONES

Especializacion Técnica en Administracion
Financiera para T.S.U.

Especializacion en Gerencia
Sistemas y Costos.

Especializacion en Gerencia Mencién:
Finanzas.

Especializacion en Gerencia Mencién:
Mercadeo.

Especializacion en
Mencidn: Organizacion.

Especializacion en Gerencia Mencion: Redes
y Telecomunicaciones.

Especializacion en Ciencias Ambientales.

Mencion:

Gerencia
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Continuacion... Especializacion en Gerencia Mencion:
Sistemas de Informacion.
Especializacion en Gerencia de la Salud.
Especializacion en Ciencias Penales y

INGENIERIA Criminoldgicas.
Ingenieria en Electronica en Computacion.
Ingenieria Industrial.

Licenciatura en Informacion y
Documentacion.

MAESTRIAS

Gerencia Educacional.

Gerencia de las Finanzas y de los Negocios.
Ciencias Penales y Criminoldgicas.
Ciencias Ambientales.

Educacion Ambiental.

Gerencia del Desarrollo Sustentable.

DOCTORADO Y POSTDOCTORADO
En Gerencia.

INVESTIGACION EN LA UNY

Atendiendo a la necesidad de formacién de profesionales de alto nivel de desempeno
y en conformidad con lo establecido en los Lineamientos del Plan Estratégico UNY 2019, el
Consejo Universitario N° 06 - 2018 de fecha 20 de marzo del 2018, aprobo las lineas de
mvestigacion, las cuales constituyen el soporte, la orientacion y la base para el investigador de
acuerdo con las politicas y normativas institucionales.

Las diferentes facultades a través de los Departamentos de Investigacion, pasantias e
mtervenciones (carrera de Psicologia) e INVEPUNY, en coordinacion con el Consejo de
Desarrollo Cientifico, Humanistico, Tecnologico y Espiritual (CDCHTE) y la Direccion de
Investigacion de la UNY tienen funciones para orientar, coordinar, organizar, planificar,

controlar y evaluar los procesos inherentes a la investigacion.
JUSTIFICACION DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION

Las lineas de investigacion se sustentan, conceptualmente, en un amplio marco
referencial proveniente de diferentes fuentes documentales, entre ellas, se encuentra a Padron,
José (1999) quien senala que la linea de investigacioén es un concepto organizacional y remite

a una agrupacion de mvestigadores entorno a una red de problemas, la cual genera un programa
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o agenda que orienta la produccion en distintos plazos de tiempo y en atencion a
responsabilidades distribuidas y criterios compartidos. Asimismo, Padron argumenta que una
linea de investigacion no debe verse como novedosa ya que remite al conjunto o grupo de
mvestigadores organizados en torno a una red de problemas y programas de investigacion;
tomando en consideracién que ninguna investigacion ocurre como hecho aislado o
dependiente de un individuo-investigador. Es necesario plantear la necesidad de organizar y
gerenciar la nvestigacion en sus aspectos logisticos y administrativos y en sus relaciones logicas,
epistemoldgicas y metodoldgicas que puedan tener entre si, los problemas de investigacion,
en funcion de las demandas sociales.

Desde esta perspectiva, las lineas de investigacion de la UNY, constituyen un espacio
de mtercambio de conocimientos, experiencias y saberes, donde concurren estudiantes y
docentes para el desarrollo de actividades y acciones tendentes a producir conocimientos
soclalmente pertinentes y cientificamente validos a partir de estudios sociales y cientificamente
contextualizados con las dreas: Ambiente, Gerencia, Juridica, Psicoldgica, Comunicacion
Social, Informaciéon y Documentacion, Administracion y Contabilidad, Ingenieria en
correspondencia con la oferta académica de pregrado y programas de postgrado UNY.

Las politicas del Estado Venezolano, en materia de investigacién universitaria,
presentan tres estrategias fundamentales para desarrollar la investigacion:
* Apoyo a la creacion de grupos de mvestigacion para generar estudios, de acuerdo con

problemas contextuales en el area local, regional, nacional e internacional.
* Ll desarrollo de la investigacion tedrica, basica y aplicada a través de planes y programas
como parte del desempeno del trabajo de profesores y estudiantes.

* La promocion de la productividad y la innovacion pedagogica y tecnologica vinculando la

Universidad con la comunidad.

Lineas UNY

Las lineas de mvestigacion para la Universidad Yacambu, se definen como un espacio
de 1interaccion grupal, mstitucional y académico con la finalidad de abordar, en forma
disciplinaria e interdisciplinaria, la problematica del contexto social nacional e mternacional,

de acuerdo con las dreas de conocimiento de la UNY para el desarrollo y progreso en el
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ambito de las ciencias sociales - economicas y ciencias aplicadas generando conocimiento
transferencia e mnovacion.

En este sentido, la concepcion de linea generada por Padrén (1999), concebida como
un concepto organizacional, remite a una agrupacién de investigadores en torno a una red de
problemas asociados a las agendas de mvestigacion para la producciéon ivestigativa, en plazos de
tiempo y con responsabilidades distribuidas y criterios compartidos.

El Consejo de Desarrollo Cientifico, Humanistico, Tecnoldgico y Espiritual de la
UNY estimula y coordina la mmvestigacion a través de las lineas, de acuerdo con las decisiones
emanadas en dicho Consejo en materia de politicas, reglamentos, normativas para la ejecucion
y divulgacion del conocimiento, debidamente revisadas y aprobadas por del Consejo

Universitario.

ESTRUCTURA DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION UNY

Las lineas de investigacion estan organizadas de acuerdo con los ambitos de Ciencias
Sociales y economicas y Ciencias Aplicadas y las areas de conocimiento en funciéon de la oferta
académica de pregrado y postgrado de la UNY. Para ello, se ubican los siguientes términos:
Ambito, Areas, Lineas, Programas de acuerdo con los proyectos o agendas de investigacion.
Términos que se describen a continuacion:

Ambito: Es la orientacion y el espacio de las Ciencias Sociales y Economicas y Ciencias Basicas
v Aplicadas donde debe desarrollarse la investigacion universitaria de acuerdo con los criterios
establecidos para tal fin.

Area: Es la parte que describe v delimita el conocimiento donde se va a insertar la linea de
mvestigacion.

Linea: Es un espacio de interaccion grupal orientado por intereses comunes de investigacion
para intercambiar: enfoques, procesos, métodos y aspectos onto-epistémicos, metodologicos
y de analisis de los aportes y hallazgos de proyectos en cada programa, adscrito en cada una
de ellas.

Programas: es una estructura operativa y funcional para integrar un conjunto de problemas de

mvestigacion de acuerdo a la tendencia que proyecte la linea de investigacion. El programa
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vinculado a una linea especifica permite la organizacion y la gestion de los proyectos con
tendencia a solucionar problemas teoricos y practicos.
Proyectos: Constituyen la fase inicial de estudios de mvestigacion. Estan adscritos a una linea,
programa, area y ambito de la estructura organizativa de las lineas de mvestigacion. Orientan,
planifican y sistematizan el trabajo.

En el siguiente grafico se muestra la estructura de las Lineas de Investigacion de la

Universidad Yacambn.

Grifico 1. Estructura de las Lineas de Investigacion. Fuente: CDCHTE - Direccién de
Investigacion (2018)

DESCRIPCION DE LAS LINEAS DE INVESTIGACION UNY

Con la participacion del CDCHTE y docentes adscritos a diferentes unidades
curriculares, académicas y de mvestigacion se organizaron las lineas dentro de los ambitos de
Ciencias Sociales y Econémicas y Ciencias Aplicadas, con sus respectivas areas de conocimiento
y programas (Ver anexo 1). El siguiente grafico muestra las trece (13) lineas de investigacion

de la Universidad Yacambu.
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Gerencig Curriculo,
Procesos Socio- Innovacién
luridicos Pedagégicay

Formacién docente

Impacto Ambiental

Comunicacion e
informacion de
Medios

Conservacion Proceso Socio -
Ambiental Politicos

Informaciony
Documentacion

Comportamiento

Humano Salud Integral

— Gestion de procesos Sisternas de Procesos
Desarrollo Gerencial y Gestion de procesos Industriales y Administrativos,
Organizacional Agroindustriales productos Contables y
tecnologicos Financieros

Grifico 2. Las Lineas de Investigacion UNY. Fuente: CDCHTE - Direccion de Investigacion
(2018)

PROPOSITOS DE LAS LINEAS INVESTIGACION

* Sustentar la investigacion a través de una posicion critica reflexiva que permita el trabajo
mvestigativo con proyeccion social para el mejoramiento y solucion de problemas

contextuales.

*  Producir aportes y conocimientos que sean relevantes y pertinentes al contexto
mvestigado.

*  Promover el desarrollo de redes de mvestigacion interna y externa para la participacion de
mvestigadores vinculados con el acontecer cientifico, humanistico, tecnolégico nacional e
mternacional.

*  Vincular la investigacion con la docencia y la extension universitaria.

* Generar eventos cientificos, humanisticos, tecnoldgicos e mmnovadores que coadyuven
actividades en funcion del sustento del ambito y area de la linea de imvestigacion.

*  Divulgar el producto relevante de las mvestigaciones generadas en las lineas.

*  Crear espacios compartidos de discusion reflexiva-critica para la generacion de saberes y
la construccion social de conocimientos cientificos y tecnoldgicos.
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LINEAS DE INVESTIGACION UNY. FUNDAMENTACION TEORICA

La UNY, como institucion universitaria, tiene como filosofia de gestiéon apoyar toda
miciativa que oriente el desarrollo humanistico, cientifico, tecnolégico y espiritual para
contribuir con la formacion integral de los ciludadanos que requieran formarse en ella, esto se
concibe por medio de una comunidad universitaria apegada al respeto, compromiso, cooperacion,
responsabilidad y honestidad, de acuerdo con los principios orientadores de ética, justicia,
responsabilidad social, solidaridad y compromiso ambiental, tomando en cuenta la
transversalidad del curriculo en las dreas de emprendimiento, ambiente y valores.

Bajo esta premisa, las lineas de investigacion de la UNY abren su espacio para el
abordaje epistémico, ontologico y metodologico de acuerdo con el estilo de pensamiento del
mvestigador y la necesidad del diseno, método y naturaleza de la investigacion.

La actividad de la linea permitird, ademas de generar avances cientificos, humanisticos,
tecnologicos, teoréticos y procedimentales, realizar intercambios inter e nstitucionales a nivel
regional, nacional e internacional, participar en eventos, conformar redes, publicar, socializar
y divulgar la produccion investigativa, tanto en forma presencial como en el espacio de redes
sociales con el apoyo de los avances tecnoldgicos, en constante actualizacion. A continuacion,

la fundamentacion de cada linea y programa de investigacion de la universidad:

CONSERVACION AMBIENTAL

Ambito Ciencias Sociales y Econdmicas
Area Ambiente

Coordinador

Investigadores Comunidad Universitaria

Fundamentacién La conservacién ambiental o proteccion ambiental, se refiere a las distintas
maneras que existen para regular, minimizar o impedir el dafio que las
actividades de indole industrial, agricola, urbana, comercial o de otro tipo
ocasionan a los ecosistemas naturales, y principalmente a la flora y la fauna. En
este sentido, la linea de investigacion Conservacion Ambiental de la
Universidad Yacambu busca desarrollar a través de sus programas, las fases de
este concepto como son: Ordenamiento Territorial, Gerencia Ambiental,
Preservacion Ambiental, Educacion Ambiental y Legislacion Ambiental. En
este sentido, la Conservacion Ambiental estd orientada a la formaciéon de
conocimientos y capacidades para la compresion del ser humano como sujeto
ambiental y su vinculacién con la dindmica del entorno en sus relaciones
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estructurales y funcionales; su organizacion en sistemas sociales, su
participacion en subsistemas diferenciados por su esencia extraccional,
produccional, informacional y operacional. Ademéas contempla el andlisis y
comprension de los principales problemas ambientales globales para la
busqueda de soluciones locales, plantedndose que la Conservacion Ambiental
en todas sus fases interactivas, es la alternativa hacia el desarrollo sustentable.

Propdsitos

1. Relacionar los elementos de los sistemas fisicos, bioldgicos y sociales,
vinculados para alcanzar una Calidad de Vida.

2. Relacionar las causas y consecuencias de los problemas ambientales

globales

Comprender los factores que causan los problemas ambientales urbanos.

4. Analizar e interpretar la red de componentes del ambiente para comprender
sus vinculos y mutuas interacciones.

5. Interpretar y describir la estructura y dindmica de los sistemas sociales
humanos, su dependencia con los sistemas naturales, y la respuesta de estos
Gltimos a las perturbaciones antrogénicas.

6. Analizar los componentes tedricos del &rea ambiental en funcion de las
exigencias del contexto sociocultural actual para desarrollar
comportamientos arménicos, productivos y proactivos hacia dicha area.

7. Conocer los principales problemas ambientales globales, el impacto que
éstos generan y las soluciones posibles que ayuden a la mitigacion de los
mismos.

w

Justificacion

Esta linea de investigacidn es fundamental en el marco de la filosofia de gestion
de la Universidad Yacambu, puesto que ésta se define como una institucion
ambientalista. Asimismo, el area ambiental en la sociedad del siglo XXI es
prioridad en cualquier organizacion, con la finalidad de favorecer la
sustentabilidad y sostenibilidad para asi contar con un ambiente para las
generaciones actuales y futuras. Las investigaciones en esta area tienen un
enfogue holista para comprender los problemas ambientales que se estudian y
tener una idea clara de las posibles causas, logrando asi generar propuestas o
acciones mitigantes.

Referencias
Bibliograficas

CEPAL. (1991). El Desarrollo Sustentable. Transformacién Productiva.
Santiago de Chile.
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Programa: Educacion Ambiental

Ambito

Ciencias Sociales y Econdmicas

Area

Ambiente

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacion

El programa de Educacion Ambiental (EA), incluido en la Linea de
Investigacion Conservacion Ambiental, asume que la EA es un proceso cuyo
objetivo fundamental es el de formar hombres y mujeres que sean capaces de
comprender el complejo mundo que produce su propia intervencion, y los otros
fendmenos naturales, para adaptarse a ellos y entender con eficacia las tareas
conservacionistas dirigidas a la proteccion, defensa, conservacién y fomento de
los recursos naturales. En este sentido, las practicas educativas ambientales
ayudan al desarrollo de valores, aptitudes y actitudes individuales y colectivas
dirigidas a crear una verdadera interaccion mas armoénica entre el hombre y el
ambiente. Ademas, la Educacion Ambiental es el proceso que posibilita la
formacion de individuos capaces de comprender la complejidad producida en
el ambiente por la interaccion de sus componentes naturales y socioculturales,
a la vez que les permite ser criticos y emitir juicios de valor y adoptar normas
de comportamiento, c6nsonos con estos juicios.

Propositos

1. Proponer estrategias de formacion comunitaria, para el desarrollo de
conocimiento y competencias en el area ambiental.

2. Disefiar estrategias didacticas direccionadas a la formacion en valores
ambientales.

3. Establecer relaciones interinstitucionales para la atencion de problemas
ambientales locales.

4. Ejecutar las politicas educativas en materia ambiental en los diferentes
niveles de la educacion del pais.

5. Desarrollar actividades de extension ambiental (charlas, foros, simposios,
entre otros)

Justificacion

Con este programa se desea generar espacios de reflexion y andlisis que
permitan comprender el conflicto entre ambiente y desarrollo; poblacion,
pobreza y degradacién del ambiente; y crear conciencia de que no puede existir
calidad de vida sin una buena calidad ambiental, pretendiendo que esta se
convierta en una herramienta conceptual y metodolégica para interactuar en los
procesos sociales para mitigar los impactos ambientales propios del desarrollo
sustentable. Debido a esto las investigaciones en este programa deben contribuir
con el fortalecimiento de competencias bésicas y adquisicion de valores que
distinguen y coadyuvan en la creacion de conciencia individual y colectiva,
hacia el ambiente, que son fundamentales para la vida ciudadana y profesional.
Ademas, los trabajos adscritos pueden favorecer al desarrollo de un mundo con
mejores condiciones de vida en materia ambiental, a través del desarrollo de
habilidades y destrezas de aptitudes emprendedoras, respeto por el ambiente,
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formacion ética y moral presente en sus acciones y decisiones en el ejercicio
profesional y ciudadano.

Referencias
Bibliogréficas

Carrasco, C. (2000). Motivacion ¢Qué es? y ¢Por que? Es tan importante.
UNEXPO. Barquisimeto, Venezuela

Colom, A.J. (1998) Ambientalismo y Desarrollo Sostenible, Serie: Educacion,
participacion y ambiente. Afio 2 N° 7 MARN/DGEAPC

Frellez, E. y Carriles, E. (2000). Educacion y Ambiente: bases conceptuales y
filoséficas para la elaboracion de nuevos enfoques y nuevos paradigmas.
Serie  Educacion, participacion y ambiente. Afio 4 N° 10
MARN/DGSEAPC

Novo, M. (2009) La Educacion Ambiental una genuina educacion para el
Desarrollo Sostenible.

Romero, G. (1993). Liderazgo motivacional. Ediciones ROGIA, Mérida.

Universidad Simoén Bolivar. CENDES. (1991). Ambiente, Estado y Sociedad.

Programa: Biodiversidad

Ambito

Ciencias Sociales y Econdmicas

Area

Ambiente

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacién

El programa de investigacion de Biodiversidad se orienta como un elemento a
considerar para el fortalecimiento de una sensibilidad ambiental, a través del
desarrollo de actividades relacionadas con el incentivo y promocion de buenas
practicas ambientales, que permitan potenciar en las personas el desarrollo de
una cultura ambiental, orientado al conocimiento de la biodiversidad y su
trascendencia en el estudio de la naturaleza, mediante el aprendizaje de
métodos, técnicas y procedimientos para el estudio y cuantificacion de la
biodiversidad; favoreciendo la biologia de la conservacion como campo
cientifico en el cual aplicar acciones de conservacion, estableciendo las bases
cientificas para la gestion de los recursos bioldgicos. Por tales razones, el
programa se propone, para alcanzar esta meta, destacar la importancia de la
conservacion de la biodiversidad no como un aspecto puramente biolégico, sino
que tiene implicaciones culturales, sociales, econdmicas y politicas, que nos
sitian ante la imperiosa necesidad de un desarrollo verdaderamente sostenible.
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Propdsitos

1. Generar insumos descriptivos, tedricos y tecnoldgicos en torno a proveer al
investigador los conocimientos generales de los problemas vinculados a la
Biodiversidad para gestionar la creciente complejidad del entorno.

2. Explicar la complejidad de los sistemas naturales, a través del estudio de la
biodiversidad, asumida con una mirada sistémica y holistica.

3. Divulgar en la poblaciéon informacion sobre los problemas ambientales
asociados a la biodiversidad.

4. Estudiar los aspectos legales, institucionales y financieros, aplicables al
manejo y uso de la biodiversidad.

5. Caracterizar el manejo de técnicas conservacionistas.

6. Identificar estrategias que mejoren o al menos mantengan el estado de la
biodiversidad.

Justificacion

Los organismos vivos conviven en el planeta Tierra orientando su diversidad
de clases caracterizadas en un habitat de especies y ecosistemas. La calidad de
vida tiene una estrecha dependencia con la conservacion de la biodiversidad.
Hay una dependencia natural en el ecosistema. La conservacién del mundo
natural es una razén prioritaria para proponer estudios y proyectos en funcién
de preservar el agua, los animales, la vegetacion, el aire, en fin, la vida misma
de todas las especies. De acuerdo a las ideas anteriores, surge el programa de
Biodiversidad, como el espacio idoneo de investigacion para realizar
actividades y propuestas en pro de la preservacion de las especies y
ecosistemas.

Referencias
Bibliograficas

Gomez-Baggethun E., Groot, R. de. 2007. Capital natural y funciones de los
ecosistemas: explorando las bases ecolégicas de la economia. Ecosistemas
16 (3): 4-14.

Halffter, G., Moreno, C. y Pineda, E. (2001). Manual para evaluacion de la
biodiversidad en Reservas de la Biosfera. M&T—Manuales y Tesis SEA,
vol. 2. Zaragoza: CYTED, ORCYT/UNESCO & SEA

Martin, B.; Gonzalez J. A.; Diaz, S.; Castro, I.; Garcia, M. (2007).
Biodiversidad y bienestar humano: El papel de la diversidad funcional.
Ecosistemas 16 (3): 69-80.

Moreno, C. (2001). Métodos para medir la biodiversidad. M&T — Manuales y
Tesis SEA, vol. 1. Zaragoza: CYTED, ORCYT/UNESCO & SEA

Primack, R. y Joandoménec, R. (2002). Introduccién a la Biologia de la
conservacion. Espafia: Ariel Ciencia.

Programa: Desarrollo Sustentable

Ambito

Ciencias Sociales y Econémicas

Area

Ambiente

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacién

El programa “Desarrollo Sustentable”, obedece a la idea basica de satisfacer las
necesidades de la sociedad actual sin comprometer la estabilidad del futuro, es
decir, mantener un equilibro “Sustentable” entre las personas a fin de desarrollar
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estrategias en pro del bienestar del mundo. La palabra sostenible ha sido
cuestionada en virtud a que es diferentes paises, ya que su significado varia en
torno a lo que se mantiene estable. Se habla de sostenible cuando los recursos
utilizados para mantener una estructura no se acabaran nunca, por lo que es
seguro invertir, vivir, crear, desarrollar, explorar y méas en ese campo. Por lo
antes seflalado, es evidente que el presente programa de ‘“Desarrollo
Sustentable” implica una importante relacion entre diferentes areas de una
comunidad en las que se relacionan los aspectos culturales, econdémicos,
sociales y ambientales, todo esto, enmarcado en un marco democratico y
participativo, donde la politica juega un papel demostrativo, dandole la
oportunidad a la gente para confiar en ella.

Propdsitos

1. Relacionar el Desarrollo Sustentable con el modelo de desarrollo actual para
garantizar la calidad de vida de una forma integral.

2. Disefar proyectos de planificacion ecoldgica de acuerdo a las dimensiones de
sustentabilidad en el marco de principios éticos.

3. Evaluar la importancia de desarrollo sustentable como base de las actividades
de produccién.

4. Establecer las relaciones entre los principios legales deseados en la normativa
de cada pais y la accién del Estado para atender la problematica del ambiente
en el pais.

5. Aplicar las dimensiones de la sustentabilidad para la construccion y
formulacion de un proyecto de planificacion de desarrollo econémico, social
y ecoldgico.

Justificacion

El ambiente requiere mantener un vinculo permanente con la sustentabilidad;
para ello el hombre tiene la responsabilidad, como parte del ecosistema planeta
tierra fomentar estudios en materia de preservacion de los elementos que
sustenten el equilibrio ambiental orientados hacia el crecimiento poblacional,
la demanda energética, cambio climatico, agua, manejo de residuos, entre otros.
Conocer e investigar el desarrollo sustentable permitird impulsar el desarrollo
de las naciones en consonancia con el medio ambiente y la equidad social

Referencias
Bibliogréficas

Bermejo, R. (2014). Del desarrollo sostenible segin Brundtland a la
sostenibilidad como biomimesis. Hegoa. Bilbao.

Centro Internacional de Investigaciones para el Desarrollo. Buenos Aires.

CONICIT (1997). Etapas del Discurso Ambiental en el tema del Desarrollo.
Revista Venezolana de Gestion Tecnol6gica, Caracas: Vol. 8, N° 1.

Escobar, A. (1995) El Desarrollo Sostenible: Dialogo de Discursos. Ecologia
politica. N° 9.

FONDONORMA (2004). Normas 14.001. Sistema de Gestion Ambiental con
orientaciones para su uso.

Gabaldén, J. (1992). La Cumbre de la Tierra. MARN, Venezuela.

Herrera, A.; Scolnick, H. y Otros. (2004). ¢Catastrofe o Nueva Sociedad?
Modelo Mundial Latinoamericano. 30 afios después.

Ley Aprobatoria del Protocolo de Kyoto de la Convencion Marco de las
Naciones Unidas sobre cambio climético (2004).
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Pedraza, N. y Medise, A. (2000) Lineamientos para Formadores en Educacién
Ambiental. Editorial Magisterio, Aula Abierta, Bogota.

Redclift, M. y Woodgate, G. (2002). Sociologia y Medio Ambiente. Mc Graw
Hill. Madrid.

Silva, H. (2000). La Tierra un Futuro Insostenible. Fondo Editorial Agenda XXI,
Venezuela.

Tabasura, A, y Sepulveda, L. (1997). Proyectos Ambientales. Editorial

Magisterio Aula Abierta, Bogota.

Programa: Cambio Climatico

Ambito

Ciencias Sociales y Econdmicas

Area

Ambiente

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacién

El programa de Cambio Climatico, derivado de la linea de Investigacion
Conservacion Ambiental, se fundamenta es aspectos contextuales y
conceptuales en el eje de interés de dicha &rea como son los procesos inherentes
a “Calentamiento Global”, “Atmosferas”, “Dioxido de carbono”, “Capa de
ozono”, “Energias Alternativas” y “Contaminacion Atmosférica”,
“Ecosistema”. Asimismo, de acuerdo con la Organizacion de las Naciones
Unidad, el cambio climatico es el mayor de los desafios de nuestro tiempo y
nos encontramos en un momento decisivo. Desde pautas meteorolégicas
cambiantes, que amenazan la produccién de alimentos, hasta el aumento del
nivel del mar, que incrementa el riesgo de inundaciones catastréficas, los
efectos del cambio climatico son de alcance mundial y de una escala sin
precedentes. Si no se toman medidas dréasticas desde hoy, serd mas dificil y
costoso adaptarse a estos efectos en el futuro.

Propdsitos

1. Comprender y analizar el concepto de Cambio Climatico y sus causas,
consecuencias, factores internos y externos.

2. Estudiar los métodos, técnicas y procedimientos para el estudio y

cuantificacion del cambio climatico.

. Evaluar la intervencién humana a través de la actividad industrial humana.

4. Conocer como los fendbmenos climaticos violentos y destructivos pueden
generarse del desbalance de las temperaturas y las presiones atmosféricas,
como ciclones, huracanes, tormentas, o prolongadas sequias.

5. Proponer medidas de mitigacion de los impactos que genera la actividad
humana y que tiene incidencia directa en el cambio climatico.

w
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Justificacion

Para ubicar el equilibrio de los cambios climaticos que vulneran la calidad de
vida de los elementos del ecosistema del planeta Tierra, debemos valorar las
circunstancias que modifican dichos elementos y actuan de manera
desproporcionadas en el medio. El dafio ocasionado en el ambiente natural,
como consecuencia de multiples factores de crecimiento industrial, se hace en
muchas ocasiones irreversibles. Las politicas y movimientos generados en el
mundo entero se hacen voz para la preservacion del ambiente y es necesario
apreciar la importancia del proceso de cambio en el ecosistema planetario y
proponer soluciones y opciones para ayudar a detener el avance del deterioro
de la naturaleza.

Referencias
Bibliogréficas

Complejidad y Modelos; Cuadernos Ambientales, Fondo Editorial Ecosmos
C.a. Barquisimeto.

Conservacion Ambiental, Alternativa para el Futuro, Barquisimeto, Fondo
Editorial Ecosmos.

Conservacion Ambiental, Fondo Editorial ECOSMOS C.A., Barquisimeto.

Harte, & Levy, D. (1.980). en: Conceptos unificadores en Ecologia (1.980) pp
263-284 Blume Ecologia, Barcelona Espafia, "Sobre la vulnerabilidad de
los sistemas perturbados por el hombre".

ILPES. Procedimientos de gestion para el Desarrollo Sustentable aplicado a
microrregiones y cuencas. Santiago Chile, Documento 89/05/Rev.1, Serie
Ensayos.

Jacobs, J. (1.980). en: Conceptos unificadores en Ecologia pp 236-262, Blume
Ecologia, Barcelona, Espafia.

La Complejidad; Cuadernos Ambientales, Fondo Editorial Ecosmos C.a.
Barquisimeto.

Programa: Gestion Ambiental

Ambito

Ciencias Sociales y Econémicas

Area

Ambiente

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacién

Este programa, esta orientado al desarrollo los procedimientos gerenciales
basicos tales como la planificacion, organizacion, direccion y control,
aplicables al manejo eficiente en la administracion de recursos ambientales.
Asimismo, la gestion ambiental permite el desarrollo de estrategias para
liderar, dirigir y coordinar acciones orientadas hacia el fomento, soporte,
restauracion, recuperacion, vigilancia y conservacion del patrimonio
ambiental, para el aseguramiento de la calidad y permanencia de los recursos
naturales sobre la base del desarrollo sustentable. También, la gestion
ambiental permite analizar los diferentes roles de un gerente integral y valorar
el proceso de toma de decisiones como funcion esencial para la interpretacion
de modelos aplicables a la Gestion Ambiental y el desarrollo de competencias,
que facilite la integracion de equipos en la evaluacién del recurso ambiental.
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Propdsitos

1.Evaluar la importancia del liderazgo en la formacion y conduccién de
organizaciones, en particular de las vinculadas con la gestién ambiental

2.Gerenciar organizaciones con alto sentido ético, con disposicién al cambio y
auto-confianza para la toma de decisiones.

3.Conocer e interpretar los conocimientos de gerencia bésica relativa a la
planificacion, organizacion, direccion y control; aplicables a la
administracion integral de los recursos naturales.

4.Disefiar planes para controlar o dirigir acciones orientadas hacia la
preservacion ambiental mediante practicas de planificacion y organizacion,
interpretacion de la normativa y la direccion de la organizacidn asociada con
el liderazgo compartido.

Justificacion

El programa Gestion Ambiental, representa una iniciativa enmarcada en la
linea de investigacion conservacién ambiental, es un area de aplicacion donde
se pueden desarrollar competencias tanto gerenciales como ambientales, de alli
su relevancia en la actualidad, donde se demandan gerentes capacitados y
formados para responder a diferentes ambitos de la sociedad, siendo uno de
ellos el ambiental.

Referencias
Bibliogréficas

Caplow, T. Como conducir cualquier negocio. Lasser Press México.

Clements, Richard. (1997). Guia completa de las Normas ISO 14.000.
Ediciones Gestion 2000.

COVENIN, Norma ISO 14.000. FONDONORMA

Ferrer, E. (2001). Conservacion Ambiental. Editorial Ecosmo.

Ferrer, E. (2000) Politicas Nacionales, Regionales y Locales. Reflexiones,
Separata

Malavé, J. (1988). Gestion Ambiental, impulso de procesos al desarrollo.
Ediciones IESA

Mills, David. (2000). Manual de la Auditoria de la Calidad. Ediciones Gestidn
2000.

IMPACTO AMBIENTAL

Ambito

Ciencias Sociales y Econémicas

Area

Ambiente

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacién

El impacto ambiental es un cambio o una alteracion en el medio ambiente,
siendo una causa o un efecto debido a las actividades productivas y a la
intervencion humana. Este impacto puede ser positivo 0 negativo, el negativo,
es el que més frecuentemente se desarrolla, representa una ruptura en el
equilibrio ecol6gico, causando graves dafos y perjuicios en el medio ambiente,
asi como en la salud de las personas y demas seres vivos. En este sentido, en el
desarrollo de las actividades productivas deben planificarse acciones, coordinar
labores, controlar procesos y prever consecuencias para evitar posibles dafios
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al ambiente; a manera de tomar decisiones, antes, durante y después de las
acciones antropicas que permitan introducir medidas correctivas que
minimicen o erradiquen los impactos.

Al respecto, se expone la fundamentacion de la Linea de Investigacion de la
Universidad Yacambu, denominada: Impacto Ambiental, la cual “prevea” los
programas y proyectos de investigacion para el Desarrollo Sustentable en la
mencionada casa de estudios universitarios, tanto en pregrado, como en
postgrado bajo el programa de Evaluacion del Impacto Ambiental.

Propdsitos

1. Conformar una comunidad del conocimiento enfocado en el Impacto
Ambiental.

2. ldentificar situaciones ambientales, como objetos de estudio, donde la accion
del ser humano esté generando alguna perturbacion.

3. Motivar, tanto a los estudiantes de pregrado y postgrado, como a los docentes
para la realizacion de investigaciones con relacion al impacto ambiental y su
evaluacion, ademas de los programas que de ella se deriven.

4. Proponer medidas de mitigacion del impacto ambiental asociado a las
diversas actividades socioeconémicas del hombre.

5. Realizar diagndsticos, balances y apreciaciones de la realidad social
ambientalista.

6. Generar bases conceptuales y metodoldgicas con relacion al Impacto
Ambiental.

Justificacion

El impacto ambiental es el resultado o la consecuencia de nuestras acciones, y
por este motivo es crucial educar a la sociedad para que pueda tener actitudes
responsables que causan menos impactos negativos en el medio ambiente. En
este sentido, la Universidad, como institucion ambientalista, fomenta en sus
politicas précticas que favorezcan la preservacion de los ecosistemas naturales
y antrdpicos, con el fin de procurar una cultura de la sustentabilidad. Se busca
incorporar esta linea de investigacion en el quehacer investigativo de la
Universidad Yacamb( obedece a la construccion de un cuerpo tematico que
oriente el desarrollo efectivo de investigaciones que respondan a la demanda
de la sociedad en cuanto a la conservacion ambiental. Igualmente, la
conformacion de una comunidad del conocimiento enfocada en el Impacto
Ambiental, enriquece el acervo cientifico regional, nacional e internacional en
pos de la perpetuidad de la vida en el planeta.
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Referencias
Bibliograficas

Alimonda, H. (2002), Ecologia politica. Naturaleza, sociedad y utopia. Buenos
Aires: CLACSO.

Aliste, E. y Urquiza, A. (comps.) (2010), Medio ambiente y sociedad:
conceptos, metodologias y experiencias desde las ciencias sociales y
humanas. Santiago de Chile: RIL editores.

Altieri, M. A. (1999), Agroecologia. Bases cientificas para una agricult
Barrere, M. (coord.), (1992), La Tierra, patrimonio comun. Barcelona:
Paidos.

Bifani, P. (1999), Medio ambiente y desarrollo sostenible. Madrid: IEPALA
editorial.

Bocco, G. (2010), “Geografia y ciencias ambientales: ;Campos disciplinarios
conexos o redundancia _pistémico?”, en Investigacion ambiental, vol.2,
num. 2, México: Semarnat-Inecc, pp. 25-31.

Bolafios, F. (1990), El impacto biol6gico: problema ambiental contemporaneo.
México: UNAM.

Ley Organica del Ambienta (2006). Gaceta Oficial de la Republica Bolivariana
de Venezuela N° 5.833 Extraordinario. Caracas, 22 de diciembre de 2006.

Moreno Fuentes, A., Pulido Silva, M. T., Méndez, R. M., Valadez Azla, R.,
Mejia Correo, P. y Gutiérrez Santillan, T. V. (eds.), (2010), Sistemas
biocognitivos tradicionales. Paradigmas en la conservacion biol6gica y el
fortalecimiento cultural. México: Asociacion Etnobioldgica Mexicana, AC
/ Global Diversity Foundation / UAEH / El Colegio de la Frontera Sur /
Sociedad Latinoamericana de Etnobiologia.

Puig, J. y Casa, M. (2017). Impacto Ambiental: un despertar ético valioso para
la educacion. [Articulo en Linea]. Disponible:
http://revistas.usal.es/index.php/1130-
3743/article/view/teoredu291101128/17344 [Consulta: 2019, octubre 04]

Programa: Evaluacion del Impacto Ambiental

Ambito

Ciencias Sociales y Econémicas

Area

Ambiente

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacion

El programa de Evaluacién del Impacto Ambiental resulta un imperativo de
toda la ciudadania en aras de garantizar la perpetuidad de la vida en el planeta.
Al respecto, la evaluacién del impacto ambiental (EIA) es el procedimiento que
incluye el conjunto de estudios, informes técnicos y consultas que permiten
estimar las consecuencias que un determinado proyecto, instalacion o actividad
causa sobre el medio ambiente. Se trata de un andlisis a través del cual se puede
emitir un juicio objetivo y a partir de éste, aprobar o rechazar un proyecto, a los
solos efectos ambientales. Con base en los planteamientos anteriores, se
vislumbra un programa de investigacion orientado al estudio, analisis y
descripcion de situaciones de riesgo ambiental; asi como la interpretacion y
busqueda de explicaciones, al igual que la toma de decisiones a favor de la
conservacion ambiental. La evaluacion del impacto ambiental asume aspectos
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como: estudios de impacto ambiental, toma de decisiones sobre los efectos
ambientales, medidas correctivas y prevencion.

Propositos

1. Conformar una comunidad del conocimiento enfocada en la Evaluacion del
Impacto Ambiental (EIA).

2. Impulsar escenarios y espacios académicos para el anlisis de los estudios
de impacto ambiental, la toma de decisiones sobre los efectos ambientales,
las medidas correctivas que deban aplicarse y la prevencion temprana de
eventos lesivos al ambiente, en el desarrollo de proyectos.

3. Generar bases conceptuales y metodolégicas con relacion a EIA.

4. Predecir, prever y controlar los impactos que pueden ser generados por
diferentes actividades de caracter econdomico, social, turistico e industrial,
entre otras.

Justificacion

Siempre que se lleva a cabo una actividad, obra o proyecto es recomendable;
de hecho, la legislacion obliga, realizar una evaluacion de los impactos que
sobre el ambiente puede producir dicho proyecto. Esta evaluacion permite
identificar, predecir e interpretar los impactos que la actividad ocasiona al ser
ejecutada. La repercusion que, en un momento dado puede generar un proyecto
sobre la biodiversidad en un ecosistema, tomando en cuenta que diversos
factores sociales, demograficos, econémicos pudieran favorecer o imposibilitar
la ejecucion de dicho proyecto, dependiendo de si el diagnéstico manifiesta
reacciones positivas 0 negativas sobre tal ecosistema. De acuerdo a lo anterior,
se evidencia la pertinencia de este programa enmarcado en la linea de
investigacion Impacto Ambiental de la Universidad Yacambu, puesto que es el
espacio idéneo para la formacién y evaluacion de las actividades de humanas
sobre el ambiente.

Referencias
Bibliograficas

Azahares, T. 2014: Estrategia de Educacion Ambiental dirigida al Trabajo de
Intervencion de los Profesionales de la Salud en la Comunidad 26 de Junio
en el municipio Moa. Tesis de maestria. Instituto Superior Minero
Metaldrgico Dr. Antonio Nufiez Jiménez.

Macedo, B. 2007: Educacion ambiental y educacion para el desarrollo
sostenible en América Latina. Revista de la Céatedra Unesco sobre
desarrollo sostenible enero, p. 29.

Oyarzln, J. 2008. Evaluacién de Impactos Ambientales. Temas Ambientales.
Disponible on line: www.aulados.net (Consulta: 07 09.2011).

Pasek, E. 2004: Hacia una conciencia ambiental. Revista Educacion y Ciencias
Humanas 8(24): 34-40.

Quintero, M. E. & Saavedra, S. 2003: Dimension Ambiental en la Universidad
de Los Andes, Actualidad y Perspectivas. Actualidad Contable Faces 6(7):
7-15.

Ramos, A.; Bricefio, B.; Garcia, M. 2011. Estudio de impacto ambiental y
sociocultural. Mimeo. 42 p.

Vitalis. 2010. Situacion Ambiental de Venezuela 2010. Analisis de Percepcion
del Sector. Diego Diaz Martin (Ed. y Comp.). 2da. Edicion. Caracas,
Venezuela. 37p. Disponible online en: www.vitalis.net (Consulta: 15. 08 .
2011).
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DESARROLLO GERENCIAL Y ORGANIZACIONAL

Ambito Ciencias Sociales y Econémicas
Area Gerencia
Coordinador
Investigadores Comunidad Universitaria
Fundamentacién | La linea de Investigacion Desarrollo Gerencial y Organizacional, se fundamenta
en aspectos contextuales y conceptuales que definen el area de la Gerencia, como
area curricular de los Programas de Doctorado, Maestria y de las Carreras
Programas de Pregrado de la Universidad Yacambu. Dado que el eje de interés de
dicha area son los procesos inherentes al desarrollo gerencial y organizacional, la
presente linea aborda, entre otros, temas relacionados con el “Desarrollo
Gerencial y organizacional”, “Desarrollo de competencias en la organizacion”
“Complejidad del comportamiento organizacional.” y “Capacidad de decision”.
Igualmente, se desarrollan estudios y propuestas que puedan generar
transformaciones que aporten la vision estratégica y las herramientas de direccién
y gestion necesarias para conducir una gerencia efectiva. Desde este marco
conceptual, se pretende comprender y analizar el concepto Desarrollo, Desarrollo
Gerencial, Desarrollo Organizacional, Complejidad del comportamiento
organizacional y Toma Decisiones en la Gerencia. Segiin Mintzberg (2010) “la
gerencia es una practica, que se aprende mas que todo a través de la
experiencia...ya que se ocupa de ayudar a que las cosas se hagan en las
organizaciones (p. 13). Por esto, aproximarse a la comprension del hombre es
ineludible para un futuro gerente que trabajard con y para seres humanos. Se
propone, por tanto, interpretar el enfoque cientifico-técnico-humanista, que
partiendo de la teoria, la practica, las leyes y las experiencias, conduciran a los
nuevos gerentes, a alcanzar de manera progresiva los diferentes niveles que
requiere la formacion gerencial a lo largo de la carrera.
Propdsitos 1. Generar insumos descriptivos, tedricos y tecnoldgicos en torno al dominio del
contexto gerencial y organizacional.
2. Generar un campo teérico acerca de la Complejidad del comportamiento y las
capacidades de decision.
3. Proveer a los participantes de pre y postgrado un espacio para el desarrollo de las
investigaciones vinculadas a la linea.
4. Conformar con los miembros de la linea una comunidad de aprendizaje para el
desarrollo de investigaciones y la difusion de los productos que en la misma se generen.
5. Busca abordar temas relacionados con los conceptos de: Desarrollo Gerencial
y organizacional, con el proposito de aportar una vision estratégica, asi como
herramientas de direccion y gestion, necesarias para la conduccion de una
gerencia efectiva.
6. Obtener una vision global de la organizacion, identificar problemas y
oportunidades.
7. Incorporar herramientas para el desarrollo y la gestion de equipos y proyectos,
evaluar oportunidades de mercado, estrategias competitivas y desafios para
acompafiar los cambios.
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8. Desarrollar habilidades interpersonales para maximizar la performance
individual y fortalecer la mirada estratégica y la capacidad emprendedora.

9. Se interesa por el dominio del contexto — El gerente debe “comprender el
entorno y ser sensible a é1”.

Justificacion

La UNY requiere contar con informacion sobre estrategias, procesos,
procedimientos y técnicas instrumentadas en el Desarrollo Gerencial y
organizacional en la gestion académica-administrativa del Curriculum, lo cual es
posible con el apoyo de proyectos de investigacion que se ejecuten para el estudio
y evaluacion del comportamiento de los mismos, y asi disponer de informacion
para compartir con sus pares en eventos del campo curricular, por lo cual es
imperativo que se investigue en lo gue constituye la razén social, cuya esencia
estd relacionada con la formacion del talento humano en las diferentes
especialidades del area gerencial que ofrece la Universidad en los niveles de pre
y postgrado.

Referencias
Bibliograficas

Bisquerez Alzina Rafael y NuriaPérez Escoda. (2007) Competencias
Emocionales. Universidad de Barcelona ISSN: 1139-613X, Facultad de
Educacion. UNED Educacion XX1. 10, 2007, pp. 61-82.

Martin, J. y Garcia A. Complejidad y Psicologia Social de las Organizaciones.
Psicothema Volumen 19 N° 2 (2007) ISSN 0214-9915 Universidad de Espafia.
Disponible en: http://www.redalyc.org/articulo.0a?id=72719205 [Consulta: 27 de
agosto de 2019]

Mintzberg, H. (2010). Manging. Bogota. Norma.

Gibson, J., Ivancevich, J. yDonelly, J. (2001).Las organizaciones:
comportamiento, estructura, procesos (10 ed.). Santiago de Chile.
McGrawHill Interamericana.

Robbins, Stephen P. (1999) Comportamiento organizacional. Prentice Hall,

México, 1999, 816 paginas.

Programa: Pensamiento Gerencial Emergente

Ambito

Ciencias Sociales y Econdmicas

Area

Gerencia

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacién

El programa de Pensamiento Gerencial Emergente, se vincula a un amplio
marco referencial, asociado al desarrollo organizacional y sus variados enfoques
administrativos, ubicados especificamente, en el campo de la gerencia y gestion
organizacional. El analisis epocal en el presente siglo, nos sumerge en un
concierto de cambios entre los que se revela la comprension de una “nueva
gerencia”, enraizada en la tecnologia, la informacion y la presencia de nuevas
generaciones de gerentes, que emergen a la luz del futuro, en un mundo de
pantallas, interconectado e imprevisible. Es por ello que, urge motivar a través
del programa PGE, la investigacion que vincule a la gerencia tradicional con las
tendencias actuales y procure desarrollar una gerencia dispuesta al cambio y a
transformar las realidades en las que estan inmersas las organizaciones.
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Propdsitos

1. Generar insumos descriptivos, teoéricos Yy tecnol6gicos en torno al
Pensamiento Gerencial Emergente y su impacto en la vida organizacional y
sus grupos de interés.

2. Contribuir al desarrollo de procesos concientizadores, conceptualizadores y
contextualizadores  relacionados con los principios axioldgicos,
epistemoldgicos y metodolégicos, que sustentan el pensamiento gerencial
emergente para las organizaciones del siglo XXI.

3. Analizar las orientaciones propias del pensamiento gerencial en las
organizaciones, en apoyo a la emergencia de nuevas orientaciones propias
de las realidades latinoamericanas.

4. Mediar oportunidades de investigacion para el entendimiento de los
principios filosoficos, tecnoldgicos y précticos que orientan al pensamiento
gerencial, en apoyo a la generacién de conocimiento valido en esta area del
conocimiento.

5. Visualizar, mediante la integracion de los aportes de la linea, un nuevo
enfogue del pensamiento gerencial, para su insercion en el contexto de las
organizaciones latinoamericanas en general y venezolanas en particular.

Justificacion

Las organizaciones requieren actualizar sus practicas y su gestion, al ritmo de
los avances tecnoldgicos, las tendencias gerenciales, asi como sus realidades
contextuales, con el proposito de avanzar en el disefio de su gestion. Una de las
pautas a considerar en estos avances, es el nuevo conocimiento que se genera en
las organizaciones inteligentes, dada la produccion del talento humano que, en
razén de sus competencias, generan nuevos conocimientos y es cuando el
pensamiento y la organizacién conforman el vinculo virtuoso de ruptura
paradigmatica estableciendo nuevas formas de visionar el actuar en las
organizaciones dentro de un contexto complejo, dindmico y de avances
tecnoldgicos.

Referencias
Bibliogréficas

Drucker, P. y Maciariello, J. (2006). Drucker para todos los dias: 366 dias de
reflexiones clave para acertar en los negocios. Bogota: Norma.

Echeverria, R. (2000). La empresa emergente, la confianza y los desafios de la
transformacion. Argentina: Granica.

Garcia, M. (2009). Pensamiento gerencial emergente y disefio de estrategias
organizacionales en el contexto del cambio epocal. En Revista Honoris
Causa [en prensa].

Garrido, F. J. (2007). Pensamiento Estratégico: La estrategia como centro
neurdlgico de la empresa. Madrid: Deusto.

Hesselbein, F., Goldsmith, M., Beckhard, R. (2006). El lider del futuro. Serie
Lideres del Management. Barcelona: Deusto.

Senge, P., Schley, S., Smith, B. y Kruschwitz, N. (2009). La revolucién
necesaria: Como los individuos y organizaciones trabajan por un mundo
sostenible. Bogota; Norma.

Uhl-Bien, M., Marion, R. y McKelvey, B. (2007). Complexity Leadership
Theory: Shifting leadership from the industrial age to the knowledge era.
[Articulo en linea]. Disponible:
http://digitalcommons.unl.edu/cgi/viewcontent.cgi?article=1001&context=
marketingfacpub [Consulta: 2009, enero 22].
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UNESCO. (2005). Hacia las sociedades del conocimiento. [Documento en
linea]. Disponible: http://firgoa.usc.es/drupal/node/23044 [Consulta: 2006,
Abril 24].

Wren, W. (2005). The history of management thought. (5a ed.).USA: John Wiley
and Sons.

Programa: Gestion de Sistemas Organizacionales

Ambito

Ciencias Sociales y Econémicas

Area

Gerencia

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacién

El programa de Gestion de Sistemas Organizacionales, se fundamenta en la
conceptualizacion de la gerencia para ver las organizaciones como sistemas que
permitan mejorar su productividad a través de acciones adecuada que coadyuven
en alcanzar los objetivos organizaciones e individuales. Ahora bien, viendo la
organizacion como un sistema compuestas a su vez por subsistemas
interdependientes e interconectados, tal como lo plantea Martins (1996) para que
las organizaciones aseguren su supervivencia. De alli la importancia de un nuevo
nivel organizativo que sea capaz de modificar y adaptar su entorno a sus propios
intereses. La gestion en las organizaciones serd entonces la que permite esa
relacién de la empresa u organizacion con las exigencias de su entorno,
transformandose en un centro de desarrollo econémico y social conjuntamente
con los sectores sociales que permitan resolver problemas y avances
organizacionales. Ese accionar gerencial requiere entonces de los estudios de
factores internos y externos que obstaculizan una gestion eficaz y eficiente. En
efecto, uno de los principios basicos de la gestion es el reconocimiento del valor
de las personas en la organizacién. Por esta razon el tema central de la gestion
segun Casassus (2000) “es la interpretacion y comprension de los procesos en la
comprension e interpretacion de los procesos de la accion humana en la
organizacion”. De alli que el esfuerzo de los directivos se oriente a la
movilizacion de las personas hacia el logro de los objetivos propuestos. De esta
manera las organizaciones responden a las exigencias de su entorno interno y
externo, elementos que la configuran como sistemas abiertos en constantes
aprendizaje y transformacion. De lo anterior, se desprende que la gestion y los
sistemas organizacionales tienen punto de encuentros disciplinaria que
enriquecen y orientan sus teorias, modelos y précticas. La gestién de sistemas
organizacionales se nutre de los diversos modelos de gestion cada uno de los
cuales responde a las necesidades de la sociedad en un momento historico
determinado ye expresan tanto una comprension de la realidad y de sus procesos
sociales como el papel que ello desempefian los sujetos y los directivos.
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Propdsitos

1.Generar insumos descriptivos, tedricos y tecnoldgicos en torno al dominio del
contexto gerencial y organizacional.

2.Conformar con los miembros de la linea una comunidad de aprendizaje para el
desarrollo de investigaciones y la difusion de los productos que en la misma se
generen.

3.Generar conocimientos validos como propuesta a la solucion de la
problematica empresarial en general con el entorno cambiante del siglo XXI.

4.Contribuir con aportes investigativos a los procesos productivos de bienes y
servicios tanto en organizaciones publicas y privadas.

5. Actualizar permanente en el area de gerencia organizacional.

Justificacion

Las organizaciones dentro de la complejidad del siglo XXI tienen que adaptar
sus procesos a las exigencias y avances del conocimiento y la tecnologia dentro
de una integracién global y pertinente con el tipo de relaciones necesarias para
los avances e intercambios de sistemas organizacionales de indole social,
econdmica, politica y tecnoldgica que proporcionen condiciones y motivaciones
para el logro de metas y objetivos. Esto es un campo de trabajo investigativo
donde se vincula al conocimiento, el aprendizaje organizacional, las
competencias y la estructura de gestion de las organizaciones.

Referencias
Bibliogréficas

Garcia, M. (2009). Pensamiento gerencial emergente y disefio de estrategias
organizacionales en el contexto del cambio epocal. En Revista Honoris Causa
[en prensa].

Salgado, J. Calderon, L. (2014, octubre) Sistemas de Control de Gestion y
Desempefio Organizacional: Una Revision Conceptual. Ponencia en el XIX
Congreso Internacional de Contaduria, Administracion e Informética. México.

Senge, P., Schley, S., Smith, B. y Kruschwitz, N. (2009). La revolucion
necesaria: Como los individuos y organizaciones trabajan por un mundo
sostenible. Bogota; Norma.

Programa: Prospectiva de la Gerencia en el siglo XXI

Ambito

Ciencias Sociales y Econémicas

Area

Gerencia

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacién

El programa de Prospectiva de la Gerencia en el siglo XXI, se vincula a un
amplio marco referencial, asociado al desarrollo organizacional y sus variados
enfoques administrativos, ubicados especificamente, en el campo de la gerencia
y gestion organizacional. La gerencia es un proceso que se cumple bajo
lineamientos, politicas, acciones, estrategias, proyectos y actividades, entre
otros elementos. Es la proyeccion del saber hacer de acuerdo con la misién y
vision organizacional en funcion de las metas y objetivos programados para
darle vida a las gestiones desde la proyeccién de su capital humano.
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Asi mismo se debe conocer los recursos con los que cuenta la organizacion para
gue la gerencia pueda cumplir con su labor, eso incluye recursos financieros,
fisicos y capital humano, adicionado al conocimiento que posean y al constante
proceso de aprendizaje organizacional que se perciba en la institucion, empresa,
u organizacion. El conocimiento organizacional, no es otra cosa que realizar una
gestion correcta, eficiente y eficaz de los recursos con los que se dispone para
combinar todas las formas posibles, buscando el funcionamiento dptimo
deseado. Actualmente, el proceso de transformacién de las organizaciones esta
orientado por el progreso de la puesta en marcha de la tecnologia de la
informacion en los diferentes &mbitos del quehacer humano. El siglo XXI esta
orientado por el avance, a gran velocidad, por el descubrimiento permanente de
la tecnologia y los espacios cibernéticos, esto se suma a todos los espacios de
accion gerencial empresarial, educativa, en general en diferentes areas sociales.

Propdsitos

1. Fomentar la participacion de los investigadores en el area de la gerencia.

2. Vincular los proyectos de investigacion para el desarrollo de una comunidad
comprometida con los avances de los procesos gerenciales y las perspectivas
de crecimiento tecnolégico en el &mbito de la gerencia y la gestién de sus
procesos.

3. Establecer un proceso de comunicacion para la proyeccion de las
investigaciones en el contexto universitario de pre y postgrado.

4. Apoyar a los investigadores en el desarrollo de propuestas investigativas
dentro de los enfoques seleccionados para las mismas.

5. Abrir espacios para el desarrollo de la investigacion donde participen
estudiantes y tutores.

Justificacion

Se justifica la linea puesto que permitira contar con criterios practicos e
investigativos sobre el redisefio de futuros deseables, a través de los principales
elementos de la Prospectiva a la Gerencia y a las Organizaciones. El siglo XXI
ya llegé y el escenario de la investigacion se encuentra dispuesto y abierto.
Aungue la iluminacién sea todavia vaga y difusa, se percibe que la realidad
presente estd cambiando drasticamente, no obstante con la introduccién de las
tecnologias de la informacion y la comunicacién, y su consecuente proceso
globalizador, se estdn produciendo y se producirdn cambios importantes que
estan transformando las organizaciones actuales, por ello la importancia del
programa de Prospectiva de la Gerencia en el siglo XXI.

Referencias
Bibliogréficas

Ackoff, R. (2004). Redisefiando el futuro. Limusa — México.

Astigarraga, E. (2017). Prospectiva Estratégica: origenes, conceptos clave e
introduccion a su préctica: Disponible en: http://www.prospectiva.eu/blog
[Consulta:2018, Marzo 7]

Barrera, M. (2005). Planificacion y Prospectiva holistica. Sypal — Caracas.

Barroso, M. (2008). Meditaciones gerenciales. Galac — Caracas.
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Programa: Gestion Financiera

Ambito

Ciencias Sociales y Econdémicas

Area

Gerencia

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacién

La Gestién Financiera de la empresa es un flujo continuo de decisiones y cada
mejora, por pequefia que sea, puede fortalecer significativamente el desempefio
general de la empresa. Estos tres elementos (cultura financiera, aprendizaje y
competencias en finanzas, asi como sistema de informacion) se encuentran
presentes en todas las empresas, con un mayor o menor desarrollo, segun las
caracteristicas particulares. Es precisamente tarea de la gerencia reflexionar sobre
las acciones requeridas para mejorar y fortalecer cada uno de estos aspectos.

Lo antes mencionado y a los fines de este programa se distingue que, la

construccion de un ambiente favorable para la gestion financiera implica la creacion

y desarrollo de tres elementos claves:

1. El primero, la construccién de una cultura financiera sana, que promueva y
motive las buenas practicas en el uso de los recursos empresariales.

2. El segundo es el aprendizaje permanente del tema financiero y el desarrollo de
competencias adecuadas, lo cual abarca, necesariamente, desde la capacidad de
analisis y entendimiento claro de la actual situacién financiera de la compafiia,
hasta la capacidad para disefiar y ejecutar una estructura financiera sélida,
soportada en la previsién y la planeacién. En ese sentido, la formacién en gestion
financiera deber ser una prioridad para las empresas.

3. Eltercer elemento, no menos importante que los anteriores, es la implementacion
de un sistema de informacidn que se constituya en un soporte efectivo para
proyectar, monitorear y evaluar la gestién de la empresa. Esto implica que se
debe integrar: informacién contable-financiera, estados financieros, indicadores
de gestion, sistema de costos, presupuestos y flujo de caja, entre otros.

Propdsitos

1.Fomenta la participacion de los investigadores en el area de las Finanzas de los
Negocios.

2.Vincula los proyectos de investigacion para el desarrollo de una comunidad
comprometida con los avances de los procesos gerenciales, financieras y las
perspectivas de crecimiento tecnolégico en el ambito de la gerencia.

3.Establece un proceso de comunicacién para la proyeccion de las investigaciones
en el contexto universitario de pre y postgrado.

4.Apoya a los investigadores en el desarrollo de propuestas investigativas dentro de
los enfoques seleccionados para las mismas.

5.Abre espacios para el desarrollo de la investigacion donde participen estudiantes
y tutores.

6.El andlisis con respecto a la viabilidad econémica y financiera de las inversiones.

Justificacion

Este programa permitira el abordaje sistematico, multi e interdisciplinar, con
amplitud epistémica y metodoldgica, de los saberes emergentes en el area gestion
financiera contextualizada hacia la realidad local, nacional sin perder de vista el
contexto mundial. De esta manera puede contribuir al desarrollo exitoso de
investigaciones tanto en pregrado como de postgrado que adelanta la UNY en el
campo de las finanzas, ciencias gerenciales y afines.

DOCUMENTO BASE LINEAS DE INVESTIGACION UNY 29




Referencias Bahillo M. (2013). Gestion Financiera (Ciclo Formativo Grado

Bibliograficas Superior de Administracion y Fianzas) Editorial: S.A. Ediciones
Paraninfo. Espafia.

Castan J. (2009) Fundamentos y Aplicaciones de la Gestion Financiera de la
Empresa. Editorial Piramide.

Cérdoba M. (2016) Gestion Financiera. Incluye referencias a NIC (1, 2, 7, 16, 17,
33, 36 Y 40) y NIIF 1. Edicion: Segunda. ECOE. Ediciones. Disponible en
eBook.

Del Llano P. (2012). Modelo de Gestion Financiera. 1 edicion. Edita: McGrawHill.

Escribano G. (2008). Gestion Financiera. 1. edicion. Editorial Paraninfo.

Garayoa P. (2016). Gestion Financiera. Editorial: Mac-millan Iberia, S.A., ISBN:
Disponible en: Libros electrénicos Ebrary.

Lopez A. (2010) Gestidén Financiera. Editorial: Editorial Universitaria Ramon

Areces. Colombia.
Morin, E. (1990). Introduccion al pensamiento complejo. Espafia: Gedisa.

Programa: Formacién Social y Cultural

Ambito Ciencias Sociales y Econémicas
Area Gerencia

Coordinador

Investigadores Comunidad Universitaria

Fundamentacién | Tal como lo plantea Morin (2006) en cuanto considera que es una metodologia
sustentada en la interconexion de lo humano y del conocimiento. Es por ello que
para dar respuestas a dilemas que posean pertinencia social o inclinacion
académica, pueden ser abordadas por los investigadores, desde diversas areas del
conocimiento. Es importante mencionar que la pertinencia social de la
universidad, se expresa como la relacion que existe entre su funcionamiento y las
necesidades que se derivan de la sociedad hacia ella y la accion gerencial esta
irremediablemente vinculada con las actividades y/o funciones basicas que le dan
la raz6n de ser, como son: Docencia, Investigacion y Extension, segln se plantea
en la Ley de Universidades (1970) y los reglamentos universitarios, 1o que
conlleva a sus integrantes a la auto organizacion e interrelacion de todos los
elementos, con el fin de obtener logros ante las demandas de la sociedad. Lograr
tal objetivo requiere la integracion de las gestiones académica, administrativa y
de investigacion, con la gestion hacia la comunidad como resultado la pertinencia
de la institucién educativa, creando un estrecho vinculo comunidad-universidad
gue permita el surgimiento del humano de la sociedad.

Propdsitos 1.Genera insumos descriptivos, tedricos y tecnoldgicos en torno a las actividades
de extensién, cultura y deporte.

2.Propicia espacios académicos para el abordaje compartido y reflexion profunda
de teorias relacionadas con la formacion social y cultural dentro de la UNY.

3.Provee a los estudiantes de pregrado y posgrado un espacio para el desarrollo
de investigaciones vinculadas a la linea-programa.

4.Conforma con los miembros del programa de formacién cultural y social una
comunidad de aprendizaje para el desarrollo de investigaciones y la difusién
de los productos que en la misma se generen.
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5.Dar a conocer los diferentes proyectos generados desde el decanato de
extension, cultura y deporte.

Justificacion

El programa formacién cultural y social se justifica debido a que, proporciona a
los estudiantes las herramientas necesarias, para el estudio de las areas que estan
adscrita al Decanato de Extension, cultura y deportes. Igualmente, el desarrollo
de metodologia participativas de identificacién de problemas en contexto real,
asi como la produccion de nuevos conocimientos y métodos aplicables a la
resolucion de problemas socio-comunitarios. Lo antes mencionado, lleva
implicito una dindmica participativa intra y extra muros donde se conjuga la
problemética socio comunitaria, con los saberes académicos en pro de la
solucion a los problemas del entorno.

Referencias
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Programa: Calidad de la Educacion

Ambito

Ciencias Sociales y Econdémicas

Area

Gerencia

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacion

Este programa pretende generar investigaciones en el area de la gerencia
educacional con el prop6sito de resolver problemas concretos y de generar
nuevos aportes en el sector educativo tanto publico como privado, para ello, se
realizara un proceso sistematico que incluye a docentes y participantes de la
UNY comprometidos con la temética de la calidad educativa, convencidos de
que ésta es una actitud o un valor, destinado a fortalecer “la formacion de un
profesional como hombre critico, ético y proactivo, comprometido con el
desarrollo sustentable del pais” (Diaz Barriga, 1999). La concrecion de esta
actitud permitira a los beneficiarios de la linea-programa contar con un sistema
educativo confiable, adaptado a las nuevas exigencias de caracter cientifico y
tecnol6gico. Trabajos que sirven de estimulo a participantes y docentes al
mejoramiento de las pautas educativas a nivel de investigacion, para el logro de
la excelencia inherente al aprendizaje educacional. Mufioz (2003) explica "que
la educacion es de calidad cuando esta dirigida a satisfacer las aspiraciones del
conjunto de los sectores integrantes de la sociedad a la que esta dirigida; si, al
hacerlo, se alcanzan efectivamente las metas que en cada caso se persiguen; si
es generada mediante procesos culturalmente pertinentes, aprovechando
Optimamente los recursos necesarios para impartirla asegurando las
oportunidades de recibirla mas los beneficios sociales y econdmicos derivados
de la misma. Que se distribuyan en forma equitativa entre los diversos sectores
e integrantes de la sociedad a la que esta dirigida." (Graells, 2002), asegura la
importancia de la calidad en la educacién a todos los jovenes para la adquisicion
de conocimientos, capacidades destrezas y actitudes necesarias para equipararles
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para la vida adulta. De igual forma Philip B. Crosby (2004) sefiala que la calidad
se define enteramente en cumplir con los requisitos de una poblacidn interesada
en superarse para obtener beneficios. De esta forma se busca contribuir a la
solucion de problemas haciendo énfasis en la calidad de servicio en las
organizaciones educativas en un sistema globalizado.

Propdsitos

1.Generar conocimientos a través de investigaciones relacionadas con la calidad
de la educacion.

2.Analizar la informacion ofrecida por las instituciones, involucradas en las
investigaciones, para el aseguramiento de la calidad educativa, buscando
fundamentar teoérica y empiricamente la pertinencia de las politicas
institucionales.

3.Generar un cuerpo tedrico solido acerca de la calidad de la educacién bajo una
vision humanista e innovadora por medio del desarrollo de diferentes
investigaciones a nivel de pregrado y postgrado.

4.Propiciar espacios académicos para el abordaje compartido y reflexién
profunda de teorias relacionadas con la gerencia y la calidad educativa en las
instituciones.

5.Proveer a los estudiantes de pre-postgrado un espacio para el desarrollo de
investigaciones vinculadas a la linea-programa.

6.Conformar con los miembros de la linea una comunidad de aprendizaje para
el desarrollo de investigaciones y la difusion de los productos que en la misma
se generen.

Justificacion

La UNY necesita contar con el programa Calidad de la Educacion la cual forma
parte de la linea Desarrollo Gerencial y Organizacional, ya que tendrd como
areas de accion académica temas relacionados con el analisis de los procesos de
la Gerencia Educativa, con el desarrollo de los cambios en los procesos
gerenciales de las organizaciones y con la elaboracién, adaptacion e
implementacion de las estrategias educativas innovadoras en el contexto de
todos los niveles de las instituciones educativas nacionales e internacionales. El
programa Calidad de la Educacién se encuentra vinculada con los objetivos de
la diferentes carreras y programas de postgrado de la Universidad Yacambu que
desarrollan tanto el &rea Gerencial, como el de la Calidad en la educacion,
permitiendo asi elevar el nivel educativo y mejorar la calidad total en el proceso
ensefianza-aprendizaje. Ademas, impulsa a fortalecer al investigador con miras
a generar nuevos conocimientos validos que orientan al proceso académico en
los cambios innovadores. Con ello, la universidad dispone y brindar al colectivo
informacidn sobre Trabajos Especial de Grado inmersos en este programa para
compartir con sus pares en eventos del campo gerencial con la intencién de
formar talento humano en las diferentes especialidades que ofrece la universidad
en los niveles de pre y postgrado.
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Programa: Familia-Escuela-Comunidad

Ambito

Ciencias Sociales y Econémicas

Area

Gerencia

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacién

El programa de Familia, Escuela y Comunidad, se fundamenta en aspectos
contextuales y conceptuales que definen el area de la Gerencia, como area
curricular de los Programas de Maestria y de las Carreras Programas de Pregrado
de la Universidad Yacambu. Desde estas lineas reflexivas, apunta la necesidad
de una gerencia fundamentada en lo humano y en la creatividad. En lo humano,
la institucién educativa ha de promover y fortalecer la participacion de todos los
actores del entorno; pues de ello depende que los involucrados desarrollen sus
potencialidades y expresen su creatividad. Solo asi, podra concebirse la gerencia
como un proceso formativo vinculado con la vida, con el desarrollo de
potencialidades y generador de aprendizajes significativos. Es ahi, donde la
vinculacion gerencia y familia-escuela y comunidad encuentra sentido, por lo
humano y creativo, esta triada constituyen una solida relacion para asegurar su
decisiva contribucion para el logro real de la sociedad. Desde este contexto, en
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el marco de los planteamientos antes sefialados, el programa “Familia, Escuela

y Comunidad”, se interesa en conocer, comprender y explicar al ser humano, y

como ha tratado de integrarse e interactuar en la sociedad y su entorno.

Igualmente, ha buscado la manera de desenvolverse dentro de este ambiente de

una manera mas efectiva; todo esto lo ha logrado por medios de herramientas

gue han permitido sobrevivir en este mundo gue dia a dia ha sufrido cambios y

transformaciones de las cuales el ser humano tiene que adaptarse.

Propdsitos 1. Generar insumos descriptivos, tedricos y tecnoldgicos en torno a la triada
familia-escuela y comunidad.

2. Concebir un campo tedrico acerca de familia, escuela y comunidad.

3. Proveer a los participantes de pre y postgrado un espacio para el desarrollo
de las investigaciones vinculadas al programa.

4. Conformar con los miembros de la linea una comunidad de aprendizaje para
el desarrollo de investigaciones y la difusion de los productos que en la misma
se generen.

Justificacion La escuela es un espacio de aprendizaje y formacion con orientacion a fomentar
la ensefianza y el logro de conocimientos, habilidades, destrezas, habitos y
valores. Se complementa su accion con la participacion de las familias bajo
compromisos de responsabilidad y colaborar con las actividades escolares.
Igualmente, el trabajo comunitario se considera como un aporte para la solucion
de problemas y subsanar limitaciones sociales en pro de transformar y optimizar
el proceso de formacion escolar de acuerdo con funciones de la escuela, la
participacion de la familia y el fortalecimiento de la comunidad.
Referencias Afies, Luis (s/f) Importancia de la familia, Escuela y Comunidad para el ser.
Bibliogréaficas Disponible en: Academia.edu/9732889 [Consulta: 2018, septiembre 03]
Bell Rodriguez, Rafael; lllan Romeu, Nuria; Benito Martinez, Juan. La Familia
- Escuela - Comunidad: pilares para la inclusion. Revista Interuniversitaria
de Formacidn del Profesorado [Articulo en linea] 2010, 24 (Sin mes): [Fecha
de consulta: 23 de mayo de 2018] Disponible en:
http://www.redalyc.org/articulo.0a?id=27419173004 ISSN 0213-8646
Carrero, Wilmer y Giraldoth, Debora. Articulo sobre: La Familia, La Escuelay
La Comunidad, En La Formacion de Valores Ciudadanos. Biblioteca
Digital. Repositorio Académico. Revista Serbiluz. Sistema de Servicios
Bibliotecarios de Informacion. Universidad del Zulia.

GERENCIA DEL CURRICULUM, INNOVACION PEDAGOGICA Y FORMACION DOCENTE

Ambito Ciencias Sociales y Econémicas
Area Gerencia

Coordinador

Investigadores Comunidad Universitaria
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Fundamentacion

La Linea de Investigacién Gerencia del Curriculo, innovaciéon pedagdgica y
formacion docente, se fundamenta es aspectos contextuales y conceptuales que
definen el area de la Gerencia, como area curricular de los Programas de
Doctorado, Maestria y de las Carreras Programas de Pregrado de la Universidad
Yacambu.

Dado que el eje de interés de dicha area son los procesos inherentes a la
“Gerencia del Curriculo”, “innovacion pedagogica” y “formacion docente”; la
presente linea se interesa en abordar temas relacionados con la puesta en accion
del Curriculo, métodos y empleo de recursos y tecnologias para la ensefianza y
el aprendizaje; los agentes que intervienen en la gestion del curriculo, el
pensamiento del docente entre otros. Igualmente, se pueden desarrollar estudios
y propuestas que puedan generar transformaciones en las dinamicas de gestion
del aprendizaje, de la ensefianza y del curriculo.

En este prop6sito, desde una perspectiva multidimensional y multireferencial o
multidisciplinario e interdisciplinario, se busca comprender y/o analizar las
acciones educativas a partir de los actores del proceso. Se sostiene, que en tales
acciones se reflejan las realidades socioeducativas y se develan las practicas
educativas actuales, de las cuales es posible derivar y configurar las redes de
problemas o redes de necesidades que ameritan de soluciones o respuestas
oportunas, mediante la aplicacién y produccion de nuevos conocimientos.
(Padrén G, 2000).

Propdsitos

1. Generar insumos descriptivos, teéricos y tecnoldgicos en torno a la gerencia
del curriculo, innovacion pedagégica y formacion docente.

2. Generar un cuerpo teérico solido acerca de la gerencia del curriculo desde una
visién humanista y de innovacion.

3. Propiciar espacios académicos para el abordaje compartido y reflexion
profunda de teorias relacionadas con la gerencia, el curriculo, gerencia del
curriculo, innovacién pedagogica y formacién docente.

4. Proveer a los estudiantes de pregrado y posgrado un espacio para el desarrollo
de investigaciones vinculadas a la linea.

5. Conformar con los miembros de la linea una comunidad de aprendizaje para
el desarrollo de investigaciones y la difusion de los productos que en la misma
se generen.

Justificacion

La Universidad Yacamb( (UNY) gerencia carreras-programas en pregrado y
programas de postgrado, que demandan para mejorar la calidad de las mismas,
desarrollar investigaciones relacionadas con los procesos basicos de ensefianza
y aprendizaje y con los actores que participan en dichos procesos a objeto de
explicar, analizar, evaluar y hacer propuestas sobre su problematizacion, asi
como el de propuestas innovadoras en torno a la gestion del Curriculum.

La UNY necesita contar con informacion sobre estrategias, procesos,
procedimientos y técnicas instrumentadas en la gestién académica-
administrativa del Curriculum, lo cual es posible con el apoyo de proyectos de
investigacion que se ejecuten para el estudio y evaluacion del comportamiento
de los mismos.

La UNY debe disponer de informacion para compartir con sus pares en eventos
del campo curricular, por lo cual es imperativo que se investigue en lo que
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constituye la razon social de esta institucion, cuya esencia esta relacionada con
la formacion del talento humano en las diferentes especialidades que ofrece la
Universidad en los niveles de pre y postgrado.

Justificacion

La Universidad Yacambu (UNY) gerencia carreras-programas en pregrado y
programas de postgrado, que demandan para mejorar la calidad de las mismas,
desarrollar investigaciones relacionadas con los procesos basicos de ensefianza
y aprendizaje y con los actores que participan en dichos procesos a objeto de
explicar, analizar, evaluar y hacer propuestas sobre su problematizacion, asi
como el de propuestas innovadoras en torno a la gestion del Curriculum.

La UNY necesita contar con informacién sobre estrategias, procesos,
procedimientos y técnicas instrumentadas en la gestion académica-
administrativa del Curriculum, lo cual es posible con el apoyo de proyectos de
investigacion que se ejecuten para el estudio y evaluacion del comportamiento
de los mismos.

La UNY debe disponer de informacidn para compartir con sus pares en eventos
del campo curricular, por lo cual es imperativo que se investigue en lo que
constituye la razon social de esta institucion, cuya esencia esta relacionada con
la formacion del talento humano en las diferentes especialidades que ofrece la
Universidad en los niveles de pre y postgrado.
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Programa: Gestion del Curriculo

Ambito

Ciencias Sociales y Econdémicas

Area

Gerencia

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacién

El Programa Gestion del Curriculo, se sustenta en referentes tedricos y
conceptuales provenientes del campo de la gerencia y el curriculo. Es por ello,
que enfatiza en el estudio del quehacer docente, pues es quien lleva a la practica
lo previsto en los procesos de disefio y desarrollo curricular; los cuales enlazan
la programacion, gestion y evaluacion de los procesos de ensefianza-aprendizaje.
(Vargas Leiva, 2008).

Este Programa esté orientado hacia el mejoramiento permanente de la ensefianza
y el aprendizaje en el aula 'y por ende de la institucion, a su vez, exige trabajo en
equipo organizado y ciertos acuerdos minimos sobre aspectos criticos del
curriculo tales como: ensefianza, aprendizaje, evaluacion, jerarquizacion de
contenidos, uso de recursos didacticos, elaboracion de material didactico y de
apoyo, formacién permanente de docentes, entre otros mas. (Graffe, G. J., 2008)
Cabe mencionar, que la literatura especializada acerca de la importancia de la
gestion curricular y el efecto que ésta tiene en los procesos de ensefianza y
aprendizaje, recalca que dicha gestion, juega un rol protagénico en el éxito de
todos los procesos de mejora educativa; por lo tanto, es un factor relevante no
solo para el logro de los objetivos y finalidades educativas, también para
focalizar las politicas institucionales hacia una gestion del curriculo de manera
efectiva y eficiente, acompafiado de una gerencia comprometida a trabajar de
forma conjunta para alcanzar metas comunes, con la participacion protagénica
del docente.

Por tales razones, el programa que se propone abarca dos dimensiones de interés
para la LI: Gestion Pedagdgica y Ensefianza y Aprendizaje en el Aula, las cuales
se defines a continuacion:

Gestion Pedagobgica: refiere a todos aquellos procesos de planificacion,
organizacion y evaluacion del proceso de ensefianza-aprendizaje por parte de los
docentes y del equipo técnico y pedagdgico.

Ensefianza y Aprendizaje en el Aula: aborda las estrategias y procedimientos
utilizados o que implementan los docentes en el aula para asegurar el logro de
los objetivos de aprendizaje establecidos en las bases curriculares y el desarrollo
de competencias conforme al enfoque curricular asumido por la institucion.
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Propdsitos

w

Proveer a los estudiantes de pregrado y posgrado un espacio para el
desarrollo de investigaciones vinculadas al Programa en sus dos dimensiones
de interés.

Generar elementos descriptivos, tedricos y tecnoldgicos que sustenten la
linea de investigacion.

Generar propuestas innovadoras en torno a la gestion del curriculo.
Propiciar espacios académicos para el abordaje compartido y reflexion
profunda de situaciones o problemas de la gestion curricular y teorias
vinculantes a esta.

Conformar con los miembros del programa una comunidad de aprendizaje
para el desarrollo de investigaciones y la difusion de los productos que en la
misma se generen.

Justificacion

El Programa Gestion del Curriculo se justifica por las siguientes razones:

La Universidad Yacambl (UNY) gerencia carreras-programas en pregrado y
programas de postgrado, que demandan para mejorar la calidad de las mismas,
desarrollar investigaciones relacionadas con los procesos basicos de ensefianza
y aprendizaje y con los actores que participan en dichos procesos a objeto de
explicar, analizar, evaluar y hacer propuestas sobre su problematizacion, asi
como el de propuestas innovadoras en torno a la gestion del Curriculum.

La UNY necesita contar con informacién sobre estrategias, procesos,
procedimientos y  técnicas  instrumentadas  en la  gestion
académicoadministrativa del Curriculum, lo cual es posible con el apoyo de
proyectos de investigacion centrados en el estudio y evaluacion del
comportamiento de dicha gestion.

La UNY debe disponer de informacion para compartir con sus pares en
eventos del campo curricular, por lo cual es imperativo que se investigue en
relacién a la gestion del curriculo en las diferentes especialidades que ofrece
la Universidad, tanto en pregrado como en postgrado.
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PROCESOS SOCIO - JURIDICOS

Ambito Ciencias Sociales y Econémicas
Area Juridica

Coordinador

Investigadores Comunidad Universitaria

Fundamentacion La linea de Investigacion Procesos Socio — Juridicos se encuentra enmarcada en
una dindmica que permite englobar en primer lugar un conjunto de operaciones
0 una secuencia de pasos planificados por el investigador sobre un fenémeno o
hecho dentro del contexto existencial. La participacion e integracion tanto del
investigador como de la sociedad es intrinseca dentro de la presente linea, puesto
gue los pardmetros van destinados a atender, buscar soluciones y/o aportar
opiniones criticas sobre las problematicas. La anterior conceptualizacion se
deriva de lo plasmado por Ossorio (2000) el cual define el Proceso como; “... la
secuencia, el desenvolvimiento, la sucesion de momentos en que se realiza un
acto...” (p. 804).

Los procesos socios- juridicos conlleva una serie de investigaciones en el area
del Derecho, que estan ensimismados en el basamento Constitucional,
adecuandose a las normativas internacionales, por las cuales, el Estado
Venezolano ha suscrito y ratificado, se hace énfasis, en el tratamiento juridico
con proyeccion y protagonismo social, a través de la participacion de la
comunidad en el marco de las actuaciones tanto del estado, como garante del
cumplimiento de los derechos establecidos en las leyes, reglamentos,
considerando las relaciones juridicas existentes entre los mismos, siendo ésta
una razon imperante, dada a que la presente linea de investigacion se forja como
un espacio de integracion y consolidacion de los intereses de los estudiantes —
investigadores y el contexto social.

La linea conlleva a un proceso investigativo de alto indice de interpretacion,
cuyo propdsito se centra en la basqueda de soluciones mediatas e inmediatas, o
de subyugar teorias fundadas por expertos en el area del Derecho. Cabe destacar
gue la linea de Investigacion Procesos Socio-Juridicos, se concentra en el perfil
de la carrera programa de pregrado y postgrado que, de esta area de
conocimiento, busca el entendimiento, comprension y el dominio de los temas
presentados, y que guardan relacion en todas las ramas del Derecho. El eje de
interés de la linea son los procesos inherentes a la “Derecho Privado”, “Derecho
Publico” y “Derecho Social”.
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Propdsitos

1.Generar aportes para los problemas sociales, en el marco del @mbito juridico.

2. Incentivar la formacidn de investigadores mediante la investigacién cientifica-
tecnoldgicay la vinculacion con la colectividad en el &mbito del Derecho, para
contribuir al desarrollo integral de la sociedad.

3.Estimular la préactica social, técnica - cientifica y especializada en el Derecho,
para asesorar, defender, solucionar o mediar con criterio ético y humanista los
problemas juridicos y sociales de indole constitucional, civil, proteccién,
penal, penitenciario, laboral, mercantil, administrativo, tributario, derecho
internacional y publico, ambiental y agrario, en el contexto juridico,
econdmico y social venezolano.

4.Formar conocimientos afines con las nuevas tendencias del Derecho, a traves
de la investigacion cientificas.

5.Contribuir al debate y la construccion de alternativas juridicas, que permitan
una real vinculacidn de la Universidad con la sociedad, tendiente a solucionar
los diferentes problemas legales de la comunidad nacional e internacional.

6.Divulgar resultados de las investigaciones en revistas, medios digitales y
eventos de indole investigativa, buscando proyeccion al reconocimiento del
investigador.

Justificacion

La linea genera conocimientos afines con las nuevas tendencias del Derecho que
coadyuven a la solucion de los problemas o conflictos socio-juridicos,
igualmente propicia la constitucion de grupos de investigacién que brinden
apoyo permanente, en lo conceptual y metodolégico, a los participantes en un
proyecto, proporcionando a los investigadores escenarios para la reflexion,
analisis y discusion compartida de conocimientos vinculados con las Ciencias
Juridicas para contribuir con la continuidad de la actividad creadora de la
investigacion en el campo juridico a través de nuevos proyectos e iniciativas, asi
como también fomentar la creacion de la red de problemas juridicos a los fines
de intercambiar conocimientos, criterios, reflexiones y bibliografias y por
consiguiente, divulgar los resultados investigativos mediante la organizacién de
eventos y publicaciones periddicas.

Referencias
Bibliogréficas

Bracho (2010) Fundamentos del Derecho Publico: una estrategia para su
estudio. Quinta edicién. Venezuela.

Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela. Gaceta Oficial de la
Republica de Venezuela 36.860, fecha: diciembre 30, 1999.

Ossorio, M. (2000). Diccionario de Ciencias Juridicas Politicas y Sociales.
Editorial Heliasta Buenos Aires Argentina.

Sabatt Espinoza Ellery (2012). Filosofia del Derecho al Trabajo. Editado en San
Juan de Costa Rica.
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Programa: Derecho Privado

Ambito

Ciencias Sociales y Econémicas

Area

Juridica

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacion

El presente programa se adecua a las areas del Derecho que conjugan la
participacion y relacion juridica existente entre los particulares. Rafino (2019),
lo define como la rama del derecho positivo, que se dedica a la regulacion de
las distintas actividades y relaciones entre los ciudadanos particulares,
partiendo de una situacién de igualdad juridica entre ellos. Bajo esta perspectiva,
se encuentra compuesto por ramas juridicas como lo son: Derecho Civil,
Derecho Mercantil y Derecho Internacional Privado.

Asi las cosas y en virtud que el precitado programa se enmarca dentro de la linea
de investigacion “Procesos Socio-Juridicos” siendo ademas uno de los ejes de
interés de dicha area, el mismo estd fundamentado en aspectos contextuales y
conceptuales que definen el area de las Ciencias juridicas, como area curricular
de los programas de Maestria y de las carreras programas de Pregrado de la
Universidad Yacambu.

El programa denominado Derecho Privado tiene como imperativo categorico
buscar a través de la investigacion, las causas contextuales reales de las
relaciones entre personas, entre figuras juridicas incluyendo el ambito
internacional, con la intencion de proponer alternativas sociales y juridicas que
intervengan de manera positiva en el tejido de estas relaciones y que beneficien
a la instituciones personales, empresariales e internacionales asi como y al
crecimiento productivo, econémico y competitivo del pais.

El componente basico de esta linea-programa es la integracion y consolidacion
de la comunidad académica conformada por estudiantes, docentes y egresados
como una masa critica de los debates y las tendencias contemporaneas en la
aplicacién del derecho privado en el mundo global.

Propdsitos

« Impulsar la formacion de investigadores para que los mismos sean vinculados
a la colectividad del Derecho Privado para asi contribuir al desarrollo integral
de la sociedad.

» Comprender a través de la investigacion las causas de los conflictos juridicos
de particulares, econémicos e institucionales dentro del ambito nacional e
internacional.

* Obtener a través de los procesos de investigacion una vision actualizada de las
dindmicas institucionales, los principios éticos, la normatividad legal nacional
e internacional y las practicas juridicas del Derecho Privado en Venezuela.

« Participar en la solucién de problemas sociales, en el marco del &mbito del
Derecho Privado.

« Estimular la practica social, técnica — cientifica y especializada en el Derecho
Privado, para asesorar, defender, solucionar o mediar con criterio ético y
humanista los problemas juridicos y sociales de indole civil, mercantil y
derecho internacional en el contexto juridico, econdémico y social venezolano.
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* Instituir el cumplimiento y la aplicacion de la legislacion nacional e
internacional, asi como también la fundamentacién filoséfica — doctrinaria,
para garantizar la supremacia de la justicia, como generadora del cambio
social.

* Proporcionar conocimientos en materia civil, mercantil y derecho
internacional en el contexto juridico, econémico y social venezolano.

 Divulgar resultados de las investigaciones en revistas, medios digitales y
eventos de indole investigativa, buscando proyeccién al reconocimiento del
investigador.

Justificacion

Se justifica el presente programa por cuanto se busca contribuir al avance
cientifico-tecnoldgico de la comunidad investigadora, asi mismo hallar modelos
alternativos de desarrollo integral, de justicia social y convivencia pacifica y
reflexionar criticamente los modelos econémicos y su relacion inmediata con el
humanismo, que orientaran al investigador sobre los procesos de investigacion
del programa Derecho Privado y le trazan a su vez los limites éticos y
teleoldgicos de su obrar investigativo.

A su vez, busca que los investigadores tengan la posibilidad de explorar y
repensar la construccion epistemoldgica del Derecho Privado y definir de
acuerdo a los requerimientos de la sociedad actual sus limites espaciales,
temporales, normativos, deontolégicos, la naturaleza de su objeto de estudio, la
relacién interdisciplinar con otras ciencias que estudian el mismo objeto, las
cualidades profesionales, éticas y humanas de los sujetos estudian y ejercen el
Derecho Privado, los métodos que éste utiliza para conocer, actualizar y aplicar
las normas juridicas y los limites y retos contextuales que impone la sociedad
posmodernay la ciencia al ejercicio de esta rama del Derecho.

Referencias
Bibliogréficas

Alterini, A. (2011). Treinta Estudios De Derecho Privado. Editorial Temis,
Bogota Colombia.

Bunge, M. (1999). Buscar la filosofia en las Ciencias Sociales. Editorial Siglo
XXI. 277-289, México.

Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela. Gaceta Oficial de la
Republica de Venezuela 36.860, fecha: diciembre 30, 1999.

Ossorio, M. (2000). Diccionario de Ciencias Juridicas Politicas y Sociales.
Editorial Heliasta Buenos Aires Argentina.

Raffino,b M. (2019). Derecho privado. Disponible en:
https://concepto.de/derecho-privado/. [Consultado: 04 de octubre de
2019].

Sabino, C. (1996). El proceso de investigacion. Editorial: Lumen Humanitas,
Buenos Aires, Argentina.
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Programa: Derecho Publico

Ambito

Ciencias Sociales y Econdémicas

Area

Juridica

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacion

El presente programa se adecua a las areas del Derecho que conjugan la
participacion y relacion juridica existente entre los particulares y los 6rganos del
estado. Para configurar éste programa se consideran las siguientes areas
juridicas: Derecho Constitucional, Derechos Fundamentales o Derechos
Humanos, Ciencias Penales y Criminoldgicas, Derecho Administrativo y
Derecho Internacional Publico, se busca el entendimiento, comprensién y el
dominio de los temas invocados.

Asi las cosas y en virtud que el precitado programa se enmarca dentro de la linea
de investigacion “Procesos Socio-Juridicos” siendo ademas uno de los ejes de
interés de dicha area, el mismo estad fundamentado en aspectos contextuales y
conceptuales que definen el area de las Ciencias juridicas, como area curricular
de los programas de postgrado y de las carreras programas de Pregrado de la
Universidad Yacambu.

El programa denominado Derecho Pablico tiene como propoésito buscar a través
de la investigacion, las causas reales de las relaciones entre personas y el Estado,
con la intencion de proponer alternativas sociales y juridicas que intervengan de
manera positiva en el tejido de estas relaciones y que beneficien ambas partes
para el mejor desenvolvimiento de la vida en sociedad. El componente bésico de
esta linea es la integracion y consolidacion de la comunidad académica
conformada por estudiantes, docentes y egresados como una masa critica de los
debates y las tendencias contemporaneas en la aplicacion del derecho publico en
la Venezuela actual

Propdsitos

» Fomentar la formacion de investigadores y que los mismos sean vinculados a
la colectividad del Derecho Publico y asi contribuir al desarrollo integral de la
sociedad.

» Comprender a través de la investigacién las causas de los conflictos juridicos
entre particulares y el estado.

* Obtener a través de los procesos de investigacion una vision actualizada de las
dinamicas institucionales, los principios éticos, la normatividad legal nacional
y las précticas juridicas del Derecho Publico en Venezuela.

* Participar en la solucion de problemas sociales, en el marco del ambito del
Derecho Publico el cual abarca ramas como el derecho administrativo, penal,
laboral, internacional publico, derecho constitucional y derechos humanos.

» Estimular la practica social, técnica — cientifica y especializada en el Derecho
Publico, para asesorar, defender, solucionar o mediar con criterio ético y
humanista los problemas juridicos y sociales de indole administrativo, penal,
internacional publico, constitucional y derechos humanos.

« Instituir el cumplimiento y la aplicacion de la legislacion nacional, asi como
también la fundamentacion filosofica — doctrinaria, para garantizar la
supremacia de la justicia, como generadora del cambio social.
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* Proporcionar conocimientos en materia administrativa, penal, internacional
publico, derecho constitucional y derechos humanos.

* Divulgar resultados de las investigaciones en revistas, medios digitales y
eventos de indole investigativa, buscando proyeccion al reconocimiento del
investigador.

Justificacion

Este programa se justifica por cuanto busca que los investigadores tengan la
posibilidad de explorar y repensar la construccion epistemolégica del Derecho
Publico y definir de acuerdo a los requerimientos de la sociedad actual sus
limites espaciales, temporales, normativos, deontoldgicos, la naturaleza de su
objeto de estudio, la relacion interdisciplinar con otras ciencias que estudian el
mismo objeto, las cualidades profesionales, éticas y humanas de los sujetos
estudian y ejercen el Derecho Publico, los métodos que éste utiliza para conocer,
actualizar y aplicar las normas juridicas y los limites y retos contextuales que
impone la sociedad posmoderna y la ciencia al ejercicio de esta rama del
Derecho.

Asi mismo y en cuando al area administrativa busca la observacion de las
relaciones entre estado y particulares, a partir de la administracion pablica y su
regulacién normativa; en lo concerniente al derecho penal permitira formular
problemas y soluciones, con el fin de alimentar el debate publico. Todo ello con
el fin de contribuir al avance cientifico-tecnoldégico de la comunidad
investigadora, asi mismo hallar modelos alternativos de desarrollo integral, de
justicia social y convivencia pacifica y reflexionar criticamente los modelos
econdmicos y su relacion inmediata con el humanismo, que orientaran al
investigador sobre los procesos de investigacion de la linea en Derecho Publico
y le trazan a su vez los limites éticos y teleoldgicos de su obrar investigativo.

Referencias
Bibliogréficas

Bunge, M. (1999). Buscar la filosofia en las Ciencias Sociales. Editorial Siglo
XXI. 277-289, México.

Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela. Gaceta Oficial de la
Republica de Venezuela 36.860, fecha: diciembre 30, 1999.

Ossorio, M. (2000). Diccionario de Ciencias Juridicas Politicas y Sociales.
Editorial Heliasta Buenos Aires Argentina.

Sabino, C. (1996). El proceso de investigacion. Editorial: Lumen Humanitas,
Buenos Aires, Argentina.

Programa: Derecho Social

Ambito

Ciencias Sociales y Econémicas

Area

Juridica

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacién

Los derechos sociales son aquellos que, segin el Pacto Internacional de
Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales son aquellas garantias que facilitan
a los ciudadanos o personas de un pais a desarrollarse en autonomia, igualdad y
libertad, asi como aquellos derechos que les permiten unas condiciones
econdmicas y de acceso a bienes necesarios para una vida digna.
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Asi las cosas, el derecho es un fendmeno social y un elemento de la realidad de
ésta y no es solo normatividad posterior, sino que constituye también una parte
contextual donde se aplica, que a la vez que nace de la sociedad la condiciona y
la moldea. La propia interaccion antes enunciada hace que el Derecho también
se manifieste como impulsor de transformaciones y asista al cambio social
estimulandolo, como guia del futuro quehacer o instrumento de cambio, lo que
le hace aparecer como un fenémeno pre-social, independiente y anterior a la
realidad, adn sin serlo. Esta posicion del derecho como instrumento del cambio
social ha sido defendida por diversos autores tales como Rudolf Stamonel, Maria
José Afion, Roscoe Pound, Julius Stone, entre otros.

El presente programa se adecua a al area de Proteccion del Nifio, Nifia y del
Adolescente, el Derecho Laboral, el Derecho Ambiental y Agrario, preparando
un modelo social del Derecho, para lo cual viene arraigado con el horizonte de
la Universidad Yacambu.

En cuanto a como involucra la investigacion al Derecho Social, es sefialar que
los procesos socios - juridicos conlleva una serie de investigaciones en el area
del Derecho, que estan ensimismados en el basamento Constitucional,
adecuandose a las normativas internacionales, por las cuales, el Estado
Venezolano ha suscrito y ratificado, se hace énfasis, en el tratamiento juridico
con proyeccion y protagonismo social, a través de la participacion de la
comunidad en el marco de las actuaciones tanto del Estado, como garante del
cumplimiento de los derechos establecidos en las leyes, reglamentos,
considerando las relaciones juridicas existentes entre los mismos, siendo ésta
una razon imperante, dada a que la presente programa de investigacion se forja
como un espacio de integracion y consolidacién de los intereses de los
estudiantes — investigadores y el contexto social.

Propdsitos

1. Incidir en la solucion de problemas sociales, en el marco del ambito juridico.

2. Estimular la practica social, técnica — cientifica y especializada en el Derecho

Social, para asesorar, defender, solucionar o mediar con criterio ético y

humanista los problemas juridicos y sociales de indole Laboral, Ambiental,

Agrario y en materia de Proteccion del Nifio, Nifia y Adolescente, en el

contexto juridico y social venezolano.

Contribuir a la prevencién y solucion de problemas de la sociedad.

4. Instituir el cumplimiento y la aplicacion de la legislacion nacional e
internacional, asi como también la fundamentacion filosofica — doctrinaria,
para garantizar la supremacia de la justicia, como generadora del cambio
social.

5. Formar conocimientos afines con las nuevas tendencias del Derecho, a través
de la investigacion cientifica, para dar solucion a los problemas o conflictos
socio-juridicos.

.

Justificacion

Este programa se justifica por cuanto genera conocimientos afines con las
nuevas tendencias del Derecho Social que coadyuven a la solucion de los
problemas o conflictos socio-juridicos, igualmente propicia la constitucion de
grupos de investigacion que brinden apoyo permanente, en lo conceptual y
metodoldgico, a los participantes en un proyecto, proporcionando a los
investigadores escenarios para la reflexion, andlisis y discusion compartida de
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conocimientos vinculados con las Ciencias Juridicas para contribuir con la
continuidad de la actividad creadora de la investigacion en el campo juridico a
través de nuevos proyectos e iniciativas, asi como también fomentar la creacion
de la red de problemas juridicos a los fines de intercambiar conocimientos,
criterios, reflexiones y bibliografias y por consiguiente, divulgar los resultados
investigativos mediante la organizacion de eventos y publicaciones periddicas.

Referencias
Bibliogréficas

Bracho (2010) Fundamentos del Derecho Publico: una estrategia para su
estudio. Quinta edicién. Venezuela.

Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela. Gaceta Oficial de la
Republica de Venezuela 36.860, fecha: diciembre 30, 1999.

Ossorio, M. (2000). Diccionario de Ciencias Juridicas Politicas y Sociales.
Editorial Heliasta. Buenos Aires Argentina.

Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales. Resolucion
2200 A (XXI), de 16 de diciembre de 1966.

Sabatt Espinoza Ellery (2012). Filosofia del Derecho al Trabajo. Editado en San
Juan de Costa Rica.

PROCESOS SOCIO - POLITICOS

Ambito

Ciencias Sociales y Econémicas

Area

Juridica

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacién

En el marco de las ciencias sociales, se encuentran las ciencias politicas la cual
es definida por Valles (2000), como “la ciencia social que estudia la teoria y
practica de la politica, los sistemas y comportamientos politicos en la sociedad ”
igualmente sefiala como su objetivo es establecer, a partir de la observacion de
hechos de la realidad politica, explicaciones lo mas certeras posibles acerca de su
funcionamiento.

Los procesos sociopoliticos construyen a una sociedad y conllevan una serie de
acciones abocadas a un bien comln. La ciencia politica tiene como objeto el
estudio y el analisis de las posturas, el comportamiento y la actividad politica
como un fenémeno universal para la configuracion de un Estado y
gobernabilidad. La linea de Investigacion Procesos Socio — Politicos va
arraigada con las ciencias politicas, asociados entre si con teorias, doctrinas,
politologia, asi como también con fundamentos técnicos, metodoldgicos e
historicos que buscan a través del investigador constatar o infundir perspectivas
objetivas sobre la representacion y la organizacion del Estado y las politicas
publicas ejecutadas, siendo ésta relacion esencial para la transformacion y
evolucion de la sociedad, asi como también la comprension de las formas
ideoldgicas de esta ultima la cual tiene como finalidad la distribucion del poder.
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Propdsitos

1. Crear insumos descriptivos, tedricos y tecnolégicos en funcion de los procesos
socios politicos.

2. Impulsar vias teorico - metodoldgicos que contribuyan al abordaje del proceso
socio politico actual.

3. Generar un cuerpo teérico solido acerca del proceso socio politico desde un
marco humanista.

4. Propiciar espacios académicos para el abordaje compartido y reflexion
profunda de teorias vinculadas con ambito politico y social.

5. Exponer las teorias y practicas de las politicas a través de la doctrina hasta las
manifestaciones individuales, los sistemas de comportamiento de la sociedad
en lo referente a politica, la influencia de esta en la sociedad y las interacciones
entre actores y los individuos.

Justificacion

La linea de investigacion procesos socio - politicos, se fundamenta en aspectos
contextuales y conceptuales que definen el area de ciencias juridicas, como eje
curricular de la carrera de derecho en el pregrado y postgrado de la Universidad
Yacambu. Es por ello que se elabora esta linea, con el propdésito de explorar los
fendmenos que se suscitan en la dindmica de las ciencias que tratan sobre el
gobierno, enmarcada en el conjunto de normas juridicas que regulan el
comportamiento del hombre como ser gregario y miembro de un estado.

Referencias
Bibliogréficas

Anrup, Roland. Conceptos socio-politicos fundamentales en América Latina:
Una invitacién a un nuevo campo de investigacion.

Bunge, M. (1999). Buscar la filosofia en las Ciencias Sociales. México:
Siglo XXI. 277-289.

Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela. Gaceta Oficial de la
Republica de Venezuela 36.860, diciembre 30, 1999.

Ossorio, M. (2000). Diccionario de Ciencias Juridicas Politicas y Sociales.
Editorial Heliasta. Buenos Aires - Argentina.

Valles (2000) Ciencia Politica. Una introduccion. Barcelona.

Programa: Estudios de las Ciencias Politicas

Ambito

Ciencias Sociales y Econémicas

Area

Juridica

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacién

Segun el Centro de Estudios Politicos y Sociales, el objeto de estudio de las
Ciencias politicas es, la politica. Esto equivale a decir que se ocupa de las
relaciones de poder que se establecen dentro de ese pacto de convivencia mutua
gue es el Estado. Esto no significa que sea una doctrina sobre el arte de gobernar,
ni mucho menos un método aplicable.

Si, en cambio, se ocupa de las relaciones de obediencia y dominacion que tienen
lugar dentro de la organizacion politica, intentando construir un método objetivo
para entender el origen y el funcionamiento social de dichas estructuras. Le
interesan la autoridad, los tipos de poder, las clases politicas y sociales, los
mecanismos de dominacion y convencimiento, la legitimacién del poder, otros.
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Este programa denominado Estudio de las Ciencias Politicas deriva de la Linea
de investigacion Estudios Socio-Politicos, siendo indispensable para el
desarrollo de la investigacion dentro del d&mbito politico, conglomerando las
actividades con nexos de esta indole, y sobre las actuaciones entre Estado
Particular, desarrolla estudios de practicas civiles individuales y asociativas en
contextos democraticos, en temas tales como la sociedad civil, la transformacion
de la ciudadania y las dindmicas del capital social en la politica.

Siendo que el comportamiento de los actores politicos y sus procesos son
dindmicos, por lo que se tiene especial atencidn en el comportamiento electoral,
los jovenes y la politica, la cultura politica y los estudios de género, todo ello
con la finalidad buscar soluciones, asi como también de abordar dichos temas.

Propdsitos

* Crear insumos descriptivos, tedricos y tecnolégicos en funcion de los procesos
socios politicos.

* Impulsar vias tedrico - metodolégicos que contribuyan al abordaje del proceso
socio politico actual.

 Establecer el estudio de préacticas civiles individuales y asociativas en
contextos democraticos, en temas tales como la sociedad civil, la
transformacion de la ciudadania y las dinamicas del capital social en la politica.

» Generar un cuerpo tedrico solido acerca del proceso socio politico desde un
marco humanista.

» Promover la investigacion de la politica a través del comportamiento electoral,
los jovenes y la politica, la cultura politica y los estudios de género.

* Propiciar espacios académicos para el abordaje compartido y reflexion
profunda de teorias vinculadas con &mbito politico y social.

 Exponer las teorias y practicas de las politicas a través de la doctrina hasta las
manifestaciones individuales, los sistemas de comportamiento de la sociedad
en lo referente a politica, la influencia de esta en la sociedad y las interacciones
entre actores y los individuos.

Justificacion

Asumiendo en cuenta lo anterior, el objeto del estudio de las ciencias politicas
es indagar sobre las relaciones de poder que se dan en todos los sistemas sociales,
en otras palabras, dicho estudio se centra en la lucha por la conquista del
mantenimiento del poder politico, econdémico y cultural de las instituciones
sociales, permite que el investigador indague en base a los hechos de la vida real,
de ahi que estudie los discursos politicos y base sus conclusiones en analisis
racionales, logicos, precisos o en calculos exactamente informados, finos e
inteligentes, porque las acciones de un politico dentro de un Estado, de los
ciudadanos comunes, de los empleados publicos y de las instituciones estatales,
son susceptibles de ser medidos.

En vista de que el estudio de las ciencias politicas como proceso de construccion
de la sociedad, se desarrollan en una serie de acciones abocadas a un bien comun,
la ciencia politica tiene como objeto el estudio y el analisis de las posturas, el
comportamiento y la actividad politica como un fenémeno universal para la
configuracion de un Estado y gobernabilidad. El programa de estudio de las
Ciencias Politicas busca a través del investigador, mediante el implemento de
teorias, doctrinas, politologia, asi como también con fundamentos técnicos,
metodoldgicos e histéricos constatar o infundir perspectivas objetivas sobre la

DOCUMENTO BASE LINEAS DE INVESTIGACION UNY 48




representacion y la organizacion del Estado y las politicas publicas ejecutadas,
siendo ésta relacion esencial para la transformacién y evolucion de la sociedad,
asi como también la comprension de las formas ideoldgicas de esta tltima la cual
tiene como finalidad la distribucion del poder.

Referencias
Bibliogréficas

Anrup, Roland. Conceptos socio-politicos fundamentales en América Latina:
Una invitacion a un nuevo campo de investigacion.

Bunge, M. (1999). Buscar la filosofia en las Ciencias Sociales. México:
Siglo XXI. 277-289.

Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela. Gaceta Oficial de la
Republica de Venezuela 36.860, diciembre 30, 1999.

Ossorio, M. (2000). Diccionario de Ciencias Juridicas Politicas y Sociales.
Editorial Heliasta. Buenos Aires - Argentina.

Valles (2000) Ciencia Politica. Una introduccion. Barcelona.

Yercadia (2018) Principales areas de investigacion de las Ciencias Politicas.
Disponible en: https://ceps.edu.mx/2018/07/20/principales-areas-
deinvestigacion-de-las-ciencias-politicas/ [Consultado: 04 de octubre de
2019]

Programa: Formas de Estados, Regimenes, Sistema de Gobierno

Ambito

Ciencias Sociales y Econémicas

Area

Juridica

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacion

Nuestra Carta Politica fundamental establece dentro de su articulado que
Venezuela se constituye en un Estado Social y Democratico de Derecho y de
Justicia que "propugna como valores superiores de su ordenamiento juridico y
de su actuacion, la vida, la libertad, la justicia, la igualdad, la solidaridad, la
democracia, la responsabilidad social y, en general, la preeminencia de los
derechos humanos, la ética y el pluralismo politico”. Venezuela asume la forma
de un Estado federal descentralizado, y se rige por los principios de integridad
territorial, cooperacion, solidaridad, concurrencia y corresponsabilidad. El
mismo tiene como fines la proteccion y fomento de la persona y su humanidad,
garantizar el ejercicio democratico de la voluntad popular, y la bisqueda de un
estado de bienestar general. Para la consecucién de tales metas, se sefialan como
vias el desarrollo de la educacion y el trabajo.

Se establece ademas que, la forma de Gobierno es la de una RepuUblica
presidencialista, encabezada por el Presidente de la Republica, con funciones de
Jefe del Estado y Jefe del Poder Ejecutivo Nacional a la vez. La soberania, la
cual reside en el pueblo, se ejerce de dos maneras: directamente a través de la
Constitucion misma y de la ley, e indirectamente, mediante el sufragio, por el
Poder Publico, cuyos componentes estan sometidos a dicha soberania popular y
se deben a ella. Todos los entes publicos estidn sujetos a lo previsto en esta
Constitucion. El Presidente tiene la facultad de dirigir las acciones del Gobierno.
No confundiendo las formas de Estado con formas de gobierno, ya que estas
ltimas comprenden solamente al nicleo de poder, mientras que la forma de
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Estado tiene cardcter mas amplio e incluye a toda la poblacion y a todo el
territorio gobierno.

De lo anterior y en lo concerniente al presente programa denominado Formas de
estados, Regimenes, Sistema de Gobierno, se establece como objeto principal
estudiar la forma en que el Estado adopta segun su constitucion la conformacion
de sus poderes y las relaciones entre las instituciones que le permitan desarrollar
su autoridad, permitiendo investigar sobre las instituciones que lo conforman,
como también los mecanismos de regulacion que le son caracteristicos, los
modelos politicos que varian de un estado a otro y de una época historica a otra
segun las circunstancias en las cuales se desarrolle. La comunidad investigadora
desarrolla sus investigaciones dentro de los elementos que comprenden la
conformacion de un estado sea territorio, poblacion y gobierno asi como también
las formas en las cuales subsisten las relaciones entre el poder publico nacional
y la sociedad.

Propdsitos

1. Crear insumos descriptivos, tedricos y tecnolégicos en funcion de los procesos
socios politicos en cuanto a la relacién entre el gobierno y los particulares.

2. Impulsar vias tedrico - metodoldgicos que contribuyan al abordaje del proceso
socio politico actual.

3. Generar un cuerpo teérico solido acerca del proceso socio politico desde un
marco humanista.

4. Propiciar espacios académicos para el abordaje compartido y reflexion
profunda de teorias vinculadas con &mbito politico y social.

5. Exponer las teorias y practicas de las politicas a través de la doctrina hasta las
manifestaciones individuales, los sistemas de gobierno, los modelos
gubernamentales y su influencia en la sociedad y las interacciones entre actores
politicos y los individuos.

Justificacion

El estudio de las formas de Estado, regimenes y sistemas de gobierno se justifica
en el estudio y el analisis de las posturas, el comportamiento y la actividad
politica desarrollada actualmente por los actores politicos y la poblacion como
una problematica actual en la gobernabilidad del Estado. El programa de formas
de Estado, regimenes y sistemas de gobierno, busca a través del investigador,
mediante el implemento de teorias, doctrinas, politologia, asi como también con
fundamentos técnicos, metodoldgicos e histéricos constatar o infundir
perspectivas objetivas sobre la representacion y la organizaciéon del Estado,
siendo ésta relacion esencial para la transformacion y evolucidn de la sociedad,
asi como también la comprension de las formas ideolégicas de esta Gltima la cual
tiene como finalidad la distribucion del poder, permitira a su vez a la comunidad
investigadora desarrollar su investigacion dentro de los elementos que
comprenden la conformacion de un estado sea territorio, poblacion y gobierno
asi como también las formas en las cuales subsisten las relaciones entre el poder
publico nacional y la sociedad.
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COMPORTAMIENTO HUMANO

Ambito Ciencias Sociales y Econémicas
Area Psicologia

Coordinador

Investigadores Comunidad Universitaria

Fundamentacion Los actos exhibidos por el ser humano estan determinados absolutamente por
todo el entorno donde vive y convive, las mismas tienen influencias sociales.
Igualmente se pueden desarrollar estudios y propuestas que puedan circunscribir
investigaciones que contemplen los topicos inherentes al comportamiento
humano, entendiendo este como el conjunto de actos exhibidos por el ser
humano y determinados por la cultura, las actitudes, las emociones, los valores
de la persona y los valores culturales, la ética, el ejercicio de la autoridad, la
relacion, la hipnosis, la persuasion, la coercion y/o la genética.

Propdsitos 1. Analizar las variables tanto intrinsecas como extrinsecas que determinan las
conductas humanas.

2. Estudiar conductas humanas tipicas y atipicas que exhibe el humano en su
entorno.

3. Valorar la cultura como elemento determinante en la conducta humana.

4. Relacionar la genética del individuo con su conducta.

5. Valorar la conducta humana en el marco de la psicologia social en ambitos
como el escolar, organizacional, entre otros.

6. Generar conocimientos descriptivos, tedricos y tecnoldgicos en para proveer
al investigador los conocimientos generales de problemas vinculados al
comportamiento humano.
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Justificacion

La importancia de esta linea de investigacion consiste en que estudia procesos a
través de los cuales los humanos, procesan informacion con la cual vana formar
su desarrollo cognitivo y que se expresa en las acciones o conductas que
demuestra a nivel individual o grupal. En el caso de los humanos existen
aspectos importantes como la motivacion, los intereses, las expectativas y
necesidades de los individuos al momento de manifestar una conducta en
especifico. La linea comportamiento humano recoge la mayor parte de las areas
de la psicologia social que estudian esta variable psicolégica.

Referencias
Bibliogréficas

Aranson, Elliot. La Experimentacién en la Psicologia Social.
Baron, Roberts, Byrne y Donm Erwin, Psicologia Social.
Domjan M. (2003). Principios de Aprendizaje y Conducta.
Gilbert, Daniel. Manual de Psicologia Social.

Lindersmith, Alfred. Psicologia Social.

Morales, Dominguez, José Francisco. Psicologia Social Aplicada.
Perlman, D. y Cozby, P. Psicologia Social.

Worchel, Stephen. Psicologia Social.

Programa: Psicologia Social

Ambito

Ciencias Sociales y Econémicas

Area

Psicologia

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacién

El programa de Psicologia Social forma parte de la linea de investigacion
Comportamiento Humano, el mismo se fundamenta en aspectos contextuales y
conceptuales que definen el area de la psicologia, como area curricular de los
Programas de Pregrado en de las Carreras impartidas en la Universidad Yacamb.
Desde este marco conceptual, la psicologia social es la disciplina en la cual las
personas intentan comprender, explicar y predecir como los pensamientos,
sentimientos y acciones de los individuos son influenciados por los pensamientos,
sentimientos y acciones percibidas, imaginadas o implicitas, de otros individuos.
Otros de los conceptos manejados como la rama dentro de la psicologia que
analiza los procesos de indole psicolégica que influencian al modo en que
funciona una sociedad, asi como la forma en que se llevan a cabo las interacciones
sociales. En suma, son los procesos sociales los que modulan la personalidad y
las caracteristicas de cada persona. Se consideran los siguientes aspectos dentro
de la psicologia social: deportivo, escolar y organizacional.

Propdsitos

1. Generar insumos descriptivos, tedricos y tecnoldgicos en torno a proveer al
investigador los conocimientos generales sobre la influencia de las relaciones
sociales sobre la conducta y los estados mentales de las personas.

2. Estudiar los procesos psicoldgicos y sociales observables, para entender como
actia el ser humano como individuo cuando forma parte de grupos o
sociedades.
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3. Visualizar, mediante la integracion de los aportes de la linea un nuevo enfoque
del &rea cognitiva del sujeto en relacion a expresar una actitud favorable y
responsable en el desarrollo y manejo de programas de atencidn social.

4. Identificar el desarrollo, los principios, relaciones, desafios y perspectivas de

la Psicologia Social en funcion de explicar la conducta individual y colectiva.

Reconocer los elementos y las caracteristicas de la socializacion y el

desarrollo de la personalidad para establecer patrones sociales

6. Analizar como el impacto social en el comportamiento individual y colectivo
son determinantes en la conformacion de la conducta individual.

7. ldentificar las actitudes y creencia involucradas dentro del proceso de cambio
social y su influencia en el comportamiento humano.

=2

Justificacion

El conocimiento del individuo y de su interaccion con el entorno inmediato reviste
especial importancia. Este conocimiento no sélo necesita ubicarse de manera
contextualizada, sino que requiere incorporar y desarrollar destrezas sociales que
integren el proceso cognitivo social, considerando las diferentes etapas del ciclo
vital, no s6lo a nivel personal sino en interaccién con las instituciones
fundamentales: Familia, escuela, iglesia, entre otras.

El programa de investigacion Psicologia Social esta incluido dentro de la linea
Comportamiento Humano, el mismo busca desarrollar y fomentar actitudes
reflexivas y criticas ante la realidad social y la dindmica que trata de explicarla
para asi generar en los distintos campos de aplicacién de la Psicologia Social los
conocimientos necesarios para incidir y promover la calidad de vida en los
individuos, grupos, comunidades y organizaciones en los distintos contextos.
Asimismo, con el estudio de este programa se busca derivar y configurar las redes
de problemas o redes de necesidades que ameritan de soluciones o respuestas
oportunas, mediante la aplicacion y produccion de nuevos conocimientos en el
area de la Psicologia Social.

Referencias
Bibliogréficas

Baron, Roberts, Byrne y Donm Erwin, Psicologia Social.

Gilbert, Daniel. Manual de Psicologia Social.

Lindersmith, Alfred. Psicologia Social.

Morales, Dominguez, José Francisco. Psicologia Social Aplicada.
Perlman, D y Cozby, P. Psicologia Social.

Worchel, Stephen. Psicologia Social.

SALUD INTEGRAL

Ambito

Ciencias Sociales y Econdmicas

Area

Psicologia

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacién

La linea de investigacion de Salud Integral, se fundamenta en aspectos
contextuales y conceptuales que definen el area de la psicologia, como area
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curricular en Psicologia de la Salud. Desde este marco conceptual, se pretende
comprender y analizar el concepto de Salud Integral como centro fundamental de
la Psicologia. Se sustenta que la psicologia de la salud desde sus inicios se refiere
a la explicacion del porque el hombre se enferma, asi como la promocion de la
salud y prevencion de enfermedades fisicas y mentales, ocupandose de la atencion
psicoldgica de los pacientes enfermos o con consecuencias de algunas
enfermedad, con base en la premisa de que los factores psiquicos tienen
incidencia en el origen y evolucién de las enfermedades, asi como en la forma en
que el individuo enfrenta la experiencia de estar enfermo. Es oportuno sefialar,
que los procesos investigativos desde la linea, se han originado y se han ido
configurando alrededor de aspectos conceptuales que se consideran importante
plantear, dado que por una parte permiten precisar los &mbitos de interés de la
linea y por la otra delimitar inicialmente elementos o aspectos de su objeto de
estudio: Salud Integral, Bienestar Psicoldgico, Psicologia Clinica.

Propdsitos

1. Generar un campo tedrico acerca de sistemas de orden que permita entender
la Historia de la Salud Integral en Venezuela, con la finalidad de reconocer la
evolucion cronoldgica que ha tenido y el impacto que esta ha acarreado en el
abordaje de patologias mentales y conductas especificas producto de
alteraciones en el grado de salud integral que posea el individuo.

2. Estudiar los conocimientos generales de los conceptos de Salud, Enfermedad,
Bienestar emocional, higiene mental, modelos de funcionalidad sana,
Normalidad, Anormalidad, Niveles de atencion en salud, Prevencién y
promocion de la Salud Mental

3. ldentificar y proyectar una actitud ética y de respeto ante las personas con
algun trastorno se salud, que comprometa el estado de su psiquis.

4. ldentificar la etiologia de los trastornos mentales, al revisar material escrito
basado en casos clinicos, y asi poder generar insumos descriptivos que
identifiquen estados de salud y presencia de patologias en sujetos de estudios
al realizar visitas institucionales.

Justificacion

La linea de investigacion en Salud Integral, enmarcada en el area psicolégica,
busca despertar en los investigadores adscritos a la misma, herramientas tanto
conceptuales como practicas para asi generar acciones especificas que mejoren el
estado de salud integral que tienen los seres humanos, haciendo énfasis en su
desarrollo cognitivo y conductual. Esta linea de investigacion demanda en los
sujetos, una constante preparacion, debido a que los avances en el area de la salud
estan en constante cambio y actualizacion.

Referencias
Bibliogréficas

Cuniglio, F., y otros. (2000). Educacién para la Salud (1% ed.) Argentina:
Santillana Polimodal.

Higashida, H. y Yoshiko, B. (2008). Educacion para la Salud (3? ed.) México: Mc
Graw-Hill.

Organizacion Mundial de la Salud, Organizacion Panamericana de la Salud.
(1997). Declaracion de Yakarta sobre la Promocion de la Salud en el Siglo
XXI. [Documento  en linea] Disponible en:
http://www.who.int/hpr/NPH/docs/jakarta_declaration_sp.pdf
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lintroduccion-terminologia-de.html

Salleras (1985). Dificultades del concepto de salud. [Documento on-line]
disponible en: www.plusformacion.com/Recursos/r/servicio-cliente

Talavera, M. (s/f). El concepto de Salud, definicion y evolucién. [Documento en

linea] disponible en:
www.medicina.unal.edu.co/.../EL%20CONCEPTO%20DE%20SALUD.doc.
[Consulta: 2011, Noviembre 22]

Thibodeau, G. y Patton, K. (2007). Anatomia y Fisiologia (6* ed.) México:

Editorial Harcourt.

Programa: Psicologia de la Salud

Ambito

Ciencias Sociales y Econémicas

Area

Psicologia

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacién

El programa de Psicologia de la Salud forma parte de la linea de investigacion
de Salud Integral, el mismo se fundamenta en aspectos contextuales y
conceptuales que definen esta area de la psicologia como una rama de la
psicologia cuyo objetivo es el analisis de las conductas y los estilos de vida
personales que pueden afectar a la salud fisica. Envuelve las contribuciones de
la psicologia a la mejora de la salud, la prevencién y tratamiento de
enfermedades, la identificacion de factores de riesgo para la salud, la mejora del
sistema sanitario y la influencia de la opinién publica asociada a aspectos
sanitarios. A su vez, la Psicologia de la salud involucra la aplicacion de
principios de psicologia en areas relacionadas con la salud fisica y potenciacion
de conductas saludables. Por otro lado, en esta rama de la psicologia se ayuda a
identificar una variedad de condiciones que afectan a la salud, al diagndstico y
tratamiento de enfermedades crénicas especificas y a la modificacion de
conductas implicadas en la rehabilitacion psicoldgica y fisiolégica.
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Propdsitos 1.Atender las demandas y necesidades sociales de conocimiento de las
diferencias individuales en las areas de la salud.
2.Complementar la evaluacion y el diagnéstico individual en la consulta clinica.
3.Determinar las potencialidades, habilidades, conocimientos y estabilidad
emocional de los individuos segun las exigencias sociales y culturales
4.Conocer y valorar las fases y elementos que intervienen el proceso
psicoterapéutico o procedimientos terapéuticos apropiados: Contacto inicial,
establecimiento del rapport y la alianza terapéutica, Entrevista Clinica
Psicoldgica, Examen Mental, analisis funcional de la conducta, aplicacion de
instrumentos, diagnéstico y prondstico, desarrollo de habilidades para
elaboracion de informes.
5.Visualizar, mediante la integracion de los aportes de la linea un nuevo enfoque
del area cognitiva del sujeto en relacion a expresar una actitud favorable y
responsable en el desarrollo y manejo de programas para la prevencion y
promocion de higiene y salud mental, como estrategia fundamental para el
abordaje de diagndésticos en Trastornos Patoldgicos.
Justificacion El programa de Psicologia de la Salud forma parte de la linea de investigacion
de Salud Integral, el mismo busca comprender y analizar el concepto de salud
integral como una perspectiva que se interesa por el desarrollo de una
individualidad sana. Es un modelo de conciencia que busca el bienestar a través
del crecimiento y la creatividad. Este hecho hace imperativo gque se investigue
en lo gue constituye un area de vanguardia y gran interés en las sociedades
actuales, siendo una demanda de caracter mundial.
Referencias Ardila, R. (1980). Terapia del Comportamiento: Fundamentos, Técnicas y
Bibliograficas Aplicaciones. Biblioteca de Psicologia. Editorial Desclée de Brouwer, S.A.
Colina, B. (1990). Terapia Cognitiva: Como manejar la Depresion, la ansiedad,
los ataques de panico y las Fobias. Editora y Distribuidora: “Eokon C.A”.
Ellis, A. (1980). Raz6én y Emocién en Psicoterapia. Biblioteca de Psicologia.
Editorial Desclée de Brouwer, S.A.
Lazaraus, A. (2000). El enfoque Multimodal: Una Psicoterapia Breve pero
completa. Biblioteca de Psicologia. Editorial Desclée de Brouwer, S.A.
Martin, A. (2006). Manual Préctico de Psicoterapia Gestalt. Edit. Desclée de
Brouwer, S.A.
Trull, T, Phares, J. (2003). Psicologia Clinica: Conceptos Métodos y Aspectos
Précticos de la Profesion. 6ta. Edit. Thomson.

COMUNICACION, INFORMACION Y MEDIOS
Ambito Ciencias Sociales y Econdmicas
Area Comunicacion Social
Coordinador
Investigadores Comunidad Universitaria
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Fundamentacién

La linea de investigacion de Comunicacion, Informacion y Medios, se
comprende como la teoria de la comunicacién universal que establece que la
comunicacion es el proceso de codificacion y transformacion de la informacion
gue tiene lugar entre el emisor y el receptor, donde el receptor tiene la tarea de
decodificar el mensaje una vez le es entregado. Desde este marco reflexivo se
pretende comprender y analizar los conceptos de: Comunicacién, Informacion y
medios. La comunicacién es el proceso de transmision de informacién entre un
emisor y un receptor que decodifica e interpreta un determinado mensaje. Por su
parte, la Informacion es un recurso que otorga significado o sentido a la realidad,
ya que, mediante codigos y conjuntos de datos, da origen a los modelos de
pensamiento humano. Ademas, los medios se consideran vinculos que sirven
para alcanzar un cierto fin y un accionar propicio y Util para obtener una cosa
gue se busca. Desde esta perspectiva un medio de comunicacion es el elemento
o el modo utilizado para poder llevar a cabo cualquier tipo de comunicacion.
Este término refiere normalmente a aquellos medios que son de caracter masivo,
es decir, aguellos cuya comunicacion se extiende a las masas.

Propdsitos

1. Estimular en cada persona el desarrollo y la utilizacion consciente de todos
sus recursos y medios tanto internos como externos para la comunicacion
efectiva.

2. Gerenciar, disefiar, producir, distribuir y evaluar medios masivos y afines de
comunicacién, con una vision holistica de los procesos de comunicacion en la
realidad globalizada que caracteriza el mundo actual, con sentido de la ética,
sensibilidad y compromiso social.

3. Desarrollar planes, programas y proyectos relativos a la comunicacion masiva
(publicidad, creacién de impresos, videos, multimedia, mercadeo, entre otros).

4. Producir digitalmente  material periodistico,  radial,
televisivo 'y cinematografico.

Justificacion

La linea de investigacion de Comunicacion, Informacion y Medios tiene como
objetivo principal formar valores y actitudes en pro de la comunicacion efectiva
y asertivas entre los miembros de una organizacion promoviendo el desarrollo,
la cultura y la educacion de la sociedad y del ciudadano. Asimismo, los procesos
gue se evallan en esta linea de investigacion exigen la comprension holistica de
los procesos de comunicacion en la realidad globalizada que caracteriza al
mundo actual y el desarrollo de competencias para utilizar eficiente y
constructivamente el lenguaje y los diferentes medios de comunicacion.

Referencias
Bibliograficas

Alvarez Federico. (1978) La Informacion Contemporanea. Contexto. Caracas.

Boriel José Maria. (1985) La Radio. Editorial Salvat. Madrid. Espafia.

Cabello Julio. (1978) El Periodismo Radiofonico en Venezuela. UCV. Caracas.

Cafiizales Andrés. Los Medios de Comunicacion Social en Venezuela. Centro
Gumilla.

Escalante Edgar. (1995) Historia de la Radio en Venezuela. Fondo Fundarte.
Caracas.

Escarpenter, J. (1995). Cémo dominar la gramética. Editorial Norma Colombia.

Fernandez Edgar. (1991) Periodismo Televisivo. Editorial LUZ. Maracaibo.
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Pascuali Antonio. (1990) Comunicacion y Cultura de Masas. Monte Avila
Editores. Caracas.

Vidal Javier. La Era de la Radio. Editorial Panaco.

Weisberger Berrord. (1966) Evolucién del Periodismo. Editorial Letras. México.

Programa: Gestion de Tecnologia de Informacion y Comunicacion

Ambito

Ciencias Sociales y Econdémicas

Area

Comunicacion Social

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacién

Las organizaciones actuales hacen inversiones importantes en recursos de
tecnologia de informacion para apoyar los procesos de gestion. El valor
significativo y relevante que el uso de la informacion tiene para las
organizaciones, determina que todos los procesos relativos a la produccién,
administracion y uso de servicios de Tecnologias de Informacién (T1) deben ser
Optimamente gestionados y controlados para asegurar la calidad de la
informacién, soporte del cumplimiento de los objetivos de la organizacién. En
este contexto, los procesos de datos e informacion requieren una correcta gestion
para garantizar el éxito de los objetivos comunicacionales que se trace la
organizacion, con el apoyo de profesionales de la comunicacion social.

Propositos

1. Generar espacios de intercambio de ideas mediados por las tecnologias de
informacién y comunicacion (TIC).

2. Planificar actividades dentro del area de la comunicacion social para divulgar
la informacion.

3. Desarrollar en el comunicador social la cultura tecnolégica como via de
intercambio de conocimientos.

4. Alinear los procesos de la organizacion con la infraestructura destinada a la
tecnologia de la informacion.

Justificacion

Las corporaciones del siglo XXI tienen un conjunto de retos en su organizacién
ante el contexto que impone la construccion de la Sociedad del Conocimiento,
entre ellos la tecnologia va a estar muy presente y debe integrarse en la estrategia
institucional, tanto para generar tecnologia con una relacion directa en el
contexto socio-econémico de la empresa como para adoptar las tecnologias que
permitan la generacién de conocimiento. La gestion de la tecnologia es un campo
interdisciplinar que combina conocimientos de ingenieria, ciencia Yy
administracion con el fin de planificar, desarrollar e implantar soluciones
tecnolégicas que contribuyan al logro de los objetivos estratégicos y tacticos de
una organizacion. Gracias a los planteamientos previos, se deja en claro la
necesidad de estudiar e investigar en procesos de gestion de las tecnologias de
la informacion.
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Referencias
Bibliogréficas

Bisbal Marcelino (1996) La comunicacion interrumpida. UCV. Caracas.
Venezuela.

Calhoun, Craig, Light, Donald y Keller, Suzanne (2000). Sociologia. Séptima
Edicion. McGraw-Hill. Madrid.

De Moragas Miguel (1993) Sociologia de la Comunicacidon (autores y escuelas)
Vol. 1, Editorial Gustavo Gili, Espafia. - Mc Quail.

Dennis (1993) Sociologia de los medios masivos de comunicacion. Paidos.
Espaia.

Dominguez, J. (1999), Microsoft Office 2000, Mc Graw Hill.

Programa: Praxis Periodisticas

Ambito

Ciencias Sociales y Econémicas

Area

Comunicacién Social

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacién

El periodista del siglo XXI debe asumir una sélida formacion integral y reflejos
bien entrenados. Asimismo, tiene que enfrentarse a desafios que trascienden los
conceptos conocidos y los métodos habituales. Ya no es un comunicador en una
redaccion encerrado entre cuatro paredes, ni un profesional que se limita a
capturar primicias en medio de un vértigo electrizante. Debe manejar las
herramientas periodisticas tradicionales, y también dominar con eficiencia el
fendmeno comunicacional en todas sus variantes con el apoyo de las nuevas
tecnologias de la informacién y la comunicacién. En este sentido, la praxis
periodistica representa la operacionalizaciéon de una realidad bastante compleja,
pero que requiere un compromiso ético en el profesional periodistico.

Propdsitos

1. Interpretar y manejar de los diversos géneros periodisticos empleados en los
medios de comunicacion social, asi como desarrollar en ellos un estilo de
redaccion para la elaboracién y presentacion de textos informativos, de
opinién y del area interpretativa.

2. Manejar adecuadamente el criterio periodistico y las exigencias de estilo en
la redaccidn de textos noticiosos.

3. Relacionar los hechos con el contexto periodistico desde la perspectiva de la
opinién publica.

4. Desarrollar textos periodisticos debidamente contextualizados destinados a
preservar el derecho de los ciudadanos a estar cabalmente informados.

Justificacion

La praxis periodistica como programa de la linea de investigacion de la
Universidad Yacambu, busca fortalecer a través de trabajos investigativos
temas actuales a los que los comunicadores sociales de hoy se enfrentan,
pues existen nuevos retos relacionados a la praxis periodistica que, en el
contexto de la transformacion digital, cada vez es mas dificil mantener una
distincion clara entre la informacion, la publicidad o los mensajes de
comunicacién. En este sentido, la practica periodistica es fundamental en
el desarrollo integral de un comunicador social, con compromiso ético
con su labor.
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Referencias
Bibliogréficas

Bowman, Shayne y Chris Willis. Nosotros, el medio.

Gutiérrez Monica. (1997) Manual de produccion para television. Trillas,
Mexico.

Martin Vivaldi, Gonzalo (1979). Géneros Periodisticos. 2° Edicion corregida.
Paraninfo. Madrid. Espafa.

Martin Vivaldi, Gonzalo (1986). Curso de Redaccion. Del pensamiento a la
palabra. Paraninfo. Madrid. Espafia.

Martinez Garcia, Antonio. (2007) Tecnologias de la informacion en la
produccion periodistica. Madrid.

Rivadeneira Prada, Raul. (2002). Periodismo: La teoria general de los sistemas
y la ciencia de la comunicacion. 4° edicién. Editorial Trillas. México.

Rucker. F. W. y Williams, H. L. (1977) Organizacion y administracion de
periddicos. Marymar, Buenos Aires.

Suérez Villegas, Juan Carlos; Manfredi Mayoral, Juan Luis. (2000) Manual de
Produccidn Periodistica. Editorial Mad, S.L.

Velésquez, César y otros (2005). Manual de Géneros Periodisticos. Ediciones
ECOE. Universidad de la Sabana. Colombia.

Programa: Comunicacion Corporativa

Ambito

Ciencias Sociales y Econémicas

Area

Comunicacidn Social

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacién

En la actualidad, con el surgimiento de numerosas organizaciones, se ha ido
desarrollando un mercado competitivo que ha llevado a la mayoria de las

empresas a buscar formas corporativas adecuadas para mejorar su relacion
comunicativa entre los miembros de la misma, haciendo uso de estrategias o
canales de comunicacion, con el propésito de mantener actualizados a sus
empleados acerca de los cambios que se realicen en la empresa, esto con la
finalidad de mejorar o reforzar su identidad e imagen corporativa hacia su
publico interno y externo. En este contexto, la Comunicacion Corporativa se
compone de un sinnimero de elementos, tanto internos como externos, que,
desarrollandolos, constituyen la plataforma de proyeccion de la imagen en una
forma eficiente. Por ello su importancia en la formacion del Comunicador Social,
de manera de desarrollar competencias para abarcar exitosamente el nuevo reto
gue enfrentan las organizaciones en un mercado cada vez mas competitivo.

Propdsitos

1. Manejar los preceptos tedricos vinculados a la definicion del concepto de
Comunicacion y del proceso que implica.

2. ldentificar los factores que intervienen en los procesos organizacionales de
Comunicacion Corporativa.

3. Explicar el significado de imagen corporativa, su proyeccion, componentes y
la importancia que reviste para la organizacion.

4. Reconocer la importancia de un Manual de Identidad e Imagen Corporativa.
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Justificacion

Para las empresas de hoy en dia es imprescindible disponer de un buen érgano
de comunicacion. Gracias a la comunicacién corporativa la empresa vincula el
conjunto de mensajes que se intercambian entre los integrantes de la
organizacion, asi como entre ésta y el entorno donde se esté desarrollando. Se
convierte en su voz en el didlogo con los diferentes circulos que la rodean.
Ademas, ésta sirve de base para construir estrategias y planear la subsistencia de
la actividad empresarial. De alli la importancia de contar con este programa
asociado a la linea de investigacion comunicacién, informacién y medios.

Referencias
Bibliograficas

Benito Castro. (s.f). El auge de la Comunicacién Corporativa.

Capriotti Peri, Padl. (1999). Planificacion estratégica de la imagen corporativa.
Barcelona.

Capriotti Peri, Padl. (2009). Fundamentos para la gestién estratégica de la
identidad corporativa. Barcelona.

Comunicacion. Eds. Juan Benavides y Elena Fernandez. Madrid: Fundacion
General de la UCM-Ayuntamiento de Madrid. Pp.522-529.

Costa, Joan. (1995). Comunicacién corporativa y revolucion de los servicios.
Madrid

Goldhaber, Gerald M. Comunicacion organizacional.

Miguez Arranz, Norberto (1999): La Comunicacion Interna al Servicio de la
Cultura Corporativa. En Nuevos Conceptos de

Van Riel, Cees (1997). Comunicacion corporativa. Madrid: Prentice Hall.

Villafafie, Justo (1993). Imagen positiva. Gestion estratégica de la imagen de las
empresas. Madrid: Ediciones Piramide.

SISTEMA DE INFORMACION Y DOCUMENTACION

Ambito

Ciencias Sociales y Econémicas

Area

Informacién y Documentacion

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacién

Los Sistemas de Informacion y Documentacién forman parte de las empresas,
de las industrias manufactureras, agroindustriales, comercios, importaciones,
exportaciones, entre otros. En este sentido, los documentos comunican
informacién y no basta con que retengan fisicamente el conocimiento, deben
realizarse como informacion para alguien y estan destinados a que las personas
acrecienten lo que saben. Esta provision y uso de la informacién se dan dentro
de los sistemas de informacion. Los sistemas procesan la informacion
comunicandola, haciéndola accesible mediante la recuperacion, organizandola,
e incluso sometiéndola a mediacion informéatica. Existen para agrupar,
almacenar, recuperar y facilitar el acceso a objetos potencialmente informativos.
Todo manejo de informacion se realiza en un contexto social, econémico y
politico. Pero sobre todo, dentro de factores comportamentales cognitivos. La
Documentacion se ocupa, de los métodos de acceso y organizacion cognitiva a

DOCUMENTO BASE LINEAS DE INVESTIGACION UNY 61




la informacion, que actuando sobre la informacion fisica, ayudaran y
favoreceran su utilizacion por los posibles usuarios.

Propdsitos

1.

Analizar los fundamentos basicos de los Sistemas de Informacion en el

contexto organizacional.

2. Desarrollar la gestion de los datos en los sistemas de informacion.
3. Abordar los componentes tecnolégicos que apoyan el buen uso y

funcionamiento de los Sistemas de Informacion.

4. Establece soluciones segin su criterio profesional a problemas, con el

desarrollo de un Sistema de Informacion.

5. Valorar la importancia del proceso de normalizacion para garantizar la

productividad en una organizacion en el manejo de los principios basicos
implicitos en los Sistemas de Informacién y Documentacion.

Justificacion

Los sistemas de informacién y documentacién juegan un papel muy
importante en la sociedad, por ser una herramienta poderosa y alterna
para apoyar a los gerentes a tomar mejores decisiones cuando los
problemas no sean los habituales y cambien constantemente y a la gente
que trabaja en grupo a tomar decisiones de manera mas eficiente, asi como
también, ayudan a la alta direcciobn a monitorear el desempefio de la
empresa o institucion a identificar problemas estratégicos y oportunidades
gue generan temas de investigacién para la linea de investigacion.

Referencias
Bibliogréficas

Kendall; Kendall. Anélisis y Disefio de Sistemas. Editorial Prentice — Hall.

Laudon, K. Administracién de los Sistemas de Informacion.

Llorens F, J. Administracién de Proyectos, Ciclo de Desarrollo de Sistemas
de Informacion. Editorial Miro.

Llorens, F, J. Sistema de Informacion, Planificacion, Andlisis y Disefio, Ciclo
de Desarrollo de Sistemas. Editorial Miro.

Pérez, M., Mendoza, L. (s.f). Reingenieria de los Procesos del Negocio
USB.

Programa: Gestion de la Informacion y Comunicacion

Ambito

Ciencias Sociales y Econdémicas

Area

Informacion y Documentacion

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacién

Este programa, se concibe como el proceso mediatizado por un conjunto de
actividades que permiten la obtencién de informacién, lo mas pertinente,
relevante y econdmica posible, para ser usada en el desarrollo y el éxito de una
organizacion. La gestion de la informacion y comunicacion implica la
organizacion de los procesos y las metodologias de la gestion documental en
organizaciones y Unidades de Informacion. En este sentido, en la actualidad
cualquier organizacion debe acceder a informacion oportuna y veraz, donde la
gestion de la Informacion es considerada como parte fundamental en la
organizacion de la informacion: su identificacion, simplificacion, organizacién
y difusion.
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Propdsitos

1. Analizar los fundamentos tedricos de la gestion de la informacion a fin de
establecer la diferenciacion con la gestion del conocimiento, del aprendizaje
y de la documentacion.

2.Analizar la estructura de la informacion en las organizaciones a fin de
determinar el funcionamiento de la misma en términos de criterios de calidad
gerencial.

3.Aplicar en situaciones reales o simuladas los métodos, técnicas y
procedimientos para la gestion de la informacion considerando el impacto
actual que se manifiesta en dicha gestion por las tecnologias de informacion
y comunicacion.

4.Evaluar la importancia de las funciones de diagndstico, planificacion,
administracidn, auditorias en la gestion de informacién en razon de nuevos
criterios como la usabilidad y la accesibilidad.

5.Evaluar periddicamente la calidad e impacto del soporte informacional para
la gestion y el desarrollo de la organizacion.

Justificacion

El programa gestién de la informacién y comunicacion de la Universidad
Yacambu, busca articular los procesos de gestion de la informacion, es decir,
buscar de nuevos significados, analisis, aplicacion del principio de que el todo,
es mas que la suma de las partes. Esto producto de lo complejo de los procesos
asociados a la informacion como construccion social. Mediante la gestion se
proporcionan los recursos de informacion necesarios para una buena toma de
decisiones, se desarrollan nuevos conocimientos que posibilitan calidad y
eficiencia en los servicios y productos de las organizaciones. Es por ello, que
se hacen necesarios trabajos y estudios en esta area del conocimiento, para
favorecer la productividad investigativa de la UNY.

Referencias
Bibliogréficas

Aja Quiroga, L. (2002) Gestién de informacion, gestién del conocimiento y
gestion de la calidad en las organizaciones. En: Acimed Vol. 10, N° 5.
Bustamante Rodriguez, A. T. y Padial Le6n, M. A. (2002) Bibliotecas
electrénicas, digitales y virtuales: conceptualizacion del nuevo modelo de
biblioteca. En: XII Jornadas Bibliotecarias de Andalucia. Malaga:

Asociacion Andaluza de Bibliotecarios.

Nufiez Paula, 1. A. (2004) La gestion de la informacion, el conocimiento, la
inteligencia y el aprendizaje organizacional desde una perspectiva
sociopsicolégica. En: Acimed, Vol. 12, N° 3.

Ponjuan Dante, Gloria. (2004) El gestor de la informacion. En: Gestion de
informacién: dimensiones e implementacion para el éxito organizacional.
Rosario: Nuevo Parhadigma.
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Programa: Gestion de Datos Informativos y Documentales

Ambito Ciencias Sociales y Econémicas
Area Informacion y Documentacion
Coordinador

Investigadores Comunidad Universitaria

Fundamentacion Las organizaciones sean publica o privada deben mantener organizados todos
sus documentos, con una serie de lineamientos técnicos que permitan el
tratamiento de la produccion documental, facilitando de esta manera que los
documentos se clasifiquen, ordenen, describan, registren, seleccionen y
eliminen de forma normalizada. La de datos informativos y documentales se
inicia a partir de la generacidon y/o recepcién del documento, y se extiende por
todo el ciclo de vida que tiene la documentaciéon. En este sentido, los
especialistas en informacién y documentacion deben garantizar un tiempo de
permanencia de los documentos para su uso y vigencia, asi como desarrollar
competencias, habilidades y destrezas para que pueda aplicar de forma practica
métodos modernos para el tratamiento de los documentos.

Propdsitos 1.ldentificar y caracterizar los procesos de produccidn, distribucién, tramites,
organizacion, retencién, almacenamiento, recuperacion, conservacion
documental y disposiciones finales como base de la estructuracion de la
informacidn en los centros respectivos.

2.Analizar las fases de un programa de gestion documental (produccion,
identificacion, organizacion, descripcion, valoracion y difusion) como base
de la estructura de las unidades y servicios documentales.

3.Evaluar la importancia de la informética en el desarrollo de los procesos
documentales.

4.Evaluar el ciclo de vida de los documentos como paso indispensable para
determinar su utilizacion segun criterios relacionados con las necesidades de
los usuarios, las normas establecidas y el sentido ético de los mismos.

Justificacion Para la Universidad Yacambu es de gran importancia la realizacion de
actividades de investigacion en el area de la gestion de datos informativos y
documentales, debido a que en la actualidad, la sociedad del conocimiento debe
contar con espacios para la sistematizacion de la informacioén, y que mejor
manera que a través de la aplicacion de procesos y herramientas que garanticen
la permanencia en el tiempo de los datos informativos y documentales.

Referencias La Torre Merino, José Luis (2000) Metodologia para la Identificacion y
Bibliograficas Valoracion de Fondos Documentales. Escuela Iberoamericana de
Archivos.

Sanchez, Arcangel. (2007). Actualizacion de teorias archivisticas: una
necesidad para mejorar la gestion de archivo.
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Programa: Conservacion y Restauracion de Documentos

Ambito

Ciencias Sociales y Econdémicas

Area

Informacién y Documentacion

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacién

La Conservacion y Restauracion de documentos, al igual que cualquier
disciplina, no puede separarse de su objeto, que en este caso es el estudio de
soluciones al deterioro fisico del documento. Para los profesionales de la
informacidn es necesario conocer el campo de actuacién en las unidades de
informacion en la gestidn, organizacién y conservacién de la documentacién
tanto bibliografico como no bibliogréfico independientemente del formato que
se presente. En este sentido, la preocupacién por la conservacion de
documentos ha generado en los ultimos afios una importante bibliografia
especializada centrada en diversos campos: planes de preservacion especificos
de bibliotecas y archivos, programas y politicas de cooperacion, directrices
generales, criterios de seleccion e instrumentos de ayuda para la definicion de
programas, entre los mas importantes.

Propdsitos

1. Analizar el comportamiento de la conservacion y restauracion con énfasis en
su relacion con las ciencias de la informacion.

2.Reflexionar sobre el papel de los elementos que participan en el disefio del
desarrollo de la conservacién, restauracion de documentos segun el propdsito
de las unidades de informacion y su interrelacion con el resto de la estructura.

3. Identificar las politicas internacionales y nacionales sobre conservacion y
restauracién, asi como las leyes y normas de aplicacion.

4.Desarrollar estrategias para la conservacién y restauracion de los
documentos como recurso basico para la toma de decisiones en las
organizaciones modernas.

5.Evaluar la importancia de la conservacién y restauracion de la
documentacion, en unidades de informacién, para reconocer la coherencia
entre las caracteristicas, necesidades y expectativas de los usuarios y la
diversidad de recursos de informacion.

Justificacion

La conservacion se justifica en la medida que sirve para garantizar el acceso a
la integridad de los documentos, asegurando al maximo su permanencia y
durabilidad. Por su parte, la Restauracién tiene como fin recuperar la integridad
fisica y funcional de los documentos mediante la correccion de las alteraciones
sufridas. En consecuencia, sus técnicas son de aplicacion directa sobre las
obras y s6lo estaran justificadas cuando dichas alteraciones supongan una
modificacion o pérdida de los valores documentales. En este sentido, la
Universidad Yacambu, se interesa en el estudio de la conservacion y
restauracion de documentos, con la finalidad de mantener el legado de los
conocimientos que existen en los archivos historicos de una organizacion.
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Bibliogréficas

Mccleary, John M. (1987) Secado por congelacion al vacio, método para salvar
materiales de archivos y bibliotecas dafiados por el agua: un estudio
RAMP. Paris: UNESCO.
http://www.unesco.org/webworld/ramp/html/r8707e/r8707e00.htm
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Urgencias de su prevencion y tratamiento. Sextas jornadas archivisticas del
9 al 11 de octubre de 2001. Foro iberoamericano de La Rabida, Palos de la
Frontera, Huelva. Huelva: Diputacion Provincial de Huelva.
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GESTION DE LOS PROCESOS AGROINDUSTRIALES Y DESARROLLO RURAL

Ambito

Ciencias Sociales y Econémicas

Area

Administracién y Contabilidad

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacién

La presente linea de investigacion Gestion de los Procesos Agroindustriales y
Desarrollo Rural, abarca los procesos desarrollados por el ser humano para
transformar diversas materias primas en productos de utilidad, han sido
constituidos como la base de su estilo de vida, desde permitir su supervivencia
hasta la busqueda de una vida mas confortable. Las acciones e iniciativas
Ilevadas a cabo para mejorar la calidad de vida de las comunidades no urbanas,
en razén de que estas abarcan casi la mitad de la poblacion mundial; en
Venezuela, especificamente es el 20% de la poblacion. Por tal razon, el
desarrollo rural debe tener en cuenta la cultura tradicional local, ya que es un
medio indisociable de su cultura propia. Es importante destacar que el proceso
industrial juega un papel vital en el desarrollo del pais. De aqui, la importancia
de la presente linea, esta permitira generar el intercambio de saberes,
experiencias y conocimientos para analizar las transformaciones de la compleja
relacion entre los espacios rurales y urbanos, asi como de las redes
agroalimentarias, mediante el examen de las condiciones técnicas, sociales,
econdmicas e institucionales en las que se desenvuelve la produccion
agropecuaria, en espacios regionales especificos, asi como del contexto
socioeconémico, politico y cultural contemporaneo, con el propoésito de
contribuir a los debates actuales sobre el desarrollo rural, local y humano,
potenciar el papel de los actores locales como propulsores del desarrollo y
proponer aproximaciones al desarrollo rural desde una perspectiva integral
basada en las necesidades de las redes agroalimentarias.
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Propdsitos

1. Desarrollar por medio de la formulacién y ejecuciéon de proyectos, la
generacién de conocimiento cientifico, tecnoldgico e innovador que
responda directamente a problemas concretos del sector agroindustrial a
nivel nacional y global.

2. Analizar problemas inherentes a la gestion de los procesos agroindustriales
en basqueda de soluciones que fortalezcan y optimicen el desarrollo rural.

3. Fomentar a través de la investigacion las buenas practicas en el manejo
integral de los procesos agroindustriales.

4. Proponer herramientas gerenciales aplicadas al sector de la agroindustria y
sus procesos que contribuyan a la éptima toma de decision.

5. Desarrollar la capacidad emprendedora por medio del impulso de
investigaciones que propicien al desarrollo de nuevos productos y procesos
de indole agroindustriales y el desarrollo rural.

6. Proponer procesos agroindustriales que fomenten el comportamiento y
sentido ambientalista en las organizaciones.

7. Fomentar el desarrollo socio-productivo a través de la consolidacion de la
investigacion en materia agroindustrial.

Justificacion

Esta linea corresponde, el estudio de las dimensiones tecno-productiva,
agroindustrial, econémica e institucional de las redes agroalimentarias, por lo
que esta concebida para acoger a las investigaciones que destacan los diversos
angulos relacionados con la tecnologia agricola, la competitividad, los
procesos de innovacion y el cambio tecnoldgico; pero también incorpora las
estrategias que establecen diversos grupos sociales y comunidades para lograr
consolidarse en el medio rural, que en las Ultimas tres décadas ha logrado
profundizar la desigualdad, la polarizacion y la pobreza en el campo, ademas
del deterioro de los recursos naturales.

Referencias
Bibliograficas

Brennan, J. G. (2007). Manual del procesado de los alimentos. Ed. Acribia.
Zaragoza.

Charley, H. (1989). Tecnologia de alimentos: procesos quimicos y fisicos en la
preparacion de alimentos. Ed. Limusa. México.

Fellows, P. (2007). Tecnologia del procesado de los alimentos: principios y
précticas. Ed. Acribia. Zaragoza.

Gudifias, E. (1997). Ecologia, mercado y desarrollo. Instituto de Ecologia
Politica. Santiago de Chile.

Hellriegel, Don; Jackson, Susan y Slocum, John. (2004). Administracién un
enfoque basado en competencias, 9na Edicion, Thomson, México.
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Programa: Manejo Integral de Procesos Agroindustriales

Ambito Ciencias Sociales y Econémicas
Area Administracion y Contabilidad
Coordinador

Investigadores Comunidad Universitaria

Fundamentacion El enfoque del programa Manejo Integral de Procesos Agroindustriales
(MIPA), en sus dimensiones orientadoras segun el perfil del agro gerente,
cobra sentido préctico y realizador en la accion investigativa, cuando se integra
esa Vvision en los demés programas de la UNY, puesto que serd producto de la
asuncion de los docentes hacia la construccion de significados de la formacion
eny para el desempefio, la transversalidad y la integraciéon a la realidad.

El programa no implica una secuencia lineal de pasos sucesivos, aplicados
mecanicamente, sino mas bien una serie de aspectos que es preciso considerar
a través de la reflexion y la deliberacion sobre la préactica, por lo tanto, el
programa debe estar abierto a cambios, de modo que se produzcan acuerdos y
una actitud entusiasta de compromiso personal y grupal.

Propdsitos 1. Proporcionar a los docentes, estudiantes y a la comunidad académica en
general informacion y orientacion hacia productos de investigaciones
determinadas previamente por los objetivos y perfil profesional del agro
gerente en el MIPA.

2. Para el estudiante es un recurso indispensable, que le informa y orienta sobre
las experiencias de formacién que vivira en el proceso investigativo,
disminuyendo la incertidumbre y a la vez permite canalizar sus inquietudes
particulares propiciando la labor investigativa.

3. El programa de MIPA ofrece informacion institucional que permite trdmites
institucionales y hasta la conformacién de redes investigativas entre los
entes interesados y/o que hacen vida en la agro gerencia.

Justificacion Este programa es un subsistema que debe funcionar armoniosamente dentro
del mega sistema de agro gerencia. EI programa es parte de un todo, el cual
contiene y reproduce. Desde el punto de vista de la metodologia cientifica el
programa Manejo Integral de Procesos Agroindustriales (MIPA) es la
declaracion de la intencién por la cual se lleva adelante el proceso investigativo
como parte operativa de la docencia y la extension; asi mismo define los
contenidos, las acciones y los recursos con los cuales esa intencidn llegara a
convertirse en productos de conocimiento; también debe presentar la forma
como se hace la revision permanente de los mismos y de la realizacion del
proceso de investigacion.

Referencias Karsten Fehlhafer, Paul Janetschke. (2013). Higiene Veterinaria de los

Bibliogréaficas Alimentos.

Vento, J. (2006). Optimizacion en automatizacion. Técnicas emergentes para
la automatizacion integrada de procesos industriales. Mérida, Venezuela.

Webgrafia. Disponible en: https://definicion.de/programa/ [Consulta 19 de
junio de 2018]
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Programa: Desarrollo de Productos Agroindustriales

Ambito

Ciencias Sociales y Econdémicas

Area

Administracién y Contabilidad

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacién

El referido programa es un subsistema que debe funcionar armoniosamente
dentro del mega sistema de agro-gerencia. Desde el punto de vista de la
metodologia cientifica el programa Desarrollo de Productos
Agroindustriales es la declaracién de la intencién por la cual se lleva adelante
el proceso investigativo como parte operativa de la docencia y la extension; asi
mismo definen los contenidos, las acciones y los recursos con los cuales esa
intencion llegard a convertirse en productos de conocimiento; también debe
presentar la forma como se hace la revisién permanente de los mismos y de la
realizacion del proceso de investigacion. Este programa es fundamental en el
desarrollo de agroindustrias competitivas, las diferentes investigaciones
llevadas a cabo favorecen en mejorar la calidad de los productos agricolas. Las
agroindustrias tienen el potencial de generar empleo para la poblacién, no sélo
a nivel agricola, sino también en actividades fuera de la explotacién como
manipulacion, envasado, procesamiento, transporte y comercializacion de
productos alimentarios y agricolas. El enfoque del programa, en sus
dimensiones orientadoras segun el perfil del gerente agroindustrial, cobra
sentido préctico en la accion investigativa, cuando se integra esa vision en los
demés programas de la UNY, puesto que serad producto de la asuncion de los
docentes hacia la construccion de significados de la formacion en y para el
desempefio, la transversalidad y la integracion a la realidad.

Propdsitos

1. Proporcionar a los docentes, estudiantes y a la comunidad académica en
general informacion y orientacion hacia productos de investigaciones
determinadas previamente por los objetivos y perfil profesional del
agrogerente en el Desarrollo de Productos Agroindustriales.

2. Analizar los procesos de agro industrializacion impulsando su crecimiento
y desarrollo en los proyectos de investigacion.

3. Estudiar las tendencias de las agroindustrias, patrones e impactos en el
desarrollo econémico-social.

4. Desarrollar investigacion de mercado que ayuden a crear el plan estratégico
de la empresa, preparar el lanzamiento de un producto o soportar el
desarrollo de productos, dependiendo del ciclo de vida.

5. Informar y orientar sobre las experiencias de formacion que vivira en el
proceso investigativo, disminuyendo la incertidumbre y a la vez permite
canalizar sus inquietudes particulares propiciando la labor investigativa.

6. Facilitar y orientar la funcion docente, ya que le informa secuencialmente
sobre los productos, contenidos, estrategias, recursos y evaluacion que
conformarén la experiencia de formacion que deberd conducir en temas
relacionados con la Mercadotecnia, como: clientes, competidores y el
mercado.

DOCUMENTO BASE LINEAS DE INVESTIGACION UNY 69




Justificacion

El programa Desarrollo de Productos Agroindustriales es una declaracion de la
intencion por la cual se lleva adelante el proceso investigativo como parte
operativa de la docencia y la extension; asi mismo define los contenidos, las
acciones y los recursos con los cuales esa intencion llegard a convertirse en
productos de conocimiento; también debe presentar la forma como se hace la
revisién permanente de los mismos y de la realizacién del proceso de
investigacion. Comprendido todo lo anterior, las universidades tienen gran
potencial de innovacién, produccion y mejoramiento de la calidad de vida de la
humanidad y del planeta Tierra en la ejecucion de los programas que
conformarian las investigaciones en las areas de mercado.

Referencias
Bibliogréficas

Kinnear, Thomas C. y Taylor, James R. (1998). Investigacién de Mercados. Ed.
McGraw-Hill. 5° Edicion. Espafa.

Miguel Salvador Bigné, Enrique y Cuenca, Antonio (1997). Investigacion de
Mercados ED. McGraw-Hill. Espafia.

Dillon, William; Madden, Thomas y Firtle, Neil (1997). La Investigacién de
Mercados. ED. McGraw-Hill. 3° Edicion. Espafia.

Programa: Fortalecimiento de la Zona Rural

Ambito

Ciencias Sociales y Econémicas

Area

Administracién y Contabilidad

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacion

A raiz de las crisis politica, social y econdémica gque se han producido en los
Gltimos afios en el pais, es importante planificar unas politicas publicas mas
amplias y democraticas que contribuyan a alcanzar el desarrollo sostenible, en
particular en las zonas rurales, que es donde vive la mayoria de las personas
pobres. Las estrategias y marcos nacionales de desarrollo no siempre abordan
de forma adecuada el papel del desarrollo rural. Es posible que no lleguen a la
poblacién rural pobre vy, particularmente, a los grupos mas vulnerables y
desfavorecidos. Ademas, la experiencia y las investigaciones han puesto de
manifiesto que el nivel de éxito de las estrategias de desarrollo depende de la
calidad de la participacion de las partes interesadas locales en el dialogo social
y en la formulacion de politicas y estrategias que afectan a sus vidas.

De alli que el Programa de Fortalecimiento de la Zona Rural tiene entre sus
fines tiene el de contribuir a aumentar la productividad de los agricultores
mediante su organizacion y participacién en alianzas productivas, al tiempo
gue se garantizan el uso sostenible de los recursos naturales y la conservacion
de la biodiversidad, la cual reviste una importancia mundial.

Por otro lado, se tiene que tomar en cuenta la Produccion y tecnologia
agricola, en donde debe abarcar toda investigacion sobre la promocion de la
agricultura, los bosques, la pesca y la produccion de alimentos, la
investigacion sobre el impacto de las actividades agricolas y forestales en el
medio ambiente; la investigacion en el desarrollo de la productividad y la
tecnologia alimentarias y por ultimo la conformacién de cooperativas las
cuales desempefian un importante papel en la promocion de la iniciativa
empresarial rural y del desarrollo de empresas, la creacion de empleo y la
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prestacion de proteccion social en las zonas rurales, asi como en la
representacion y voz de los productores y trabajadores rurales y estan
presentes en todos los sectores de la economia rural, desde la agricultura y la
horticultura hasta la energia, desde la silvicultura hasta las finanzas, desde los
servicios sociales y el desarrollo de la comunidad hasta el transporte, el
turismo, la mineria y muchos otros sectores. Por esta razon el Programa de

Fortalecimiento de la Zona Rural debe estar basado o enmarcado en:

» Uso de enfoques locales y regionales en las politicas y la planificacion
nacionales que abordan la dimension territorial de la pobreza rural y el
hambre.

* Desarrollo de politicas y marcos institucionales propicios y de sistemas
inclusivos para las finanzas y los servicios rurales.

+ La movilizacion social y el desarrollo de las capacidades organizacionales
de las mujeres y los hombres en las zonas rurales son esenciales para
garantizar su participacién activa en los procesos de desarrollo.

Propdsitos

Este programa de investigacion busca promover y fortalecer el desarrollo de
proyectos investigativos relacionados con las ciencias agropecuarias partiendo
de la produccién primaria para la transformacién de los productos agricolas y
pecuarios, teniendo como base el desarrollo rural, el contexto de la poblacion,
la sostenibilidad ambiental y la sustentabilidad econdmica de los productores.
Por esta razdn el programa de Fortalecimiento de la Zona Rural esta basado o
enmarcado en: El uso de enfoques locales y regionales en las politicas y la
planificacion nacional para abordar la dimension territorial de la pobreza rural
y el hambre.

En el desarrollo de politicas y marcos institucionales propicios y de sistemas
inclusivos para las finanzas y los servicios rurales. En la movilizacion social y
el desarrollo de las actividades organizacionales de las mujeres y los hombres
en las zonas rurales pues son esenciales para garantizar su participacion activa
en los procesos de desarrollo. Desarrollar estrategias apropiadas para
transferencia de tecnologia al entorno cultural de las diferentes regiones.
Generar propuestas de desarrollo en los dmbitos productivos y sociales,
mediante participacion en los procesos de cada region. Desarrollar estudios
gue permitan integrar subproductos agropecuarios e industriales en la
produccién agropecuaria. Determinar los principales problemas de calidad e
inocuidad que se presentan en la produccion primaria del sector agropecuario.
Gestionar proyectos de investigacion, innovacion y transferencia tecnolégica
para el sector agropecuario segun criterios regionales y nacionales. Generar
propuestas de desarrollo sostenible en los ambitos productivos y sociales,
mediante participacion en los procesos de cada region. Crear alternativas de
produccion en el campo con el fin de incrementar la competitividad del sector
y la calidad de vida de su poblacion.
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Justificacion

El programa permitira consolidar la investigacion dentro de la facultad de
Ciencias Administrativas de la Universidad Yacamb( y su divulgacion dentro
del &mbito agropecuario del pais, adicionalmente a nivel institucional
conllevard a: Mejorar los procesos de investigacion dentro de la Institucion
Contextualizar los conocimientos en la realidad del sector agropecuario en
Venezuela y el mundo Fortalecer los procesos de escritura y publicacion dentro
de los programas agropecuarios Permitir el desarrollo de convenios con el
sector agroindustrial de las diferentes regiones para desarrollar proyectos de
transferencia tecnoldgica.

Insertar el proceso investigativo de la Institucion con los programas de
desarrollo rural del pais. Incentivar la creacion de verdaderas cadenas
productivas que maximicen la productividad a costos razonables. Incentivar
gue los técnicos se conviertan en verdaderos educadores rurales competentes.
Generar un cambio de conciencia colectiva que cambie la concepcion
individualista en el campo. Contribuir desde el enfoque tecnoldgico, el
conocimiento, formacion y aprendizaje permanente, al incremento de la
productividad, competitividad, eficiencia y sostenibilidad de las unidades
productivas agropecuarias.

Referencias
Bibliograficas

Fundacidn Universitaria Catdlica del Norte. Fundamentacion conceptual de la
linea ciencias y  tecnologias agrarias.  Disponible  en:
https://www.ucn.edu.co [Consulta: 2018, septiembre 10]

OIT. Fortalecimiento del desarrollo local en las zonas rurales mediante
cooperativas y otras empresas y organizaciones de la economia social y
solidaria. (Noviembre, 2017) [Consulta: 2018, septiembre 10]

Programa: Desarrollo Socio Productivo

Ambito

Ciencias Sociales y Econémicas

Area

Administracién y Contabilidad

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacion

Un Programa de Investigacion Cientifica, (PIC) de acuerdo con Lakatos
(1983) es la unidad descriptiva de los grandes logros cientificos, considerada
también como unidad de andlisis epistemoldgica constituida por una
secuencia de teorias cientificas con continuidad espacio-temporal que
relaciona a sus miembros, estableciéndose versiones modificadas seglin un
plan inicial comdn.

Considérese entonces que dentro de las competencias del egresado como
licenciado en Gerencia Agroindustrial estd el desarrollo de investigaciones
que permitan generar conocimientos para la solucién de problemas para la
agroindustria, que podran presentarse de acuerdo a lo contenido en el plan
socioecondmico de la nacion 2013- 2019, que contempla dentro de sus
objetivos la soberania agroalimentaria, la cual tiene sus bases legales en un
tripode de leyes presentadas durante el 2013, por poder ejecutivo ante el poder
legislativo, tales leyes son Ley de atencién al sector agrario, Ley del Sistema
Nacional Integral Agroalimentario y la Reforma de la Ley para la promocién
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y desarrollo de la pequefia y mediana industria y unidades de Produccion
Social.

De acuerdo a lo antes expuesto es necesario destacar que dentro de la linea
de investigacion Gestion de Procesos Agroindustriales y Desarrollo Rural, se
encuentra el programa Desarrollo Socio Productivo, dentro del cual se podrén
circunscribir investigaciones que contemplen la gerencia de unidades socios
productivas que se caracterizan por estar orientadas a la satisfaccion de
necesidades colectivas, mediante una economia basada en la produccidn,
transformacién, distribucidn, intercambio y consumo de bienes y servicios.
De manera que, a la Gestién Socio productiva, que se define como un
proceso econdmico, politico y social que se desarrolla en una comunidad, el
cual permite hacer de manera efectiva la participacion popular en el
desarrollo de los procesos productivos, que se desenvuelven en un espacio
determinado teniendo como objetivo fundamental la creacion de nuevas
relaciones sociales de produccién, facilmente puede ser desarrollada por el
gerente agroindustrial.

Propdsitos

El programa de investigacion busca promover y fortificar el desarrollo de
proyectos investigativos relacionados con impulsan el desarrollo de
actividades generadoras de bienes y servicios (tiles para el pais enmarcandose
dentro del concepto de desarrollo enddgeno, generando redes productivas para
el desarrollo de la economia solidaria. Con la finalidad no es generar ganancias
que enriquezcan a un individuo, sino garantizar, la produccion de bienes y
servicios sin explotar a los involucrados en el proceso productivo,
garantizandoles una calidad de vida digna y la satisfaccion de las necesidades.

Justificacion

El programa admitira la gestion Socio Productiva, conjuntamente con facultad
de Ciencias Administrativas de la Universidad Yacambu, dando a conocer la
Gestion de Procesos Agroindustriales y Desarrollo Rural, para el
abastecimiento agroalimentario en Venezuela.

Referencias
Bibliograficas

Dressino V. (s.f.), Metodologia de los Programas de investigacion cientifica y
el concepto biol6gico del sistema conservatorio. Disponible en:
http://sedici.unlp.edu.ar [Consulta: 2018, Junio 19]

Marin Angela (2003) Programas de Investigacion. Disponible en:
http://www.ilustrados.com [Consulta: 2018, Junio 18]

Lakatos Irme  (1983) Cuentos  Cuanticos. Disponible  en:
https://cuentoscuanticos.com/2013/11/29/los-programas-de-investigacion-
de-lakatos/ [Consulta: 2018, Junio 18]

Leyes para el desarrollo socio  productivo. Disponible

en: http://minci.gob.ve/wp-content/uploads/2015/03/LEYES-PARA-EL -
DESARROLLO-SOCIOPRODUCTIVO.pdf [Consulta: 2018, Junio 19]
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SISTEMA DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS, CONTABLES Y FINANCIEROS

Ambito

Ciencias Sociales y Econdémicas

Area

Administracién y Contabilidad

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

La linea de investigacion Sistema de procesos Administrativos, Contables y
Financieros promueve el abordaje de temas relacionados a la accion gerencial
de los procesos administrativos, contables y financieros, aunado a &reas
especificas de auditoria y tributos, necesarios para sentar las plataformas sobre
las que descansa la actividad econdémica de las entidades, al respecto destaca
Fayol (1961) que las funciones de administracion, contabilidad y financiera son
bases para estructurar una organizacion. De alli, que la investigacién que
pretenda lograr informacion administrativa, contable y financiera tendentes a la
gestion idonea de los recursos que las diferentes entidades tiene a su
disposicion, en la basqueda del uso eficiente de los mismos, la fiabilidad y
razonabilidad de la informacion contable y al suministro de informacion
financiera que facilita la toma de decision gerencial, asi como innovadoras
herramientas para guiar a la direccion, estara cumpliendo con el propdsito
fundamental de la presente linea, a través de enfoques tedricos, epistemolégicos
y metodoldgicos dirigidos a profundizar y generar conocimiento acerca de las
organizaciones como entidades complejas.

Propdsitos

1. Analizar problemas referentes a los entes y érganos publicos y privados
relacionados a los métodos y procedimientos efectuados por estos en
cumplimiento de sus funciones administrativas, contables y financieras, en
forma conceptual y préactica.

2.Llevar a cabo estudios relativos a los fenémenos administrativos, contables
y financieros, en las organizaciones, su naturaleza, procesos, sistemas,

evolucion, areas funcionales en concordancia al contexto econdmico y social
en el cual se desenvuelven.

3.Valorar la importancia de la auditoria de los estados financieros y el control
fiscal de entes publicos.

4. Desarrollar propuestas de planificacion y control en el &mbito tributario.

5.Desarrollar estrategias gerenciales para la optimizacion de la gestion
administrativa, contable y financiera en las diferentes entidades.

6.Propuestas de sistemas contables basados en normas internacionales de
informacidn financiera.

7.Analizar sistemas de control interno de las organizaciones, sus normativas,
procedimientos, componentes.
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Justificacion

Esta linea constituye el norte hacia el estudio del conocimiento relacionado con
la gestion de los procesos administrativos, contables y financieros, considerado
como el &mbito en el cual se lleva a cabo la compleja tarea de gestionar los
recursos de que dispone cualquier organizacion, en la blsqueda del uso
eficiente de los mismos y al suministro de informacion financiera Util y fiable
gue permite la toma de decision gerencial. Esta linea permitird que se lleve a
cabo la investigacion con pertinencia social en el &mbito de las ciencias
sociales y econémicas por medio del abordaje de ejes teméticos relacionados
con el avance y desarrollo de los diversos sistemas administrativos, contables
y financieros, que proporcionen eficiencia e informacion relevante a las
organizaciones, la linea busca estimular en los investigadores adscritos a la
misma, herramientas tanto conceptuales como précticas para producir acciones
encaminadas a generar conocimiento sobre las decisiones estratégicas y
operativas referidas a los procesos del area de Administracion y Contabilidad,
relacionadas con la gestion de las operaciones en empresas comerciales, de
produccién, de servicios, grandes o pymes, familiares, con modelos, enfoques
y practicas gerenciales pertinentes que respondan a las necesidades y demandas
que plantea el entorno. Ademas, permite los estudios relacionados con la
planificacion financiera local, nacional, internacional, del mercado de
capitales, el estudio de las normas internacionales de informacién financiera,
la gestidn tributaria en las organizaciones, y el abordaje de los temas de
auditoria fiscal y financiera fundamentadas en normas internacionales de
auditoria.

Referencias
Bibliograficas

Arens y Loebbecke (2000). Auditoria: Un Enfoque Integral.

Catacora, Fernando (2001). Sistemas y Procedimientos Administrativos.
Tercera edicion. MC. Graw Hill. Caracas.

Cepeda, G. (2000). Auditoria y Control Interno.

Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB). (2009). NIIF para
las PYMES. Londres: IASC Foundation Publications Departament.

Chillida, C. (2013). Anélisis e Interpretacion de Balances. Caracas: Ediciones
de la Biblioteca — EBUC.

Chiavenato, 1. (2010). Innovaciones de la Administracion. Tendencias y
Estrategias. Los Nuevos Paradigmas. México: McGrawHill.

Fayol H. (1961) Administracion Industrial y General.

Finney, H. y Miller, H. (2008). Curso de Contabilidad. México: Editorial
LIMUS, S.A. de CV.

Moreno, J. (2008). Estados Financieros. Andlisis e Interpretacion. México:
Grupo Editorial Patria.
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Programa: Administracion de Empresas Familiares

Ambito

Ciencias Sociales y Econdémicas

Area

Administracién y Contabilidad

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacion

El presente programa es considerado como un eje fundamental de la linea de
investigacion Sistema de Procesos Administrativos, Contables y Financieros,
posee una base epistemolégica, multidisciplinaria y transdisciplinaria que se
fundamenta en los procesos administrativos y contables, cimentada en el marco
gerencial y la literatura de las Empresas Familiares, considerando que a nivel
mundial, la mayoria de las empresas pueden definirse como una empresa
familiar pudiendo abarcar desde pequefios negocios hasta grandes imperios
centradas en definiciones de Empresa, Gestion, Familia y Propiedad, buscando
garantizar la continuidad de una generacion a otra y su permanencia en el
tiempo.

Las empresas familiares desde sus inicios la integran personas con una alta
capacidad de dedicacion para desarrollar e implementar el proyecto
empresarial al que destinan toda su energia y dedicacion dandole mayor
relevancia al capital humano adecuando la funciones y responsabilidades de
todos sus trabajadores, considerando que el objetivo de los fundadores es
trasferir su empresa a sus descendientes, como generacion de relevo sin
embargo, s6lo una pequefia parte de las empresas familiares consigue llegar a
la segunda generacién.

Por tal motivo es de suma importancia pensar en el plan de sucesion,
elaborando un protocolo familiar para gestionar la herencia, y aumentar la
profesionalizacion de la empresa, segiin Imanol (2012) La profesionalizacion
es un proceso de transformacion gradual que implica un cambio de mentalidad
en cada uno de los elementos de la organizacion (p. 136) y para poder lograrlo
debe existir el compromiso de la gerencia alta para que pueda ser efectiva y
eficaz.

Propdsitos

El propoésito del programa es proveer al investigador los conocimientos
generales de las herramientas administrativas para gestionar la creciente
complejidad de las empresas familiares, generando sistemas de orden que
permita entender esta complejidad desde una mirada sistémica y holistica
relacionado a los modelos de empresas familiares, érganos de gobiernos,
modelos y estrategias gerenciales.

Justificacion

La importancia y relevancia de este programa se justifica al considerar a las
empresas familiares como sistemas complejos, y son objetos de estudios por
su particularidad de ser gestionadas de forma diferentes a las empresas no
familiares, aunque sus objetivos sean los mismos como gobierno corporativo,
actualmente existe un interés mundial por conocer y administrar
adecuadamente el conjunto Familia-Empresa-Propiedad.
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Referencias
Bibliograficas

Amat, Joan (2004). La continuidad en la empresa familiar. Ed. Gestion - 1ra.
Edicion.

Belausteguigoitia, Imanol (2004). Empresas familiares: su dindmica, equilibrio
y consolidacién. Ed. McGraw-Hill — 1ra. Ed. México.

Gallo, Miguel Angel. (2011) El futuro de la empresa familiar: De la unidad
familiar a la continuidad empresarial. Editorial Profit. Espafia.

Gersik K., Lansberg 1., Desjardins M. (2003). Modelo Evolutivo
Tridimensional. EI cambio como una oportunidad. Gestion 5. VVolumen 8.
Septiembre - octubre.

Lansberg, Ivan. (2000) Los sucesores en la empresa familiar: como planificar
para la continuidad. 22 edicion. Buenos Aires: Ediciones Granica.

Martinez Echezérraga, Jon. (2010) Empresas familiares reto al destino. 12
edicion. Buenos Aires: Ediciones Granica.

Neubauer, Fred y Lank Alden G. (2003) La empresa familiar: como dirigirla
para que perdure. 12 edicién. Bilbao: Ediciones Deusto.

Rodriguez Alcaide, José J. (2003) El dia a dia en la empresa familiar. 12
edicion. Espafia: Catedra PRASA de Empresa Familiar, Universidad de
Cordoba.

Rodriguez Alcaide, José J. y Rodriguez Zapatero, Maribel. (2006) El liderazgo
en la empresa familiar. 12 edicion. Espafia: Catedra Prasa de Empresa
Familiar, Universidad de Cordoba.

Programa: Gestion de Procesos Administrativos, Contables y Financieros

Ambito

Ciencias Sociales y Econémicas

Area

Administracién y Contabilidad

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacién

Este programa, constituye una opcion para el desarrollo gerencial util para el
control de los movimientos comerciales y financieros de las organizaciones,
obteniendo de esta manera un incremento en la productividad y un mejor
aprovechamiento de los recursos de la organizacion, tomando en cuenta los
proceso administrativos, contables y financieros, proporcionandole de forma
sistematica, los resultados favorables en la gestién de empresas de ciertas
actividades llamadas funciones administrativas, Planeacion, Organizacion,
Direccion y Control.

La gestion de los procesos administrativos, contables y financieros, tiene
como propdsito fundamental desarrollar conocimiento basico que los
familiaricen con la concepcion de la administracion, contabilidad y finanzas
para las organizaciones. Es importante sefialar, que la gestion de los procesos
administrativos segn Chiavenato (2001), es un conjunto de fases 0 pasos a
seguir para darle solucién a un problema dentro de la organizacion, en él se
encuentran asuntos relacionados con la organizacidn, direccion y control, para
resolverlos se debe contar con una buena planeacion, un estudio previo y tener
los objetivos bien claros para poder hacer del proceso lo mas fluido posible.
Todo lo expuesto genera la base para las investigaciones en el area de
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administracion y contabilidad de los estudiantes que desarrollan su trabajo de
grado en las diferentes carreras-programas de la UNY.
Propdsitos El proposito del programa de investigacion es lograr el desarrollo de
competencias profesionales sobre principales aspectos legales, contables y
administrativos de las empresas, en cuanto a los procesos administrativos,
contables y financieros, de modo que permita que fortalezca las competencias
bésicas que orienten las caracteristicas individuales que muestren evidencias
de una actitud emprendedora ante la vida, el trabajo y los negocios, de respeto
por el ambiente, las condiciones éticas y morales en lo personal y en su
gjercicio profesional.
Justificacion Este programa se justifica, debido a que la gestion de los procesos
administrativos, contables y financiero suministran informacion financiera o
contable, a las empresas mas pequefias o familiares por lo general requieren de
estos procedimientos. Es de destacar que este programa contribuye con el
fortalecimiento de las competencias basicas que orienten las caracteristicas
individuales de los estudiantes hacia aquellas cualidades requeridas para
cumplir con las diferentes funciones e investigaciones profesionales del area
administracion y contabilidad.
Referencias Chiavenato, I. (2001). Administracion. Procesos Administrativos. Ediciones
Bibliograficas Mc Graw Hill. Colombia. Chiavenato, I. (2002). Administracién en los
nuevos tiempos.
Koontz, H. y Heinz, W. (1994). Administracion. Una perspectiva global.
10ma. Edicion. Editorial Mc Graw Hill Interamericana. México.
Munch, G. y Garcia M. (1992). Fundamentos de Administracion.
Stoner, J., Freeman, E. y Gilbert, D. (1996). Administracion. Editorial Pearson
Educacion.

INNOVACION DE PROCESOS INDUSTRIALES Y PRODUCTOS TECNOLOGICOS

Ambito Ciencias Aplicadas

Area Ingenieria

Coordinador

Investigadores Comunidad Universitaria

Fundamentacién | La linea de investigacién Innovacion de procesos industriales y productos
Tecnolbgicos estd enmarcada dentro de las Ciencias Béasicas y Aplicadas. Segun
Bunge (1999), la ciencia aplicada es el campo de investigacion en el que los
problemas cientificos, con un posible sentido practico, se investigan con base
en los descubrimientos de la ciencia bésica (pura). M&s que ser una
investigacion libre, tiene un objetivo y de esa investigacion se esperan
eventualmente descubrimientos de interés practico. Por otro lado, las ciencias
basicas proporcionan la base teérica de conocimientos sobre los que se apoya
la ciencia aplicada. Por su parte Sabino (1996), establece una clara relacion
entre las ciencias bésicas y aplicadas cuando sostiene que: No hay ciencia
aplicada que no tenga detras un conjunto sistematico de conocimientos
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cientificos “puros”, y casi todas las ciencias puras son aplicadas constantemente
a la resolucidn de dificultades concretas. Es oportuno destacar, que no es casual
ubicar la linea en el marco de las ciencias ya mencionadas, pues la importancia
de las ciencias bésicas en la formacion de los ingenieros es fundamental en vista
de que las mismas proporcionan a los estudiantes los fundamentos que le
permitan enfrentar con éxito problemas que requieren de capacidad analitica e
innovacién. Ademas, buscan analizar las diferentes metodologias de ensefianza
de la ingenieria y crear propuestas para facilitar la formacién de los futuros
profesionales de esa profesion con capacidad de anélisis critico y de respuesta
(Nieto, 2004).

Propositos

1.Consolidar un estilo cientifico, tecnolégico e innovador de caracter
transformador, diverso, creativo y profundamente dinamico, garante de la
independencia y la soberania econémica.

2.0rientar hacia el aprovechamiento de las potencialidades y capacidades
nacionales, de tal forma que reconozca los diferentes actores, formas de
organizacion y dinamicas en el proceso de generacion de conocimiento,

3.Contribuir con la construcciéon del Modelo Productivo Socialista, el
fortalecimiento de la Etica Socialista y la satisfaccion efectiva de las
necesidades del pueblo venezolano.

4.Desarrollar una actividad cientifica, tecnoldgica y de innovacién asociada
directamente a la estructura productiva nacional, que permita la construccion
de las condiciones necesarias para la consecucién de la soberania econémica
e independencia tecnoldgica, como requisito indispensable para la
satisfaccion efectiva de las necesidades sociales.

5.Desarrollar a través de la formulacién y ejecucion de proyectos
transdisciplinaria estructurantes, la generacién de un conocimiento
cientifico, tecnol6gico e innovador gque responda directamente a problemas
concretos del sector productivo nacional, fomentando el desarrollo de
procesos de escalamiento industrial orientados al aprovechamiento de las
potencialidades, con efectiva transferencia tecnoldgica.

6.Creacion de una Red Nacional de Parques Tecnoldgicos para el desarrollo y
aplicacién de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion en esos espacios
tematicos y en los Parques Industriales en general.

7.Fortalecer y orientar la actividad cientifica, tecnoldgica y de innovacion
hacia el aprovechamiento efectivo de las potencialidades y capacidades
nacionales para el desarrollo sustentable y la satisfaccion de las necesidades
sociales, orientando la investigacion hacia areas estratégicas definidas como
prioritarias para la solucion de los problemas sociales.

8.Promover la creacién de unidades de innovacion asociadas a unidades socio
productivas en comunidades organizadas, aprovechando para ello el
establecimiento de redes nacionales y regionales de cooperacion cientifica
tecnoldgica, a fin de fortalecer las capacidades del Sistema Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

9.Impulsar la formacién para la ciencia, el trabajo y la produccién, como
soporte para el avance de la revolucion cientifica y tecnoldgica, a través de
la formacion que vincule la ciencia y la tecnologia con la produccion y el
trabajo en formas organizativas y de construccion del conocimiento
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cientifico y su difusion desde lo colectivo, asi como desde las diferentes
instituciones y organizaciones del Sistema Educativo Nacional.

10. Fomentar la consolidacion de los espacios de participacion ciudadana
en la gestion publica de las &reas tematicas y territoriales relacionadas con la
ciencia, la tecnologia y la innovacién.

Justificacion

La linea y programa de investigacion en el area de conocimiento de ingenieria
permite consolidar el despliegue de la infraestructura educativa del pais, en los
centros universitarios, técnicos, medios y ocupacionales para la formacién para
el trabajo liberador, asi como la asociacion directa de infraestructura de
formacién e innovacion al parque productivo, tanto directamente en las
unidades de produccion como en los parques industriales, creados en la
estrategia de transicion del tejido productivo. Por lo tanto, se requiere la
actualizacion y orientacién de los programas formativos hacia las necesidades
y demandas del sistema productivo nacional, con el fin garantizar la formacion
técnica, profesional y ocupacional del trabajo, fomentando en cada esfuerzo los
valores patridticos y el sentido critico en la organizaciéon para el trabajo
liberador.

Referencias
Bibliograficas

Sabino, C. (1996). El proceso de investigacién. Buenos Aires. Lumen
Humanitas.

Sancho, R. (2007). Innovacion industrial. Revista Espafiola de Documentacion
Cientifica. Octubre-Diciembre. Pag. 553-564.

Bayley, Z. (1995) Orientaciones y Lineamientos para la Transformacion y
modernizacion del curriculo Universitario. Universidad de Los Andes.
Documento en Linea

Programa: Gestion de Procesos Industriales

Ambito

Ciencias Aplicadas

Area

Ingenieria

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacién

El programa de Gestidn de Procesos Industriales corresponde a la elaboracion,
implantacion, seguimiento y revision de estrategias operativas de mejora
continua para los diferentes tipos de unidades estructurales, alcanzar niveles
organizativos de calidad, que proporcionen plena satisfaccién a las
expectativas de las organizaciones e instituciones industriales. La norma
UNEEN 1SO 9000:2000, define proceso como el “conjunto de actividades
mutuamente relacionadas o que interactdan, las cuales transforman elementos
de entrada en resultados”. En el ambito administrativo se entiende por proceso
“la secuencia ordenada de actividades, incluidos los tramites de 10S
procedimientos administrativos, interrelacionadas entre si, precisas para dar
respuesta o prestar servicio al ciudadano, como cliente, usuario o beneficiario
de servicios o prestaciones” y que crean valor intrinseco para el cliente (interno
y externo).
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Propdsitos

1.Consolidar un estilo cientifico, tecnolégico e innovador de caracter
transformador, diverso, creativo y profundamente dindmico, garante de la
independencia y la soberania econémica.

2.Incentivar el aprovechamiento de las potencialidades y capacidades
nacionales, de tal forma que reconozca los diferentes actores, formas de
organizacion y dinamicas en el proceso de generacion de conocimiento,
contribuyendo asi a la construccién del Modelo Productivo Socialista, el
fortalecimiento de la Etica del pueblo venezolano.

3.Desarrollar una actividad cientifica, tecnoldgica y de innovacién asociada
directamente a la estructura productiva nacional, que permita la construccion
de las condiciones necesarias para la consecucién de la soberania econémica
e independencia tecnoldgica, como requisito indispensable para la
satisfaccion efectiva de las necesidades sociales.

4.Desarrollar a través de la formulacién y ejecucion de proyectos
transdisciplinaria estructurantes, la generacion de un conocimiento
cientifico, tecnolégico e innovador que responda directamente a problemas
concretos del sector productivo nacional, fomentando el desarrollo de
procesos de escalamiento industrial orientados al aprovechamiento de las
potencialidades, con efectiva transferencia tecnoldgica.

5.Creacion de una Red Nacional de Parques Tecnoldgicos para el desarrollo y
aplicacién de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion en esos espacios
tematicos y en los Parques Industriales en general.

Justificacion

El fortalecimiento y orientacion de la actividad cientifica, tecnoldgica e
innovacién hacia el aprovechamiento efectivo de las potencialidades y
capacidades nacionales para el desarrollo sustentable y la satisfaccion de las
necesidades sociales estd orientando por la investigacion hacia areas
estratégicas definidas como prioritarias para la solucion de los problemas
sociales en sentido general Por medio de las lineas y programas de
investigacion se promoveré la creacion de unidades de innovacion asociadas a
unidades socio productivas en comunidades organizadas, aprovechando para
ello el establecimiento de redes nacionales y regionales de cooperacion
cientifica tecnoldgica, a fin de fortalecer las capacidades del Sistema Nacional
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Referencias
Bibliograficas

Libedinsky, M. (2001). La innovacién en la ensefianza. Disefio y
documentacion de experiencias de aula. Argentina; Paidos

Nieto, M. (2004). El papel de las ciencias basicas en la ensefianza de la
Ingenieria. Primer Congreso de Ensefianza de la

Ingenieria. Quetzaltenango

OCDE, (1991) Proposed guidelines for collecting and interpreting
technological innovation data. Oslo Manual. OCDE. Paris, 1991.

Ruiz Bolivar, Becerra y otros (1994). Principales Propuestas y Aportes de la
Linea. Documento en linea. [Lineai.entre temas.com/conclinea.htm]
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Programa: Emprendimiento e Innovacion

Ambito

Ciencias Aplicadas

Area

Ingenieria

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacion

El programa Emprendimiento e Innovacion constituyen uno de los factores
primordiales para el desarrollo econémico de un pais. El proceso de emprendimiento
lejos de representar solo la motivacién para proponer un proyecto de inversion y
elaborar un plan de negocio, implica un compromiso social que requiere de la
participacion activa, de inteligencia y habilidades sociales para insertarse en una
dindmica creativa que permita proponer innovaciones que beneficien a los mismos
emprendedores y sobre todo, para generar beneficios a la sociedad, con esfuerzo de
diversas instituciones: gubernamentales, de educacion superior, asi como de
asociaciones y camaras industriales. Los estudiantes universitarios deben estar
preparados para coadyuvar en la construccién de la sociedad y crear condiciones
laborales propicias para su desarrollo, “su alto compromiso social (los) conmina a
ser promotores del bienestar mediante la generacion de su propio empleo y
alternativas de ocupacion para otros miembros de la sociedad” (Guillén y Aduna,
2010:9). Este programa promueve el emprendimiento y toma en cuenta tanto el
enfogue académico como el empresarial para la formacién de los nuevos Ingenieros,
promueve a su vez la construccién de valores de responsabilidad social, compromiso
y orientacion al logro y en la construccion de una nueva dinamica social, mas justa y
equitativa. Asimismo, tal como lo manifiesta Guillén (2011), fomenta la importancia
de formacién de empresas a partir de la innovacion y la tecnologia, a su vez que
destaca lo ventajoso de aplicar el conocimiento a la sociedad mediante el desarrollo
de productos y servicios innovadores.

Propdsitos

1. Consolidar un estilo cientifico, tecnoldégico e innovador de caracter
transformador, diverso, creativo y profundamente dindmico, garante de la
independencia y la soberania econémica.

2. Desarrollar una actividad cientifica, tecnoldgica y de innovacion asociada
directamente a la estructura productiva nacional, que permita la construccién de
las condiciones necesarias para la consecucion de la soberania econdmica e
independencia tecnoldgica, como requisito indispensable para la satisfaccion
efectiva de las necesidades sociales.

3. Desarrollar a través de la formulacion y ejecucion de proyectos transdisciplinaria
estructurantes, la generacion de un conocimiento cientifico, tecnoldgico e
innovador que responda directamente a problemas concretos del sector
productivo nacional, fomentando el desarrollo de procesos de escalamiento
industrial orientados al aprovechamiento de las potencialidades, con efectiva
transferencia tecnoldgica.

4. Creacion de una Red Nacional de Parques Tecnoldgicos para el desarrollo y
aplicacion de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién en esos espacios
tematicos y en los Parques Industriales en general.
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Justificacion

El fortalecimiento y orientacion de la actividad cientifica, tecnoldgica e innovacion
hacia el aprovechamiento efectivo de las potencialidades y capacidades nacionales
para el desarrollo sustentable y la satisfaccion de las necesidades sociales,
orientando la investigacion hacia areas estratégicas definidas como prioritarias para
la solucidn de los problemas sociales se hace necesaria para promover la creacion
de unidades de innovacion asociadas a unidades socio productivas en comunidades
organizadas, aprovechando para ello el establecimiento de redes nacionales y
regionales de cooperacion cientifica tecnolégica, a fin de fortalecer las capacidades
del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Referencias
Bibliogréficas

Guillén, 1. (2011). Formacion de emprendedores e innovacion tecnoldgica: una
aportacion de la Universidad Autonoma Metropolitana para los universitarios.
Disponible:
http://www.revistagpt.usach.cl/sites/revistagpt.usach.cl/files/paginas/gpt10.pdf
[Consulta: 2014, Noviembre, 1]

Programa: Disefios Tecnoldgicos

Ambito

Ciencias Aplicadas

Area

Ingenieria

Coordinador

Investigadores

Comunidad Universitaria

Fundamentacién

El programa Disefio Tecnoldgico corresponde al desarrollo de proyectos
aplicando la tecnologia para la satisfaccion de necesidades, enmarcado en un
conjunto de estrategias metodoldgicas que permite identificar y solucionar
problemas mediante procedimientos inductivos y de razonamiento l6gico, que
definen fases o etapas que garanticen el éxito del proyecto. En este sentido la
intencion es que los estudiantes universitarios planteen soluciones 0 mejoras a
situaciones técnicas empleando las tecnologias mas actuales para coadyuvar al
desarrollo de la sociedad a nivel econémico y cientifico. Los Proyectos de
Investigacién orientados bajo este enfoque conformaran una constelacién de
actividades cientifico - tecnoldgicas a fin de enriquecer al Disefio como
disciplina y colaborar con la jerarquizacion y proliferacion de ideas innovadoras
en el campo de la ingenieria, buscando una proyeccion nacional e internacional
dentro de los estandares de calidad vigentes en el mercado.

Propdsitos

1.Consolidar al disefio tecnolégico como un proceso innovador para buscar
soluciones o actualizaciones a proyectos de caracter técnico — cientifico.

2.Desarrollar actividades asociadas directamente con el campo de la ingenieria,
fomentando la construccion de una sociedad tecnol6gicamente desarrollada
cubriendo de manera efectiva sus necesidades.

3.Desarrollar a través de la formulacion y ejecucion de proyectos la generacion
de un conocimiento cientifico, tecnoldgico e innovador que responda
directamente a problemas o situaciones inmersas en la sociedad mundial.
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Justificacion

El fortalecimiento y orientacion del disefio como actividad innovadora en aras
del desarrollo tecnoldgico para el aprovechamiento efectivo de las
potencialidades y capacidades de los profesionales de la ingenieria, suponen el
planteamiento de soluciones Optimas a diversas situaciones emergentes en la
comunidad cientifica, con el claro objetivo de garantizar el éxito de un proyecto
siguiendo las normas y estandares de calidad globales, razén por la cual es
necesario establecer el disefio tecnolégico como un canal que contribuya a la

evolucioén de la sociedad en términos tecnolégicos.

Referencias Sobre las lineas de Investigacion (2017) [Video]. Disponible en:
Bibliogréaficas https://www.youtube.com/watch?v=z1109UEiOcU&t=12s
Conferencia Ciencia, tecnologia e Innovacion. [Video] Disponible en:

https://www.youtube.com/watch?v=5Q9mz6daTVc&t=739s (enlace 2)
Interacciones entre Ciencia, Tecnologia e Innovacién [Video] Disponible en:
https://www.youtube.com/watch?v=Z01JMGPW1L 0&t=2473s

https://www.youtube.com/watch?v=Z01JMGPW1L0&t=2473s (enlace 1)

ABORDAJE METODOLOGICO LINEAS DE INVESTIGACION UNY

Las lineas de investigacidén de la UNY abren su espacio para el abordaje metodoldgico
de acuerdo con el estilo de pensamiento del mvestigador y la necesidad del diseno, método y
naturaleza de la investigacién; no se propone establecer lineamientos rigidos para abordar el
proceso de estudios de investigacion, solo se parte del principio cognitivo, epistémico,
ontologico y metodologico que asuma el investigador con la conviccion de abordar un trabajo
mvestigativo, acorde con su manera de observar la realidad y la conviccion asociada a su estilo
de pensar.

La concepcion de una linea de investigacion permitird un espacio para la reflexion, el
didlogo participativo y las propuestas de avance que se originen en los diferentes paradigmas
y enfoques que apoyan la actiidad investigativa. Sera permanente el caracter de
sistematizacion y socializacion que conciba el trabajo de investigaciéon de acuerdo con los
problemas prioritarios que se generen a través de los proyectos.

Se orienta la linea de investigacion como un trayecto de acciones metodologicas en
cada uno de los elementos que la conforman, para generar conocimientos, analizar,
reflexionar, evaluar temas de interés profesional en las areas de conocimiento, por medio de
propuestas y desarrollos de programas y estudios de mvestigacion. Se concibe el trabajo grupal,

de equipo, en la linea, donde la participacion tiene que ser el punto referencial de permanencia
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activa de sus miembros.

Igualmente, las lineas abren la brecha de sensibilizacion de los docentes y estudiantes
hacia la actividad de mvestigacion con una vision integradora de participacion y aportes
mteresantes, sistematizando experiencias y profundizando en conocimientos, teorias, métodos
y técnicas. Las lineas se apoyan en las orientaciones de la Direccion de Investigacion y las
decisiones que en materia de mvestigacion se generen en el CDCHTE, como 6rgano asesor

en dicha materia.

INSTRUMENTO DE EVALUACION LINEAS DE INVESTIGACION

Las lineas de investigacion, se evalian a través de un Instrumento denominado
“Evaluacion de Lineas de Investigacion”. En el siguiente grafico se muestra el proceso de

evaluacion de las mismas:

Productividad

Presentacion
de Ia Iinea ( * Docentes de la universidad.

s N
* Correspondencia con

de la linea

areas tematicas. * Coordinadores de linea.

* Ajuste normativas. +Cobertura Disciplinaria. » Coordinadores de *Investigaciones culminadas.

* Pertinencias necesidades *Fundamentacion tedrica. programas. *Investigaciones en desarrollo.
socioeducativas- *Estado del arte. * Red de investigadores. +Asesorias de proyectos y tesis.
productivas ético-cultural. *Aportes productivos. « Participantes *Articulos publicados.

*Propdsitos.
*Organizacién estratégicas.

Pe rtinenCia de *Fuentes bibliograficas.
la linea

*Ponencias presentadas.
*Impacto social de |a linea.

CO nfO rm aCié n . *Vinculacion interinstitucional.
de la linea

Grifico 3. Proceso de evaluacion de las lineas de Investigacion. Fuente: CDCHTE -
Direccion de Investigacion (2018)

Pertinencia de la Linea
* Correspondencia con areas tematicas establecidas en el Ministerio del Poder Popular para
la Ciencia, Tecnologia e Industrias Intermedias.

* Ajuste a las politicas y normativas vigentes de investigacion de la Universidad Yacambu.

* Pertinencia con las necesidades socioeducativas, socio productivas, ético y cultural u otros
del contexto donde se ubica la Institucion.
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Presentacion de la linea

* Expone la cobertura disciplinaria de la linea. (uni, pluri, multi, inter y transdiciplinariedad).

*  Presenta una fundamentacion, metodoldgica y epistemolégica que justifique la creacién de
la Linea.

* Expone el estado de arte del objeto de estudio de la linea.

* Senala el aporte o productos cognitivos y sociales que se esperan obtener desde la linea.

* Establece propositos de trabajo del equipo a corto, mediano y largo plazo.

*  Presenta lineamientos estratégicos de acuerdo con las dreas tematicas de interés para la
linea.

* Senala las experiencias de investigacién que nutren la determinacion de la linea.

* Presenta las fuentes bibliograficas, hemerogrificas y digitales relacionadas con los ejes
tematicos de la linea.

Conformacién de la linea

*  Docentes de la Universidad Yacambu adscritos a la linea.
*  Coordinadores de Lineas y de programa.
* Estudiantes de pre y postgrado incorporados a la linea.

* Investigadores de otras mnstituciones adscritos a la linea.

Productividad de la linea

* Investigaciones finalizadas.

*  Proyectos de investigacion en desarrollo.

* Asesorias a proyectos de investigacion, trabajos de grado y/o tesis doctorales.
* Eventos y actividades de formacion promovidas por la linea.

* Articulos publicados.

* Ponencias presentadas.

* Impacto social de la linea.

*  Cooperacion con otras instituciones académicas.

DOCUMENTO BASE LINEAS DE INVESTIGACION UNY 86



REFERENCIAS

Constitucion Nacional de la Republica Bolivariana de Venezuela (2010)

Decreto Presidencial No. 609 publicado en la Gaceta Oficial No. 34358 del 30 de noviembre
de 19809.

Documento del Subsistema de Investigacion UNY (2011)
Estatutos de la UNY (1989) Gaceta Oficial n® 34350 / 30-11-1989

Padroén, José (1999). El concepto de “Linea de Investigacién” y sus implicaciones. [Archivo en
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ANEXOS
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ANEXOS 1

Cuadro Lineas de Investigacion UNY
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4 ! UNIVERSIDAD YACAMBU
@ VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Y POSTGRADO - CDCHTE

L'\
\nj Aprobadas en la Sesién Ordinaria del Consejo Universitario N° 06-2018 del 20/03/2018

=

“Aprender Haciendo”’

Lineas de Investigacion UNY

AMBITO AREA LINEAS PROGRAMAS

Educacién Ambiental
Conservacion Ambiental Biodiversidad
Desarrollo Sustentable

Cambio Climatico

AMBIENTE
Gestion Ambiental
Impacto Ambiental Evaluacion del Impacto Ambiental
Pensamiento Gerencial Emergente
Gestion de Sistemas Organizacionales
Prospectiva de la Gerencia en el siglo XXI
Gestion Financiera
GERENCIA Desarrollo Gerencial y Organizacional Formacién Social y Cultural
Calidad de la Educacion
Familia-Escuela-comunidad
Gerencia del Curriculum, Innovacion Gestion del Curriculo
Pedagdgica y Formacion Docente
Derecho Privado
CIENCIAS SOCIALES Procesos Socio-Juridicos Derecho Publico
Y ECONOMICAS Derecho Social
JURIDICA Estudios de las Ciencias Politicas
Procesos Socio-Politicos
Formas de estados, Regimenes, Sistema de Gobierno
Comportamiento Humano Psicologia social
PSICOLOGIA Salud Integral Psicologia de la Salud
Gestion de Tecnologia de Informacion y Comunicacion
COMUNICACION Comunicacion, Informacion y Medios Praxie| Perodistica
SOCIAL Comunicacion Corporativa
Gestion de la Informacion y Comunicacion
INFORMACION Y Sistema de Informacién y Documentacién Gestion de Datos Informativos y Documentales
DOCUMENTACION
Conservacion y Restauracion de Documentos
Manejo integral de Procesos Agroindustriales
Gestion de Procesos Agroindustriales y Bzl s it sl it
] Desarrollo Rural. Fortalecimiento de la Zona Rural
ADMINISTRACION Y
CONTABILIDAD Desarrollo Socio-Productivo
Sistema de Procesos Administrativos, Administracién de Empresas Familiares
Contables y Financieros. Gestion de Procesos Administrativos, Contables y
financieros
Gestion de Procesos Industriales
CIENCIAS ‘ - . o iy
INGENIERIA Innovacion de Procesos Industriales y Emprendimiento e Innovacion

APLICADAS

Productos Tecnoldgicos. - -
9 Disefios Tecnologicos

http://www.uny.edu.ve/wp-content/uploads/2018/08/Lineas-de-Investigacion-Universidad-Yacambu-1.pdf
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ANEXOS 2

Instrumento de Evaluaciéon de las Lineas de Investigacion UNY
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nﬁ;’ VICERRECTORADO DE INVESTIGACION Y POSTGRADO
b CONSEJO DE DESARROLLO CIENTIFICO,
HUMANISTICO TECNOLOGICO Y ESPIRITUAL (CDCHTE)

Codigo

F-1-02-061-00

N° de Pagina
2/2

EVALUACION LINEAS DE INVESTIGACION
INSTRUMENTO

N° | ASPECTOS A CONSIDERAR

| AM | MD | ES

PERTINENCIA

Se corresponden con areas tematicas vinculadas a:

Plan Nacional Simén Bolivar y en la Mision Alma Mater.

Ley Organica de Ciencia, Tecnologia e Innovacién

Politicas emanadas de la institucion.

Estudios sociales-humanisticos y cientificos-tecnoldgicos.

De acuerdo con los estudios sociales-humanisticos y cientificos
tecnologicos

De acuerdo con la oferta académica de pre y postgrado de la institucion

DENOMINACION

2 Se corresponden con un ambito, espacio o eje tematico lo suficientemente
amplio como para que no se agoten los temas inherentes.

ESTRUCTURA

Describe el ambito donde debe desarrollarse la investigacion universitaria, de
acuerdo con los criterios establecidos para tal fin.

Describe y delimita el area de conocimiento donde se va a insertar la linea de
investigacion

Describe la linea de acuerdo con el area tematica vinculada al area de
conocimiento.

Describe el proyecto vinculado a la linea de investigacion

3 | Describe el programa vinculado a la linea especifica y la gestion de los
proyectos con tendencia a solucionar problemas tedricos y practicos.

Describe ampliamente la linea de investigacion vinculada a una linea
especifica con tendencia a solucionar problemas teéricos-practicos.

Describe la justificacion de la linea de investigacion propuesta

Describe los propositos que direccionan la linea de investigacion

Menciona los posibles areas teméticas para investigar
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Esté presente la fundamentacion tedrica, metodoldgica y epistemoldgica que
justifique la creacion de la linea de investigacion.

Presenta las fuentes bibliograficas, hemerogréficas y digitales relacionadas
con los ejes tematicos de la linea.

EQUIPO DE TRABAJO

La linea esta conformada por los coordinadores de lineas y programas:

Docentes de pre y postgrado adscritos a la linea

4  [Estudiantes de pregrado incorporados a la linea

Estudiantes de postgrado incorporados a la linea

Investigadores externos inscrito a la linea

PRODUCTOS GENERADOS

Investigaciones y/o proyectos finalizados

Investigaciones y/o proyectos en desarrollo

Asesorias de proyectos de investigacion, trabajo de grado y/o tesis doctorales

5 [Eventos formativos vinculados a la linea de investigacion

Articulos publicados

Ponencias presentadas

Lectura: AM=Ampliamente; MD=Medianamente; ES=Escasamente

Consejo de Desarrollo, Cientifico, Humanistico,
Tecnologico y Espiritual (CDCHTE)
Universidad Yacambu
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