ESPECIALIZACION EN PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL

Profundiza la implementacion de procesos del talento humano

www.uny.edu.ve
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NUESTRO OBJETIVO: TU CRECIMIENTO

Formar especialistas con:

Competencias y Habilidades:

Competencias tedricas y habilidades técnicas
cientificas.

Actitud Profesional:

Actitud reflexiva y ética para implementar
procesos de diagnostico, mantenimiento y
evaluacion del talento humano.

Capacidad de Intervencion:

Capacidad para disenar y ejecutar programas
de intervencion individual y grupal que
optimicen la dinamica en las organizaciones.

UNIVERSIDAD YACAMBU Abrimos fronteras a la educacion para construir tu futuro



COMPETENCIAS PARA LIDERAR

Andlisis Organizacional Etico:

Aplicarcon éticayresponsabilidad las teoriasy modelos del comportamiento
humano en la evaluacion y analisis de la dinamica organizacional,
respondiendo a la realidad sociocultural.

Gestion del Talento Humano:

Desarrollar procesos de evaluacion y mantenimiento del talento humano
adaptados al contexto socioecondmico del mercado laboral y sus demandas.

Inclusion y Diversidad:

Respetar la inclusion, las diferencias culturales, la diversidad funcional y la

perspectiva de género.
Disefo y Ejecucién de Programas: ;J

Disenar y ejecutar programas de intervencion individual y grupal segun
las necesidades organizacionales, considerando la responsabilidad social y
ambiental.

Prevencion de Riesgos:

Diagnosticar y generar estrategias de prevencion de riesgos psicosociales.

Bienestar Laboral: RTS8

.

Implementar actividades para mantener el bienestar y la salud laboral de
los trabajadores.
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TU RUTA DE APRENDIZAIJE

Titulo Obtenido

Especialista en Psicologia Organizacional

Periodos Académicos:

El programa se completa en cuatro trimestres
académicos.

Trabajo de Grado

Culmina con la realizacion de un Trabajo de
Grado.

Cursos Electivos

Incluye cursos electivos para personalizar la
formacion.

Total de Unidades de Créditos 58

MODALIDADES DE FORMACION

Modalidad Presencial y Virtual.

Acceso a una plataforma educativa con
tecnologia de punta.

Profesores Expertos

Profesores de reconocida trayectoria en el area.
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PLAN DE ESTUDIO coDIGO: PEPSO-2021

CARRERA - PROGRAMA: Especializacion en Psicologia Organizacional

PERIODO ASIGNATURA

Comportamiento Humano en las
Organizaciones

Cultura Organizacional

Gestion y Desarrollo del Talento Humano
por Competencia

ASIGNATURA
Desarrollo Organizacional |

Gestion de Factores de Riesgo Psicosocial

Electiva 1

PERIODO ASIGNATURA

Desarrollo Organizacional |l
Seminario de Trabajo Especial de Grado

PERIODO
|
Electiva 2

PERIODO ASIGNATURA

Trabajo Especial de Grado
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CONECTA CON NOSOTROS

SEDE PRINCIPAL

Atencion: +58 412 4303422
Correo electronico: atencion@uny.edu.ve
Direccion: Parque Residencial La Mora, calle 1A entre avenida 3 y 4, Cabudare, Edo. Lara - Venezuela

»

NUCLEO PORTUGUESA
Teléfono: +58 412 4303422
Correo electrénico: np.direccion@uny.edu.ve

OFICINAS DE RELACIONES

ANZOATEGUI: CARACAS:
Teléfono: +58 412-7153064 Teléfono: +58 412-0887005
Correo electrénico: oficinaanzoategui@uny.edu.ve Correo electrénico: oficinacaracas@uny.edu.ve

Teléfono: +58 412-9744643 Teléfono: +58 412-1768257

Correo electronico: oficinacarabobo@uny.edu.ve Correo electrénico: oficinanuevaesparta@uny.edu.ve
CE D

Teléfono: +58 412 4836448 Teléfono: +593 96 299 3193

Correo electronico: oficinamonagas@uny.edu.ve Correo electroénico: relaciones.internacionales@uny.edu.ve
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