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Dirección de Curriculo

PLAN DE ESTUDIO 

CARRERA - PROGRAMA: Especialización en Gestión de Empresas Familiares CÓDIGO: PGEF-2023

PERIODO Código ASIGNATURA UC
HAD

HDE HTS HTT CA Requisitos Correspondencias
TP HL

1 JEGA-104 Aspectos Legales de la Gestión de las Empresas Familiares 4 4 0 8 12 144 4
1 JEGF-104 Fundamentos de la Empresa Familiar 4 4 0 8 12 144 4
1 JEGP-104 Planificación Estratégica en la Empresa Familiar 4 4 0 8 12 144 4

Total 3 12 12 0 24 36 432 12

TOTAL UC. ACUM. 12

2 JEGF-204 Finanzas en Empresas Familiares 4 4 0 8 12 144 4
2 JEGG-204 Gobierno de Empresa Familiar 4 4 0 8 12 144 4
2 Electiva 1 4 4 0 8 12 144 4

Total 3 12 12 0 24 36 432 12

TOTAL UC. ACUM. 24

3 JEGT-304 Gestión Humana de las Empresas Familiares 4 4 0 8 12 144 4
3 JEKE-304 Seminario de Trabajo Especial de Grado 4 4 0 8 12 144 4
3 Electiva 2 4 4 0 8 12 144 4

Total 3 12 12 0 24 36 432 12

TOTAL UC. ACUM. 36

4 JEGT-406 Trabajo Especial de Grado 6 6 0 12 18 216 7

Total 1 6 6 0 12 18 216 7

TOTAL UC. ACUM. 42

TOTAL PENSUM: 10 42 42 0 84 126 1512 43
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PLAN DE ESTUDIO (USO INTERNO) 

CARRERA - PROGRAMA: Especialización en Gestión de Empresas Familiares CÓDIGO: PGEF-2023

PERIODO Código Electiva 1 Componente UC
HAD

HDE HTS HTT CA Requisitos Correspondencias
TP HL

2 JEGE-204 Gestión de Emociones CFC 4 4 0 8 12 144 4
2 JEGL-204 Liderazgo Emergente CFC 4 4 0 8 12 144 4
2 JEGS-204 Sustentabilidad y Responsabilidad Social en la Empresa

Familiar
CFC 4 4 0 8 12 144 4

PERIODO Código Electiva 2 Componente UC
HAD

HDE HTS HTT CA Requisitos Correspondencias
TP HL

3 JEGC-304 Consultoría y Asesoría en Empresas Familiares CFC 4 4 0 8 12 144 4
3 JEGM-304 Manejo y Resolución de Conflictos en Empresas Familiares CFC 4 4 0 8 12 144 4
3 JEGO-304 Modelos para la Toma de Decisiones CFC 4 4 0 8 12 144 4


